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        Załącznik nr 5 do SWZ 

        Znak sprawy: KA-2/083/2024 

UMOWA (Projekt ) 

 

zawarta w Krakowie, dnia …………. pomiędzy: 

 

Politechniką Krakowską im. Tadeusza Kościuszki 

z siedzibą w: 

31-155 Kraków, ul. Warszawska 24 

reprezentowaną przez: 

Kierownik Działu Spraw Osobowych i Socjalnych mgr Katarzyna Dydek 

na podstawie pełnomocnictwa nr R.014.190.2024 z dnia 5 lipca  2024 r. 

z kontrasygnatą finansową p.o. Kwestora –   Doroty Majewskiej 

 

zwaną w dalszej części niniejszej umowy Zamawiającym 

 

a: 

*(w przypadku spółek prawa handlowego) 

 ....................................................... ................................................. z siedzibą 

.................................................... ................. zarejestrowaną w Sądzie Rejonowym w 

.............................., Wydział ......... Gospodarczy  w Rejestrze Przedsiębiorców Krajowego Rejestru 

Sądowego pod numerem KRS ..............................., kapitał zakładowy w wysokości 

…………..(dotyczy spółki z o.o. i spółki akcyjnej), opłacony w części/w całości (dotyczy spółki 

akcyjnej), posiadającą REGON: .............................. i NIP: .............................., reprezentowaną 

przez: 

..................................................................  

 

*(w przypadku osoby fizycznej prowadzącej działalność gospodarczą) 

………………………………, zamieszkałym………..…………………..…………………….   prowadzącym działalność 

gospodarczą pod nazwą …………………………… na podstawie wpisu  do Centralnej Ewidencji i Informacji 

o Działalności Gospodarczej, pod adresem ………………………………………………..( * należy wpisać adres 

wykonywania działalności zgodnie z informacja z CEIDG) posiadającym REGON: 

.............................. i NIP: .............................., PESEL ………………………. ; adres do dręczeń ………..( 

* jeżeli jest inny niż  adres  wykonywania działalności ) 

 

*(w przypadku spółki cywilnej ) 

 

1 ………………………………, zamieszkałym………..…………………..…………………….   prowadzącym 

działalność gospodarczą pod nazwą …………………………… na podstawie wpisu  do Centralnej Ewidencji i 
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Informacji o Działalności Gospodarczej, pod adresem ………………………………………………..( * należy 

wpisać adres wykonywania działalności zgodnie z informacja z CEIDG): .............................., PESEL 

………………………. ; adres do dręczeń ………..( * jeżeli jest inny niż  adres  wykonywania działalności ) 

2 ………………………………, zamieszkałym………..…………………..…………………….   prowadzącym 

działalność gospodarczą pod nazwą …………………………… na podstawie wpisu  do Centralnej Ewidencji i 

Informacji o Działalności Gospodarczej, pod adresem ………………………………………………..( * należy 

wpisać adres wykonywania działalności zgodnie z informacja z CEIDG): .............................., PESEL 

………………………. ; adres do dręczeń ………..( * jeżeli jest inny niż  adres  wykonywania działalności ) 

prowadzącymi działalność gospodarczą w formie spółki cywilnej pod nazwą ……………….……………………. 

posiadającej REGON……………………………… i NIP……………………………………………………….   

 

*(w przypadku wykonawców wspólnie ubiegających się o udzielenie zamówienia, na przykład w 

ramach konsorcjum (np. w przypadku konsorcjum spółki prawa handlowego i osoby fizycznej 

prowadzącej działalność gospodarczą ) 

 

1. ................................................. z siedzibą .................................................... 

................. zarejestrowaną w Sądzie Rejonowym w .............................., Wydział ......... 

Gospodarczy  w Rejestrze Przedsiębiorców Krajowego Rejestru Sądowego pod numerem KRS 

..............................., kapitał zakładowy w wysokości …………..(dotyczy spółki z o.o. i spółki 

akcyjnej), opłacony w części/w całości (dotyczy spółki akcyjnej), posiadającą REGON: 

.............................. i NIP: .............................., reprezentowaną przez: 

.................................................................. 

2. ………………………………, zamieszkałym………..…………………..…………………….   prowadzącym 

działalność gospodarczą pod nazwą …………………………… na podstawie wpisu  do Centralnej Ewidencji i 

Informacji o Działalności Gospodarczej, pod adresem ………………………………………………..( * należy 

wpisać adres wykonywania działalności zgodnie z informacja z CEIDG) posiadającym REGON: 

.............................. i NIP: .............................., PESEL ………………………. ; adres do dręczeń ………..( 

* jeżeli jest inny niż  adres  wykonywania działalności ) 

 

reprezentowanymi przez pełnomocnika do reprezentowania ich w postępowaniu o udzielenie 

zamówienia i zawarcia umowy w sprawie zamówienia publicznego, na podstawie pełnomocnictwa nr 

…. z dnia: 

…………………………………………………………..………. (Lider Konsorcjum), reprezentowanego przez: 

1) ………………………………………………. 

2) ………………………………………………. 

 

zwanym dalej Wykonawcą. 

 

Wykonawca został wyłoniony w postępowaniu o udzielenie zamówienia 

publicznego  przeprowadzonym przez Zamawiającego w trybie podstawowym 

z możliwością negocjacji, o którym mowa w art. 275 pkt 2 ustawy z dnia 11 

września 2019 r. Prawo zamówień publicznych (t.j. Dz. U.  2024 r. poz. 1320).  

 

§ 1 
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Przedmiot umowy 

 

1. Przedmiotem umowy jest świadczenie usługi polegającej na zapewnieniu 

dostępu użytkownikom  wskazanym przez Zamawiającego tj. pracownikom, 

emerytom, rencistom Politechniki Krakowskiej oraz członkom ich rodzin (np. 

osobom towarzyszącym oraz dzieciom pracowników), do obiektów i zajęć 

sportowo-rekreacyjnych o zróżnicowanym charakterze poprzez zapewnienie 

dostępu do Pakietu sportowo-rekreacyjnego na zasadach określonych w niniejszej 

umowie.  

2. W ramach realizacji usługi stanowiącej przedmiot umowy Wykonawca 

zobowiązany jest do zapewnienia użytkownikom wskazanym przez Zamawiającego 

możliwości korzystania z usług określonych w Pakiecie sportowo-rekreacyjnym na 

podstawie miesięcznych karnetów sportowo-rekreacyjnych, na terenie całego 

kraju, w szczególności w Krakowie i miejscowościach znajdujących 

w województwie małopolskim.  

3. W ramach realizacji usługi stanowiącej przedmiot umowy Wykonawca 

zobowiązany jest do: 

1) świadczenia usługi polegającej na umożliwieniu w okresie obowiązywania 

niniejszej umowy dostępu do różnorodnych obiektów sportowo – rekreacyjnych 

dla Użytkowników. W ramach realizacji usługi Użytkownicy wskazani przez 

Zamawiającego będą mogli korzystać z oferty zajęć sportowo – rekreacyjnych 

objętych Pakietem Sportowo – rekreacyjnym w zakresie co najmniej: siłowni, 

basenów (w tym jacuzzi, sauna), aerobiku, fitnessu, gimnastyki, grot solnych, 

nauki tańca, pilatesu, jogi, nauki sztuk walki, ścianki wspinaczkowej, zajęć 

rowerowych, nordic walkingu, pole dance, lodowiska w sezonie zimowym 

(z uwzględnieniem ograniczeń obiektowych z uwagi na wiek użytkowników). 

2) dostarczanie karnetów sportowo-rekreacyjnych potwierdzających uprawnienie 

Użytkowników do  korzystania z obiektów i usług objętych Pakietem sportowo – 

rekreacyjnym. 

4. W celu należytej realizacji usługi stanowiącej przedmiot umowy, Wykonawca 

zobowiązuje się do zapewnienia uprawnionym Użytkownikom dostępu do minimum 

300 obiektów sportowo-rekreacyjnych na terenie województwa małopolskiego, 

w tym co najmniej 150 obiektów powinno się znajdować na terenie Miasta 

Krakowa. Wykaz obiektów na terenie Miasta Krakowa został wskazany 

w Załączniku nr 1 do niniejszej umowy. Wykaz obiektów na terenie województwa 

małopolskiego – z wyłączeniem Miasta Krakowa został wskazany w Załączniku nr 

2 do niniejszej umowy. 

5. Szczegółowy zakres i opis usługi stanowiącej przedmiot umowy zawiera: 

a) specyfikacja warunków zamówienia (dalej SWZ), w tym w szczególności 

szczegółowy opis przedmiotu zamówienia stanowiący załącznik nr 1 do SWZ, 

b) oferta Wykonawcy z dnia ………………. złożona w postępowaniu 

nr ……………………….,  
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c) Załącznik nr 1 do umowy - Wykaz obiektów na terenie Miasta Krakowa 

i Załącznik nr 2 - Wykaz obiektów na terenie województwa małopolskiego – 

z wyłączeniem Miasta Krakowa,  

d) Załącznik nr 3 -  klauzula obowiązku informacyjnego Zamawiającego,  

które stanowią integralną część niniejszej umowy. 

6. W celu uniknięcia wieloznaczności leksykalnej, strony postanawiają, iż 

pojęcia występujące w niniejszej umowie będą mieć określone poniżej znaczenie: 

1) Pakiet sportowo-rekreacyjny – zestaw usług i zajęć sportowo 

rekreacyjnych, dostępnych dla użytkowników zgłoszonych przez Zamawiającego, 

świadczonych na ich rzecz w okresie obowiązywania umowy przez obiekty 

wskazane w Załączniku nr 1 i w Załączniku nr 2 do niniejszej umowy. Strony 

Umowy postanawiają, że w ramach Pakietu sportowo-rekreacyjnego Użytkownicy 

winni mieć zagwarantowany  dostęp do usług i zajęć w zakresie co najmniej: 

siłowni, basenów (w tym jacuzzi, sauna), aerobiku, fitnessu, gimnastyki, grot 

solnych, nauki tańca, pilatesu, jogi, nauki sztuk walki, ścianki wspinaczkowej, 

zajęć rowerowych, nordic walkingu, pole dance, lodowiska w sezonie zimowym 

(z uwzględnieniem ograniczeń obiektowych z uwagi na wiek użytkowników). Pakiet 

zawiera dostęp do różnorodnych obiektów sportowych oraz zajęć sportowo-

rekreacyjnych oferowanych przez te obiekty. Wykaz obiektów sportowo-

rekreacyjnych oraz rodzaj świadczonych przez nie usług w ramach Pakietu 

Wykonawca zobowiązany jest umieścić na stronie internetowej Wykonawcy 

i zapewnić nieprzerwany dostęp i możliwość zapoznania się z przedmiotowym 

wykazem. 

2) Lista – imienna lista użytkowników uprawnionych do korzystania z usług 

objętych pakietem sportowo-rekreacyjnym, przekazana Wykonawcy przez 

Zamawiającego.  

3) Użytkownik – wszystkie osoby fizyczne, wymienione na Liście, uprawnione 

do korzystania z produktów i usług objętych Pakietem sportowo-rekreacyjnym 

będące Pracownikiem, Emerytem, Rencistą, Osobą towarzysząca, Dzieckiem do lat 

15 lub Dzieckiem od lat 16). 

4) Pracownik – należy przez to rozumieć osobę fizyczną pozostającą 

w stosunku pracy z Zamawiającym na podstawie umowy o pracę – na okres 

próbny, na czas określony lub nieokreślony niezależnie od wymiaru czasu pracy. 

5) Emeryt, Rencista – należy przez to rozumieć osobę, która bezpośrednio 

przed ustaniem stosunku pracy w związku z przejściem na emeryturę lub rentę 

była zatrudniona przez Zamawiającego; 

6) Osoba towarzysząca – osoba zgłoszona przez Pracownika, Emeryta lub 

Rencistę, wymieniona na Liście, uprawniona do korzystania z produktów i usług 

objętych Pakietem sportowo-rekreacyjnym, przy czym Pracownik może zgłosić co 

najmniej jedną osobę towarzyszącą, a zaprzestanie korzystania z Pakietu 

sportowo-rekreacyjnego przez Pracownika, Emeryta lub Rencistę oznacza 

równoczesne zakończenie korzystania z Pakietu sportowo-rekreacyjnego przez 

osobę towarzyszącą). 



Strona 5 z 19 
 

7) Dziecko do lat 15 – osoba fizyczna w wieku do 15 lat, w tym mająca 15 

lat do ukończenia 16 roku życia, będąca dzieckiem Pracownika, Emeryta lub 

Rencisty lub dla której Pracownik, Emeryt lub Rencista jest przedstawicielem 

ustawowym, zgłoszona przez Pracownika, Emeryta lub Rencistę, wymieniona na 

Liście, uprawniona do korzystania z produktów i usług objętych Pakietem 

sportowo-rekreacyjnym (co najmniej w zakresie obiektów basenowych). przy 

czym zaprzestanie korzystania z Pakietu sportowo-rekreacyjnego przez 

Pracownika, Emeryta lub Rencistę oznacza równoczesne korzystania z Pakietu 

sportowo-rekreacyjnego przez zgłoszone przez niego Dziecko do lat 15. 

8) Dziecko od 16 do 26 lat – osoba fizyczna w wieku od ukończenia 16 roku 

życia do ukończenia 26 roku życia, będąca dzieckiem Pracownika, Emeryta lub 

Rencisty lub dla której Pracownik, Emeryt lub Rencista jest przedstawicielem 

ustawowym, zgłoszona przez Pracownika, Emeryta lub Rencistę, wymieniona na 

Liście, uprawniona do korzystania z produktów i usług objętych Pakietem 

Sportowo-rekreacyjnym (co najmniej w zakresie obiektów basenowych), przy 

czym zaprzestanie korzystania z Pakietu sportowo-rekreacyjnego przez 

Pracownika, Emeryta lub Rencistę oznacza równoczesne zakończenie udziału 

w nim Dziecka od 16 do 26 lat.  

9) karnet sportowo-rekreacyjny – karnet uprawniający do korzystania 

z usług określonych w Pakiecie sportowo-rekreacyjnym. Karnet nie może być 

odsprzedawany i przekazywany osobom nieuprawnionym do korzystania z pakietu 

sportowo-rekreacyjnego. Korzystanie z karnetu odbywa się na zasadach 

określonych w Regulaminie Wykonawcy, z zastrzeżeniem, iż postanowienia 

regulaminu nie mogą być sprzeczne z postanowieniami niniejszej umowy, w razie 

sprzeczności postanowień Regulaminu Wykonawcy z postanowieniami niniejszej 

umowy obowiązują zasady wynikające z postanowień niniejszej umowy. 

Miesięczny karnet sportowo-rekreacyjny przyznany użytkownikowi przez 

Wykonawcę powinien mieć formę dokumentu imiennego, zawierającego nr ID (np. 

dokumentu elektronicznego). 

10) Okres rozliczeniowy – miesiąc kalendarzowy, na czas, którego zamawiane 

są przez Zamawiającego usługi z Pakietu sportowo-rekreacyjnego. Pierwszym 

okresem rozliczeniowym jest miesiąc kalendarzowy następujący po miesiącu, 

w którym została zawarta niniejsza umowa, przy czym nie wcześniejszy niż 

styczeń 2024 roku po dacie podpisania umowy. 

11) Obiekt sportowo-rekreacyjny – zarówno budynek sportowo-rekreacyjny, 

jak i przystosowana do prowadzenia zajęć sportowo-rekreacyjnych przestrzeń 

otwarta, niezależnie od ilości, rodzaju i jakości usług zlokalizowanych pod tym 

adresem, gdzie będą realizowane usługi zajęć sportowo rekreacyjnych objętych 

Pakietem sportowo-rekreacyjnym. 

12) Dokument tożsamości – dokument, na podstawie którego można 

stwierdzić tożsamość Użytkownika, zawierający imię i nazwisko oraz zdjęcie, 

wydany przez organ administracji publicznej (w szczególności dowód osobisty, 

paszport, karta pobytu, prawo jazdy), organ samorządu zawodowego (legitymacje 

służbowe), szkołę podstawową, szkołę ponadpodstawową, szkołę artystyczną 

(legitymacje szkolne) lub szkoły wyższe (legitymacje studenckie). Dokumentem 
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tożsamości nie są identyfikatory służbowe. Przez okazanie Dokumentu Tożsamości 

na potrzeby niniejszej umowy przyjmuje się również okazanie przez Użytkownika 

ekranu urządzenia mobilnego Użytkownika zawierającego dane osobiste tego 

Użytkownika wyświetlone za pomocą funkcji mTożsamość dostępnej w aplikacji 

mObywatel. 

13) Dni robocze – przez dni robocze strony rozumieją dni od poniedziałku do 

piątku, z wyjątkiem dni ustawowo wolnych od pracy w rozumieniu ustawy z dnia 

18 stycznia 1951 r. o dniach wolnych od pracy. 

14) Obiekt bez dopłat – obiekt sportowo-rekreacyjny, w którym co najmniej 

jedna usługa świadczona jest bez dopłat i nie na zasadzie rabatu. 

 

§ 2 

Okres obowiązywania umowy 

 

1. Usługa stanowiąca przedmiot umowy będzie realizowana przez Wykonawcę                   

od dnia zawarcia umowy, lecz nie wcześniej niż od dnia 01.01.2025 r. do 

31.12.2025 r., z zastrzeżeniem postanowień ust. 2. 

2. Niniejsza umowa wygasa w przypadku (w zależności od tego co nastąpi 

wcześniej): 

1) wyczerpania maksymalnej wartości umowy brutto, o której mowa w § 4 ust. 

1 niniejszej umowy 

lub 

2) z dniem, w którym kończy się okres jej obowiązywania określony zgodnie 

z postanowieniami ust 1, niezależnie od tego czy wynagrodzenie wypłacone 

Wykonawcy osiągnęło maksymalną wartość umowy brutto wskazaną w § 4 ust. 1 

niniejszej umowy, w zależności od tego, które ze zdarzeń wskazanych powyżej 

nastąpi wcześniej. 

3. Wykonawca zobowiązuje się do realizacji pierwszej dostawy karnetów 

sportowo - rekreacyjnych w terminie 5 dni od daty założenia przez Zamawiającego 

zamówienia określającego ich liczbę i rodzaj wraz z listą użytkowników, który będą 

korzystać z zajęć sportowo – rekreacyjnych dostępnych w ramach Pakietu 

sportowo – rekreacyjnego w pierwszym miesiącu (okresie rozliczeniowym) 

świadczenia usługi stanowiącej przedmiot umowy. Kolejne zamówienia (dla 

nowych Użytkowników) będą składane przez Zamawiającego zgodnie 

z postanowieniami § 3 niniejszej umowy.  

4. W przypadku braku zapotrzebowania Zamawiający  zastrzega sobie prawo 

nie zamówienia całości lub części usług stanowiących przedmiot umowy, 

z zastrzeżeniem, iż Zamawiający gwarantuje zamówienia minimalnie 50 karnetów 

sportowo- rekreacyjnych dla Pracowników, Emerytów i/ lub Rencistów (zakres 

gwarantowany umowy) w całym okresie obowiązywania niniejszej umowy. 
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§ 3 

Sposób realizacji umowy 

 

1. Wykonawca dołoży wszelkich starań, aby zapewnić najwyższą jakość 

produktów i usług objętych Pakietem sportowo-rekreacyjnym. 

2. W przypadku konieczności wymiany (aktualizacji) karnetów sportowo-

rekreacyjnych z jakiejkolwiek przyczyny dla wszystkich osób objętych Pakietem 

sportowo-rekreacyjnym karnety będą wydane i dostarczone (aktualizowane) 

zgodnie z ustaleniami przez Wykonawcę bezpłatnie. 

3. W trakcie realizacji usług stanowiących przedmiot umowy Zamawiającemu 

przysługuje prawo do:  

1) Wymiany osób korzystających z usług; 

2) Zmiany liczby osób korzystających z usług (zarówno zmniejszenia jaki 

i zwiększenia). 

4. W przypadku zmiany Użytkowników korzystających z usług, w tym 

w przypadku zgłaszania przez Zamawiającego nowych Użytkowników, bądź też 

w przypadku wymiany użytkowników, kolejne zamówienia na karnety sportowo – 

rekreacyjne w kolejnym okresie rozliczeniowym będą składane przez 

Zamawiającego na minimum 10 dni przed rozpoczęciem każdego kolejnego okresu 

rozliczeniowego. Jednocześnie Zamawiający zobowiązuje się do przesłania 

zmodyfikowanej Listy użytkowników, objętych Pakietem sportowo-rekreacyjnym 

na minimum 10 dni przed rozpoczęciem każdego kolejnego okresu 

rozliczeniowego. Zamówienia i Lista będą przekazywane Wykonawcy drogą 

elektroniczną na adres e-mail: :……………………………………………………………..………. 

W przypadku, gdy Zamawiający nie prześle zmodyfikowanej listy w terminie 

wskazanym powyżej, Wykonawca ma prawo wystawić fakturę za dany okres 

rozliczeniowy zgodnie z ostatnim otrzymanym zamówieniem i ostatnio otrzymaną 

Lista użytkowników.  

5. W sytuacji, o której mowa w ust. 4 (zmiana Użytkowników) Wykonawca jest 

zobowiązany dostarczyć Zamawiającemu nowe karnety sportowo – rekreacyjne 

w terminie 5 dni roboczych od daty otrzymania od Zamawiającego zamówienia 

i Listy użytkowników na kolejny okres rozliczeniowy. 

6. Każdorazowo Wykonawca jest zobowiązany do dostarczenia karnetów 

sportowo – rekreacyjnych na swój koszt i ryzyko oraz do ubezpieczenia przesyłki 

na czas transportu, jeśli tego wymaga. 

7. W razie stwierdzenia jakichkolwiek nieprawidłowości lub wad w karnetach 

lub w ich funkcjonowaniu, Zamawiający poinformuje Wykonawcę o stwierdzonych 

nieprawidłowościach lub wadach przesyłając Wykonawcy stosowną informację  

drogą elektroniczną na adres …………………………………….………………….. a Wykonawca 

zobowiązany jest rozpatrzyć reklamację w terminie 2 dni roboczych od daty 
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otrzymania informacji od Zamawiającego. W przypadku nieotrzymania przez 

Zamawiającego informacji od Wykonawcy o wynikach rozpatrzenia reklamacji 

w terminie, o którym mowa w zdaniu pierwszym, strony przyjmują, że reklamacja 

została przez Wykonawcę uwzględniona. Każdorazowo w przypadku konieczności 

wymiany (aktualizacji) karnetów i dostarczenia przez Wykonawcę nowych 

karnetów sportowo – rekreacyjnych już prawidłowych, w szczególności prawidłowo 

działających. Wykonawca zobowiązany jest dostarczyć nowe karnety sportowo – 

rekreacyjne na swój koszt i ryzyko w terminie 3 dni roboczych od daty 

otrzymania informacji od Zamawiającego, o której mowa w zdaniu pierwszym. 

8. W przypadku zagubienia karnetu sportowo-rekreacyjnego w postaci 

tradycyjnej karty sportowo – rekreacyjnej przez Użytkownika lub w przypadku jej 

kradzieży, Zamawiający niezwłocznie poinformuje Wykonawcę o zaistnieniu takiej 

sytuacji, a Wykonawca zobowiązany jest w takim przypadku do niezwłocznego 

zdezaktywowania karnetu oraz do wydania i dostarczenia Zamawiającemu 

bezpłatnego duplikatu karnetu sportowo – rekreacyjnej w terminie 3 dni 

roboczych od daty zgłoszenia zagubienia lub kradzieży karty. W przypadku utraty 

użyczonego Użytkownikowi telefonu komórkowego lub jego kradzieży, Wykonawca 

zobowiązany jest do niezwłocznego zdezaktywowania urządzenia oraz do 

dostarczenia Użytkownikowi urządzenia zastępczego w terminie 3 dni roboczych 

od daty zgłoszenia utraty lub kradzieży na zasadach określonych w umowie 

użyczenia pomiędzy Wykonawcą a Użytkownikiem. 

9. Możliwość skorzystania z oferty Wykonawcy mają wszyscy Pracownicy, 

Emeryci i Renciści Zamawiającego. 

10. Pracownik, Emeryt, Rencista ma prawo zgłosić do Pakietu sportowo-

rekreacyjnego co najmniej jedną osobę towarzyszącą, uprawnioną do korzystania 

z produktów i usług objętych Pakietem. 

11. Pracownik, Emeryt, Rencista ma prawo zgłosić do Pakietu sportowo-

rekreacyjnego dzieci, jako uprawnione do korzystania z produktów i usług objętych 

Pakietem, co najmniej w zakresie obiektów basenowych.  

12. Zaprzestanie korzystania z Pakietu sportowo-rekreacyjnego przez 

Pracownika, Emeryta, Rencistę jest jednoznacznie z zaprzestaniem korzystania 

z Pakietu sportowo-rekreacyjnego przez innych użytkowników powiązanych 

z Pracownikiem, Emerytem, Rencistą tj. przez Osobę Towarzyszącą, Dziecko 

niezależnie od wieku. 

13. W celu należytej realizacji usługi Wykonawca zobowiązuje się do 

zapewnienia uprawnionym Użytkownikom dostępu do minimum 300 obiektów 

sportowo-rekreacyjnych na terenie województwa małopolskiego, w tym co 

najmniej 150 obiektów powinno się znajdować na terenie Miasta Krakowa.  

14. Wykonawca zapewni dostęp do różnorodnych obiektów, z których każdy 

będzie prowadził co najmniej jedną wymienioną usługę sportowo-rekreacyjną, a 

wszystkie obiekty będą prowadziły łącznie działalność w zakresie co najmniej: 

siłowni, basenów (w tym jacuzzi, sauna), aerobiku, fitnessu, gimnastyki, grot 

solnych, nauki tańca, pilatesu, jogi, nauki sztuk walki, ścianki wspinaczkowej, 
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zajęć rowerowych, nordic walkingu, pole dance, lodowiska w sezonie zimowym (z 

uwzględnieniem ograniczeń obiektowych z uwagi na wiek użytkowników). 

15. Wykonawca zapewnia, iż co najmniej 80% obiektów, o których mowa w ust. 

14 niniejszego paragrafu stanowić będzie Obiekty bez dopłat, o których mowa 

w § 1 ust. 6 pkt 14.  

16.  Strony umowy zgodnie postanawiają, iż Zamawiający nie będzie obciążany 

dopłatami wprowadzonymi przez same obiekty sportowo-rekreacyjne za 

dodatkowe usługi nieobjęte niniejszą umową. Wyłącznie zobowiązanym z tytułu 

dopłat, o których mowa w zdaniu poprzednim jest Użytkownik. 

17. Informacje o dopłatach, o których mowa w ust. 16 Wykonawca zobowiązany 

jest zamieścić na stronie internetowej: …………………………………………………..………….. 

oraz w załączniku nr ..… do umowy (Wykaz obiektów na terenie Miasta Krakowa) 

oraz załączniku nr …… (Wykaz obiektów na terenie województwa małopolskiego - 

z wyłączeniem miasta Krakowa). 

18. Wykonawca zobowiązuje się zapewnić dostęp, o którym mowa w ust. 14 

i 15, o charakterze nieograniczonym czasowo w godzinach ich regulaminowego 

otwarcia, chyba że limity czasowe nałożone są bezpośrednio przez obiekty, bądź 

wynikają z innych przepisów, np. wymogów bezpieczeństwa. 

19. Wykonawca zobowiązuje się zapewnić dostęp o którym mowa w ust. 14 i 15, 

o charakterze nielimitowanym, przez co rozumie się możliwość korzystania 

z różnych usług w różnych obiektach sportowo-rekreacyjnych tego samego dnia 

bez konieczności deklaracji korzystania z określonej lokalizacji. 

20. Wykonawca w ramach umowy umożliwi także dodatkowo korzystanie 

z nowo dostępnych usług w ramach Pakietu Sportowo-rekreacyjnego 

świadczonych przez podmioty z którymi Wykonawca nawiąże współpracę. 

21. Wykonawca jest zobowiązany do zamieszczenia aktualnej oferty usług 

w ramach pakietu oraz nowych obiektów i zajęć sportowo-rekreacyjnych na swojej 

stronie internetowej i jej bieżącego aktualizowania. 

22. W przypadku osób nieposiadających własnego telefonu komórkowego 

Wykonawca oferujący weryfikację elektroniczną zobowiązany jest użyczyć Osobie 

uprawnionej telefon komórkowy na czas realizacji umowy (na mocy bezpłatnej 

umowy użyczenia) wraz z aktywna kartą SIM, służący wyłącznie do 

weryfikacji/rejestracji wejścia w obiekcie. 

23. Osobą odpowiedzialną za realizację umowy jest : 

1) ze strony Zamawiającego - ………………………………………………….………, tel. 

…………..……………………………………, e mail……………………………………………………………………… 

2) ze strony Wykonawcy - ………………………………………………….………, tel. 

…………..……………………………………, e mail……………………………………………………………………… 

23. Zmiana osób, o których mowa w ust. 22 nie stanowi zmiany niniejszej 

umowy. Strony zobowiązują się powiadomić o tym fakcie pisemnie. 
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§ 4 

Wynagrodzenie 

 

1. Wynagrodzenie brutto należne Wykonawcy z tytułu realizacji przedmiotu 

umowy nie przekroczy kwoty ……………………..….. zł brutto (słownie 

brutto:........................................................................). w tym podatek VAT 

(maksymalna wartość umowy brutto)  

2. Wynagrodzenie, będzie Wykonawcy wypłacane w miesięcznych okresach 

rozliczeniowych. 

3. Strony umowy ustalają, że cena/koszt dostępu do usług objętych Pakietem 

sportowo-rekreacyjnym w okresie rozliczeniowym, przez jednego Pracownika, 

Emeryta lub Rencistę wymienionego na Liście wynosi ……..………. zł brutto (słownie 

brutto:................................. ). 

4. Strony Umowy ustalają, że cena/koszt dostępu do usług objętych Pakietem 

sportowo-rekreacyjnym w okresie rozliczeniowym, przez jedną osobę 

towarzyszącą wymienioną na Liście wynosi ……………..…. zł brutto (słownie 

brutto:.................................). 

5. Strony Umowy ustalają, że cena/koszt dostępu do usług objętych Pakietem 

sportowo-rekreacyjnym w okresie rozliczeniowym, przez jedno dziecko do lat 15 

wymienione na Liście wynosi ……………..……. zł brutto (słownie 

brutto:.................................). 

6. Strony Umowy ustalają, że cena/koszt dostępu do usług objętych Pakietem 

sportowo-rekreacyjnym ograniczone do obiektów basenowych w okresie 

rozliczeniowym, przez jedno dziecko do lat 15 wymienione na liście wynosi 

………………….. zł brutto (słownie brutto:................................. ). 

7. Strony Umowy ustalają, że cena/koszt dostępu do usług objętych Pakietem 

sportowo-rekreacyjnym w okresie rozliczeniowym, przez jedno dziecko od 16 do 

26 lat wymienione na liście wynosi ……………………. zł brutto (słownie 

brutto:................................. ). 

8. Wykonawca za zrealizowane usługi w danym okresie rozliczeniowym 

otrzyma wynagrodzenie wyliczone jako suma powstała z iloczynu ceny/kosztu 

Pakietu sportowo – rekreacyjnego  dla osób  wskazanych w ust. 3, 4, 5, 6 i 7 

niniejszego paragrafu i ilości użytkowników w danym okresie rozliczeniowym 

zgłoszonych przez Zamawiającego. 

9. Wykonawca oświadcza, że w okresie obowiązywania umowy, gwarantuje 

stałą cenę usług, określoną w § 4 ust. 3 – 7 umowy z zastrzeżeniem § 11 umowy. 

Cena karnetu sportowo – rekreacyjnego (w tym jego wytworzenia i dostarczenia) 

wliczona jest w cenę usługi, o której mowa w § 4 ust. 3 – 7 umowy. 

10. Zamawiający informuje, że w przypadku Pracowników przewiduje się 

dofinansowanie z Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych do karnetów 
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sportowo-rekreacyjnych w wysokości od 40% do 60% ceny karnetu zgodnie 

z decyzją ZKŚS, pozostałą kwotę dopłaca Użytkownik. 

11. Zamawiający zapłaci jedynie za rzeczywiście dostarczone karnety sportowo-

rekreacyjne. 

12. Wykonawca zobowiązuje się do zagwarantowania niezmienności warunków 

umowy niezależnie od liczby Użytkowników. 

 

§ 5 

Płatności 

 

1. Zapłata wynagrodzenia należnego Wykonawcy za wykonywanie usługi 

stanowiącej przedmiot niniejszej umowy następować będzie na podstawie faktur 

wystawianych przez Wykonawcę co miesiąc obejmujących kwotę, wyliczoną 

zgodnie z postanowieniami § 4 ust. 8, uwzględniającą koszt dostępu do pakietu 

sportowo-rekreacyjnego dla wszystkich zgłoszonych przez Zamawiającego 

użytkowników na dany okres rozliczeniowy 

2. Wykonawca będzie wystawiał fakturę w terminie do 10 dnia miesiąca 

następującego po miesiącu (okresie rozliczeniowym) za jaki wystawiana jest 

faktura. Wystawiona faktura będzie uwzględniała koszty Pakietu sportowo-

rekreacyjnego za wszystkich użytkowników zgłoszonych przez Zamawiającego na 

dany okres rozliczeniowy. 

3. Warunkiem zapłaty będzie pisemne potwierdzenie na fakturze przez osobę 

wskazaną w § 4 ust. 22 pkt. 1) niniejszej umowy lub upoważnionego pracownika 

Zamawiającego faktu należytego wykonania umowy za okres, którego dotyczy 

faktura. 

4. Wynagrodzenie, o którym mowa w § 4 ust. 8 płatne będzie przelewem na 

rachunek bankowy Wykonawcy wskazany w fakturze w terminie do 14 dni od dnia 

otrzymania faktury. 

5. Za dzień zapłaty uważa się datę obciążenia rachunku bankowego 

Zamawiającego. 

6. Zamawiający jest płatnikiem podatku VAT i ma numer identyfikacyjny: 675-

000-62-57. 

7. Wykonawca nie może przenieść na osobę trzecią wierzytelności wynikającej 

z niniejszej umowy bez pisemnej zgody Zamawiającego. Wykonawca zobowiązuje 

się nie dokonywać cesji, przekazu należności, zawierania umów factoringu których 

przedmiotem byłyby wierzytelności, bądź wierzytelności przyszłe należne od 

Zamawiającego, zastawiania wierzytelności należnych od Zamawiającego bez jego 

zgody wyrażonej w formie pisemnej pod rygorem nieważności. Wyrażenie zgody 

przez Zamawiającego na dokonanie którejkolwiek czynności, o której mowa 

powyżej, nie obliguje Zamawiającego do podpisywania jakichkolwiek dokumentów 

nie wskazanych w niniejszej umowie. 
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§ 6 

Ochrona danych osobowych 

 

1. Strony zobowiązane są przy wykonywaniu niniejszej umowy do zapewnienia 

skutecznej i należytej ochrony danych osobowych, do których uzyskałyby dostęp 

w związku z wykonywaniem niniejszej umowy. Strony zobowiązują się do 

przetwarzania danych osobowych w zakresie i w sposób zgodny z obowiązującymi 

przepisami prawa, w tym na podstawie Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego 

i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony osób 

fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie 

swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne 

rozporządzenie o ochronie danych osobowych zwanego daje „ RODO”. 

2. Strony są niezależnymi administratorami danych w rozumieniu art. 4 pkt 7 

RODO w stosunku do danych osobowych dotyczących osób z pomocą których 

wykonują niniejsza umowę. Strony udostępniają sobie dane osobowe tych osób , 

o których mowa w zdaniu poprzednim , w zakresie niezbędnym do celów 

wynikających z prawnie uzasadnionych interesów stron, jakim jest wykonywanie 

niniejszej umowy. Strony zobowiązane są do niewykorzystywania tych danych do 

celów innych niż realizacja niniejszej umowy. Wykonawca zobowiązuje się 

zrealizować w imieniu Zamawiającego obowiązek informacyjny  wobec osób, 

których dane udostępnił Zamawiającemu w związku z realizacją niniejszej umowy, 

w szczególności wskazując informacje wymagane na podstawie art. 14 RODO. 

Klauzula obowiązku informacyjnego Zamawiającego stanowi załącznik nr 3 do 

niniejszej umowy. 

3. Administratorem danych osobowych użytkowników karnetów sportowo 

rekreacyjnych jest: 

1) Wykonawca – w odniesieniu do danych osobowych wszystkich użytkowników 

karnetów; 

2) Zamawiający – Politechnika Krakowska im. Tadeusza Kościuszki z siedzibą 

w Krakowie przy ul. Warszawskiej 24, 31-155 Kraków, reprezentowana przez 

rektora PK – w odniesieniu do danych osobowych pracowników wskazanych przez 

niego jako osoby uprawnione do korzystania z usług świadczonych na podstawie 

niniejszej umowy 

4. Każdy z administratorów danych odpowiada we własnym zakresie za 

zapewnienie zgodności ich przetwarzania z przepisami o ochronie danych 

osobowych. 

5. Zarówno Zamawiający jak i Wykonawca zobowiązują się do przetwarzania 

danych osobowych użytkowników karnetów zgodnie z obowiązującymi przepisami, 

w szczególności zgodnie z RODO, w szczególności do wdrożenia technicznych 

i organizacyjnych środków bezpieczeństwa, co najmniej w zakresie określonym 

w art. 32 – 36 a także innych powszechnie obowiązujących przepisach prawa, 

w celu prawidłowego wykonania umowy/przedmiotu zamówienia. 
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6. Zamawiający przetwarza dane osobowe użytkowników karnetów w oparciu 

o art. 6 ust. 1 lit. c RODO. 

7. Wykonawca będzie przetwarzać dane osobowe użytkowników karnetów dla 

celów podatkowych i rachunkowych w zakresie i przez czas zgodny 

z obowiązującymi przepisami, a także po zakończeniu świadczenia usług 

w zakresie i przez czas niezbędny do rozliczenia umowy/zamówienia. 

8. Kwestie dotyczące ochrony danych osobowych nie uregulowane 

w niniejszym paragrafie zostaną ustalone pomiędzy stronami w  odrębnym 

dokumencie (porozumienie; umowa) zwartym pomiędzy stronami w formie 

pisemnej  pod rygorem nieważności. 

 

§ 7 

Zmiany umowy 

 

1. Jakiekolwiek zmiany niniejszej  umowy wymagają formy pisemnej pod 

rygorem nieważności za wyjątkiem przypadku opisanego w § 3 ust. 20 niniejszej 

umowy. 

2. Zamawiający przewiduje możliwość wprowadzania istotnych zmian 

w umowie, w następujących przypadkach i na następujących warunkach: 

1) rozszerzenia przez Wykonawcę zakresu usług objętych Pakietem sportowo-

rekreacyjnym. W takim przypadku użytkownicy zgłoszeni przez Zamawiającego 

zostaną o tym poinformowani i będą mogli korzystać z dodatkowych usług. 

Aktualne informacje zawsze będą znajdowały się na stronie internetowej 

Wykonawcy. 

2) zwiększenie maksymalnej wartości brutto umowy, wskazanej w § 4 ust. 1 

niniejszej umowy do 10% maksymalnej wartości brutto umowy, o której mowa 

w § 4 ust. 1 i kontynuowania  umowy na dotychczasowych warunkach i zgodnie 

z jej postanowieniami w przypadku, gdyby  kwota, o której mowa  w § 4 ust. 1 

niniejszej umowy  wyczerpała się przed upływem okresu w jakim Wykonawca 

będzie realizował niniejszą usługę, o którym mowa § 2 ust. 1, pod warunkiem 

zabezpieczenia na ten cel środków finansowych w planie rzeczowo – finansowym 

Zamawiającego; 

3) zmiany terminów, o których mowa w umowie – gdy z powodu siły wyższej 

nie jest możliwe ich zachowanie – poprzez ich przedłużenie  o okres uzgodniony 

między stronami, z tym, że nie dłuższy niż ten podczas którego z powodu siły 

wyższej nie było możliwości realizacji umowy, bądź jej części; za siłę wyższą 

uznaje się powódź, pożar, huragan, tajfun, trąby powietrzne, sztormy, osuwiska, 

trzęsienia ziemi, inne klęski żywiołowe, zmianę przepisów prawnych, działania 

wojenne, zamieszki, strajki, działania o charakterze terrorystycznym, niemożliwe 

do przewidzenia w momencie zawierania umowy działania władz i innych organów 

państwowych; zamknięcie granic, portów bądź lotnisk; zarazy, epidemie, 

pandemie, kradzież, zatonięcie ładunku; obowiązek udowodnienia faktu 
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wystąpienia siły wyższej i jej wpływu na termin realizację umowy spoczywa na 

Wykonawcy; 

4) innych postanowień umowy – w przypadku wystąpienia okoliczności, 

których Strony nie mogły przewidzieć w chwili zawarcia Umowy pomimo 

zachowania należytej staranności, w tym w szczególności zmiany przepisów prawa, 

które uniemożliwiają wykonanie niniejszej umowy w terminach i na zasadach 

pierwotnie w niej przewidzianych. W takim wypadku strony mogą zmienić takie 

elementy i postanowienia umowy, na które wystąpienie przedmiotowych 

okoliczności miało wpływ w takim zakresie i w taki sposób, w jakim będzie to 

niezbędne w celu dostosowania postanowień umowy do zaistniałego stanu 

prawnego lub faktycznego.  W przypadku gdy okoliczności, o których mowa 

w zdaniu pierwszym będą miały wpływ na okres obowiązywania niniejszej umowy 

lub terminy w niej przewidziane to w takim przypadku strony mogą przesunąć 

termin (okres) wykonania Umowy o okres równy okresowi przerw lub przestoju lub 

o okres potrzebny do zlikwidowania skutków wystąpienia przedmiotowych 

okoliczności, tak aby możliwa była realizacja niniejszej umowy. 

3. Wszelkie zmiany niniejszej umowy, wymagają dla swej ważności formy 

pisemnej pod rygorem nieważności. 

4. Zmiany przewidziane w umowie mogą być inicjowane przez Zamawiającego 

oraz przez Wykonawcę.  

5. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagają zgody stron w formie pisemnej 

pod rygorem nieważności. 

6. W celu dokonania zmian w umowie konieczne jest złożenie wniosku przez 

stronę inicjującą zamianę zawierającego: opis propozycji zmian, uzasadnienie 

zmian. 

 

§ 8 

Wypowiedzenie/ Odstąpienie/ Rozwiązanie umowy 

 

1. Każdej ze stron Umowy ma prawo wypowiedzieć niniejszą umowę, 

z zachowaniem 1 miesięcznego okresu wypowiedzenia, którego bieg zaczyna się 

z początkiem miesiąca następującego po miesiącu, w którym dokonano pisemnego 

wypowiedzenia umowy. Okres wypowiedzenia musi obejmować pełny okres 

rozliczeniowy. 

2. W przypadku, gdy Wykonawca narusza postanowienia umowy lub wykonuje 

ją nienależycie, Zamawiający może wezwać go do usunięcia naruszeń i wyznaczyć 

mu w tym celu odpowiedni termin. Po bezskutecznym upływie wyznaczonego 

terminu, Zamawiający ma prawo wypowiedzenia umowy ze skutkiem 

natychmiastowym z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy. 
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3. Niezależnie od postanowień ust. 2, Zamawiającemu ma prawo do 

wypowiedzenia niniejszej umowy ze skutkiem natychmiastowym z przyczyn 

leżących po stronie Wykonawcy  również w przypadku: 

1) gdy Wykonawca utracił właściwości niezbędne do wykonywania niniejszej 

umowy, 

2) niespełniania przez Wykonawcę któregokolwiek z wymagań co do realizacji 

przedmiotu umowy wskazanych w § 3 ust. 14-19 niniejszej umowy.  

3) gdy Wykonawca opóźnia się rozpoczęciem realizacji umowy, o którym 

powyżej  30 dni w odniesieniu do terminu rozpoczęcia realizacji umowy 

określonego w § 2 ust 1 niniejszej umowy. 

4) Wykonawca realizuje zamówienie niezgodnie z ofertą, zapisami umowy 

i wymaganiami Zamawiającego 

3. W razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie 

umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili 

zawarcia umowy, lub dalsze wykonywanie umowy może zagrozić istotnemu 

interesowi bezpieczeństwa państwa lub bezpieczeństwu publicznemu, 

zamawiający może odstąpić od umowy w terminie 30 dni od dnia powzięcia 

wiadomości o tych okolicznościach. W takim przypadku, wykonawca może żądać 

wyłącznie wynagrodzenia należnego z tytułu prawidłowego wykonania części 

umowy wykonanej do dnia odstąpienia. 

4. Oświadczenia o odstąpieniu od umowy, o wypowiedzeniu niniejszej umowy 

powinno zostać złożone w formie pisemnej pod rygorem nieważności. 

5. W przypadku rozwiązania niniejszej umowy przez którakolwiek ze stron 

w drodze wypowiedzenia lub odstąpienia od umowy bądź tez za porozumieniem 

stron. Wykonawca zobowiązany jest do dezaktywowania karnetów sportowo – 

rekreacyjnych: 

1) w przypadku odstąpienia od umowy przez którąkolwiek ze stron - z dniem 

otrzymania przez drugą stronę oświadczenia o odstąpieniu od umowy; 

2) w przypadku wypowiedzenie umowy przez którąkolwiek ze stron 

z zachowaniem okresu wypowiedzenie –  po upływie okresu wypowiedzenia; 

3) w przypadku wypowiedzenie umowy przez Zamawiającego w trybie 

natychmiastowym – z dniem otrzymania przez Wykonawcę oświadczenia 

o wypowiedzeniu umowy w trybie natychmiastowym. 

 

§ 9 

Kary umowne 

 

1. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne w następujących 

przypadkach: 
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1) w przypadku wypowiedzenia niniejszej umowy przez Zamawiającego 

z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy, Wykonawca zapłaci Zamawiającemu 

karę umowną w wysokości 10% kwoty, określonej w § 4 ust. 1;  

2) w przypadku odstąpienia od niniejszej umowy przez Zamawiającego 

z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy, Wykonawca zapłaci Zamawiającemu 

karę umowną w wysokości 10% kwoty, określonej w § 4 ust. 1;  

3) w przypadku zwłoki w wykonaniu przez Wykonawcę obowiązku określonego 

w § 2 ust. 5 niniejszej umowy tj. obowiązku dostarczenia karnetów 

Zamawiającemu,  Wykonawcy zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 

50 zł za każdy dzień zwłoki w dostarczeniu karnetów licząc od terminu o którym 

mowa  w § 2 ust. 5 w odniesieniu do każdego karnetu z dostarczeniem którego 

Wykonawca pozostaje w zwłoce; 

4) w przypadku zwłoki w wykonaniu przez Wykonawcę obowiązku określonego 

w § 3 ust. 5 niniejszej umowy  tj. obowiązku dostarczenia Zamawiającemu nowych 

karnetów sportowo – rekreacyjnych, w związku z zaistnieniem sytuacji, o której 

mowa w § 3 ust. 4,  Wykonawcy zapłaci Zamawiającemu karę umowną 

w wysokości 50 zł za każdy dzień zwłoki w dostarczeniu karnetów licząc od terminu 

o którym mowa  w § 3 ust. 5 w odniesieniu do każdego karnetów z dostarczeniem 

którego Wykonawca pozostaje w zwłoce; 

5) w przypadku zwłoki w wykonaniu przez Wykonawcę obowiązku określonego 

w § 3 ust. 7 niniejszej umowy  tj. obowiązku dostarczenia Zamawiającemu 

karnetów sportowo – rekreacyjnych wolnych od wad, w związku z zaistnieniem 

sytuacji, o której mowa w § 3 ust. 7 (konieczność usunięcia wad, nieprawidłowości 

karnetów),  Wykonawcy zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 50 zł 

za każdy dzień zwłoki w dostarczeniu karnetów licząc od terminu o którym mowa 

w § 3 ust. 7 w odniesieniu do każdego karnetu z dostarczeniem którego 

Wykonawca pozostaje w zwłoce; 

6) w przypadku zwłoki w wykonaniu przez Wykonawcę obowiązku określonego 

w § 3 ust. 8 niniejszej umowy  tj. obowiązku dostarczenia Zamawiającemu 

duplikatu karnetu sportowo – rekreacyjnych, w związku z zaistnieniem sytuacji, 

o której mowa w § 3 ust. 8 (zagubienie, zaginięcie, kradzież),  Wykonawcy zapłaci 

Zamawiającemu karę umowną w wysokości 50 zł za każdy dzień zwłoki 

w dostarczeniu karnetów licząc od terminu o którym mowa  w § 3 ust. 8 

w odniesieniu do każdego karnetu z dostarczeniem którego Wykonawca pozostaje 

w zwłoce.  

2. Kary podlegają sumowaniu. Łączna wysokość kar nie przekroczy 30% kwoty 

wskazanej w § 4 ust. 1 niniejszej umowy. 

3. W wypadku, gdy szkoda wyrządzona Zamawiającemu przez niewykonanie 

bądź też niewłaściwe wykonanie przedmiotu umowy przez Wykonawcę przekracza 

wysokość kary umownej, Zamawiającemu przysługuje prawo dochodzenia 

odszkodowania w pełnej wysokości na zasadach ogólnych.  

4. Zamawiającemu przysługuje prawo do potrącenia należności z tytułu 

naliczonych kar umownych z wynagrodzenia przysługującego Wykonawcy. Strony 

zgodnie postanawiają, że potrącenie kar umownych stanowi potrącenie umowne 
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i w ramach tego kary umowne mogą być potrącane z każdej należności 

Wykonawcy, w szczególności z wynagrodzenia Wykonawcy, nawet w przypadku 

nieprzedstawienia przez Wykonawcę faktury. Potrącenie kar umownych może być 

dokonane z wierzytelności niewymagalnych, na co Wykonawca wyraża zgodę i do 

czego upoważnia Zamawiającego bez potrzeby uzyskania pisemnego 

potwierdzenia. W przypadku nie skorzystania przez Zamawiającego z możliwości 

dokonania potrącenia o której mowa powyżej – Wykonawca zobowiązany jest do 

zapłaty kar umownych naliczonych przez Zamawiającego w terminie 7 dni od daty 

otrzymania wezwania do zapłaty kary umownej. 

5. Zapłata kar umownych wynikających z niewykonania lub nienależytego 

wykonania zamówienia, o których mowa w ust. 1 pkt 3-6 powyżej nie zwalnia 

Wykonawcy od wykonania przedmiotu umowy. 

 

§ 10 

Waloryzacja 

 

1. Strony przewidują możliwość zmiany poziomu maksymalnego 

wynagrodzenia, o którym mowa w § 4 ust. 1 Umowy oraz odpowiednio 

cen/kosztów Pakietów sportowo-rekreacyjnych dla danej grupy użytkowników 

wskazanych w § 3 ust. 3-w związku ze zmianami cen materiałów lub kosztów 

związanych z realizacją przedmiotu umowy jeżeli zmiany te będą miały wpływ na 

koszt wykonania Umowy (dalej jako waloryzacja wynagrodzenia, zmiana 

wynagrodzenia), z zastrzeżeniem, że: 

a) przez zmianę wysokości wynagrodzenia rozumie się jego podwyższenie, jak 

i obniżenie; 

b) miernikiem zmiany kosztów będzie miesięczny wskaźnik cen towarów i usług 

konsumpcyjnych ogłaszany przez Główny Urząd Statystyczny, określony w tabeli 

miesięcznych wskaźników cen towarów i usług konsumpcyjnych, liczony jako 100= 

analogiczny miesiąc poprzedniego roku; 

c) pierwsza waloryzacja wynagrodzenia wykonawcy w oparciu o  wskaźnik 

podany w lit. b)  może zostać dokonana po upływie 6 pełnych miesięcy 

obowiązywania umowy, a każda następna po upływie kolejnych 6 pełnych 

miesięcy; 

d) podstawą do wystąpienia o zmianę wysokości wynagrodzenia jest zmiana 

miesięcznego wskaźnika cen towarów i usług konsumpcyjnych, o którym mowa 

w lit. b), w stosunku do analogicznego miesiąca roku poprzedniego o więcej niż 

4% punktów procentowych,  

e) łączna maksymalna wartość zmiany wynagrodzenia w efekcie zastosowania 

postanowień dotyczących w/w waloryzacji, nie może przekroczyć 5% wysokości 

wynagrodzenia Wykonawcy, o którym mowa w § 4 ust. 1 Umowy. 
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2. Zmiana wynagrodzenia, może zostać wprowadzona na wniosek Stron, 

zgodnie z poniższymi zasadami: 

a) waloryzacja wynagrodzenia Wykonawcy będzie dotyczyła tylko 

niezrealizowanej części zamówienia,  

b) Wykonawca wskazuje wielkość procentową zwiększenia wynagrodzenia, 

nieprzekraczającą wielkości przyjętego wskaźnika, wraz z kalkulacjami 

obrazującymi, w jakim stopniu zmiana cen materiałów lub kosztów wpłynęła na 

zwiększenie kosztów realizacji umowy. 

c) W przypadku wykazania przez Wykonawcę, iż zmiana cen materiałów lub 

kosztów realizacji umowy jest niższa niż wskaźnik waloryzacji o którym mowa 

w ust. 1 lit. b), wynagrodzenie zostanie zwaloryzowane do wysokości określonej 

we wniosku,   

d) W przypadku wykazania przez Wykonawcę, iż zmiana cen materiałów lub 

kosztów realizacji umowy jest wyższa niż wskaźnik waloryzacji, o którym mowa 

w ust. 1 lit. b), wynagrodzenie zostanie zwaloryzowane maksymalnie do wysokości 

wskaźnika waloryzacji, o którym mowa w ust. 1 lit. b).  

e) W przypadku wniosku  złożonego przez Wykonawcę, Zamawiający, 

w terminie 24 dni od dnia złożenia wniosku, dokona jego oceny  i podejmie decyzję 

o ewentualnej zmianie wysokości wynagrodzenia lub odmówi wprowadzania 

zmiany, przedstawiając swoje stanowisko lub może zażądać dodatkowych 

wyjaśnień lub dokumentów. Warunkiem dokonania zmiany będzie wykazanie, że 

zmiana cen materiałów lub kosztów związanych z realizacją umowy miała 

faktyczny wpływ na koszty wykonania przedmiotu umowy. 

f) W przypadku wniosku  złożonego przez Zamawiającego, Zamawiający 

wskazuje wielkość procentową obniżenia wynagrodzenia, nieprzekraczającą 

wielkości przyjętego wskaźnika.  

Wykonawca, w terminie 21 dni od dnia złożenia wniosku, dokona jego oceny 

i podejmie decyzję o ewentualnej zmianie wysokości wynagrodzenia lub odmówi 

wprowadzania zmiany, przedstawiając swoje stanowisko. 

3. Wykonawca, którego wynagrodzenie zostało zmienione zgodnie z niniejszym 

paragrafem, zobowiązany jest do zmiany wynagrodzenia przysługującego 

Podwykonawcy, z którym zawarł umowę, w zakresie odpowiadającym zmianom 

cen materiałów lub kosztów dotyczących zobowiązania podwykonawcy, jeżeli 

łącznie spełnione są następujące warunki: 

a) przedmiotem umowy podwykonawczej są dostawy, usługi,  

b) okres obowiązywania umowy podwykonawczej przekracza 6 miesięcy. 

4. Zmiana wynagrodzenia zgodnie z postanowieniami niniejszego paragrafu 

wymaga zawarcia aneksu pod rygorem nieważności. 

 

 



Strona 19 z 19 
 

§ 11 

Postanowienia końcowe 

 

1. Niniejsza umowa podlega przepisom prawa polskiego. 

2. Umowa wchodzi w życie z dniem jej zawarcia. 

3. W sprawach nie uregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie 

przepisy Kodeksu Cywilnego i przepisy ustawy Prawo zamówień publicznych. 

4. Wszelkie spory wynikłe z niniejszej umowy będą rozpatrywane przez sąd 

właściwy dla siedziby Zamawiającego. 

5. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem 

nieważności. 

6. Integralną cześć niniejszej umowy stanowią:  

1) specyfikacja warunków zamówienia (dalej SWZ), w tym w szczególności 

szczegółowy opis przedmiotu zamówienia stanowiący załącznik nr 1 do SWZ, 

2) oferta Wykonawcy z dnia …………………………. złożona w postępowaniu 

nr ………..……………………….,  

3) Wykaz obiektów na terenie Miasta Krakowa i Wykaz obiektów na terenie 

województwa małopolskiego – z wyłączeniem Miasta Krakowa,  

4) Klauzula obowiązku informacyjnego Zamawiającego, 

5) Klauzula obowiązku informacyjnego Wykonawcy. 

7. Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym 

egzemplarzu dla każdej ze Stron. 
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