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Zał. nr 6 do SWZ – wzór umowy 

 

UMOWA nr ____/2024 

 na usługi transportu lekarzy wykonujących wizyty domowe u pacjentów w Poradni 

Nocnej i Świątecznej Opieki Zdrowotnej 

 

Zawarta w Poznaniu w dniu ___________ 2024 r. pomiędzy: 

 

Szpitalem Wojewódzkim w Poznaniu z siedzibą przy ul. Juraszów 7-19, 60-479 Poznań, wpisanym do 

rejestru stowarzyszeń, innych organizacji społecznych i zawodowych, fundacji oraz samodzielnych 

zakładów opieki zdrowotnej Krajowego Rejestru Sądowego prowadzonego przez Sąd Rejonowy Poznań – 

Nowe Miasto i Wilda w Poznaniu VIII Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego pod numerem 

KRS 0000002653, posiadającym numer NIP 781-16-18-944 oraz numer REGON 000292209, 

reprezentowanym przez: [________], 

,zwanym dalej "Zamawiającym",  

 

a 

 

[_______________________________________________] z siedzibą w[____________ __-____], ul. 

[________], [___ _______], wpisaną do rejestru przedsiębiorców Krajowego Rejestru Sądowego prowadzonego przez 

[_______________________] Krajowego Rejestru Sądowego pod numerem KRS [____________], reprezentowaną 

przez [_______________]   

 

 [________] prowadzącą działalność gospodarczą pod firmą [________], wpisaną do ewidencji działalności gospodarczej 

pod numerem [________], zamieszkałego(a) w [________], przy ul. [________], [________], NIP [________], 

REGON [________], PESEL [________], adres siedziby [________]  

,zwanym dalej "Wykonawcą", 

 

przy czym Zamawiający i Wykonawca dalej łącznie są zwani „Stronami" a każdy z osobna „Stroną". 

Strony zawierają umowę (zwaną dalej „Umową”) o następującej treści: 

 

§ 1  

[Podstawa] 

Umowa zostaje zawarta na podstawie art. 275 pkt. 1 ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień 
publicznych (t. j. Dz.U. z 2019 r. poz. 2019 ze zm.) 

 

§ 2 

[Przedmiot] 

1. Zamawiający zleca, a Wykonawca przyjmuje do realizacji usługę transportu personelu Zamawiającego 

udzielającego świadczeń w poradni nocnej i świątecznej opieki zdrowotnej. 

2. Świadczenie usług transportu lekarzy wykonujących wizyty domowe w ramach nocnej i świątecznej 

opieki zdrowotnej udzielanej przez Szpital, o których mowa w ust. 1 odbywać się będzie  

od poniedziałku do piątku w godzinach od 18:00 do 08:00 dnia następnego oraz w soboty, niedziele  

i święta oraz dni ustawowo wolne od pracy w godzinach od 08:00 do 08:00 dnia następnego. Obszar: 

½ Poznań Jeżyce część północna od ul. Dąbrowskiego i ul. Lutyckiej, Gmina Rokietnica, Gmina 

Tarnowo Podgórne. Usługa świadczona przez okres 12 miesięcy od dnia zawarcia umowy. 
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§ 3 

[Oświadczenia Wykonawcy] 

1. Wykonawca oświadcza, iż osoba realizująca przedmiot Umowy po stronie Wykonawcy:  

1) posiada doświadczanie oraz wiedzę, a także wszelkie niezbędne uprawnienia do realizacji 

przedmiotu Umowy w tym w szczególności: 

i. prawo jazdy kat. B, 

ii. orzeczenie lekarskie potwierdzające brak przeciwskazań do pracy na stanowisku kierowcy, 

iii. orzeczenie psychologiczne stwierdzające brak przeciwwskazań psychologicznych do 

wykonywania czynności będących przedmiotem Umowy – zgodnie  

z postanowieniami art. 39 k. oraz 39 m. ustawy z dnia 6 września 2001 r. o transporcie drogowym 

(.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 2140 z późn. zm.); 

2) na każde wezwanie Zmawiającego przedstawi dokumenty, o których mowa w pkt 1;  

3) posiada pojazd spełniający wszelkie normy techniczne i prawne właściwe dla pojazdów niezbędnych 

do realizacji usług objętych Umową; 

4) posiada wszelkie wymagane prawem ubezpieczenia pojazdu/pojazdów użytkowanych przy 

realizacji Umowy 

5) zapoznał się szczegółowo z obszarem zabezpieczania Zamawiającego w zakresie nocnej  

i świątecznej opieki zdrowotnej i nie wnosi do niego żadnych zastrzeżeń ; 

6) zapewnia stałą dyspozycyjność do realizacji Umowy, 

7) w przypadku okoliczności uniemożliwiających realizację Umowy, Wykonawca zleci wykonanie 

usługi osobie trzeciej, która spełnia wszelkie wymagania przewidziane w Umowie, bez dodatkowych 

obciążeń dla Zamawiającego. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za czynności podjęte  

przez zastępcę w czasie wykonywania przedmiotu Umowy.  

 

§ 4 

[Obowiązki Wykonawcy] 

1. Do obowiązków Wykonawcy należy w szczególności:  

1) odbiór personelu medycznego Zamawiającego z ustalanego miejsca oraz jego przewóz  

w miejsce wskazane i z powrotem (czas dojazdu do Szpitala od momentu zgłoszenia max 20 minut), 

2) inne czynności niezbędne do należytego wykonania usługi transportu sanitarnego. 

3) inne prace podejmowane w celu zapewnienia bezpieczeństwa osób, pojazdu i rzeczy, 

4) utrzymywanie pojazdu w czystości. 

2. Wykonawca zaopatrzy kierowcę w karty drogowe, zawierające następujące dane:  

1)   imię i nazwisko kierowcy, 

2)   numer rejestracyjny pojazdu, 

3)   datę i cel wyjazdu, 

4)   miejsce rozpoczęcia i miejsce zakończenia trasy, 

5)   stan licznika przy wyjeździe samochodu, 

6)   stan licznika po powrocie samochodu, 

7)   liczbę przejechanych kilometrów – stanowiącą różnicę stanu licznika przy wyjeździe  

i po powrocie samochodu, 

8) podpis kierowcy oraz podpis lekarza/pielęgniarki przewożonej, 

3. Usługę transportu Wykonawca realizuje na podstawie osobistego lub telefonicznego zgłoszenia 

personelu medycznego Zamawiającego pod numer telefonu _____________________________. 

4. Wykonawca zobowiązuje się do ponoszenia odpowiedzialności za należyte wykonanie usług  

przed uprawnionymi organami kontroli zewnętrznej oraz przed Zamawiającym. 

5. Wykonawca zobowiązuje się wykonywać usługi transportu z należytą starannością wymaganą  

od podmiotu zawodowo trudniącego się czynnościami tego rodzaju oraz zgodnie obowiązującymi 

przepisami prawa odnoszącymi się do przedmiotu umowy..  
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6. Wykonawca ma obowiązek współpracować z innymi podmiotami udzielającymi świadczeń 

zdrowotnych na rzecz Zamawiającego oraz jego pracownikami w celu prawidłowego wykonania 

przedmiotu Umowy. 

7. Wykonawca zobowiązuje się  świadczyć usługi zgodnie z powszechnie obowiązującymi przepisami 

prawa właściwymi dla przedmiotu Umowy (w tym również zarządzeń Prezesa NFZ). 

8. Wykonawca zobowiązany jest do utrzymania pojazdów w stałej czystości, przeprowadzania procesu 

dezynfekcji pojazdów co najmniej 1 raz dziennie oraz każdorazowo w przypadku. Dezynfekcji należy 

poddać zmywalne powierzchnie zewnętrzne oraz wyposażenie, przy czym dezynfekcja odbywać  

się będzie przy użyciu preparatów i środków zarejestrowanych w URWM i PB, zgodnie z zaleceniami 

producentów preparatów. Wykonawca zobowiązany jest do prowadzenia dokumentacji procesu 

dezynfekcji. Rejestr tych czynności będzie znajdować się w każdym pojeździe i będzie udostępniany  

na każde żądanie Zamawiającego. Wykonawca na żądanie Zamawiającego przedstawi mu standardy 

jakości, którymi posługuje przy dezynfekcji pojazdów. 

9. Wykonawca zobowiązuje się do udostępnienia pojazdów na wniosek Udzielającego Zamówienie w celu 

dokonania wyrywkowej kontroli ich stanu technicznego i sanitarnego.    

10. Wykonawca ma obowiązek zawarcia umowy obowiązkowego ubezpieczenia odpowiedzialności 

cywilnej za szkody wyrządzone w trakcie wykonywania usługi transportu medycznego na cały okres 

trwania niniejszej umowy, zgodnie z obowiązującymi przepisami. 

11. W przypadku, gdy umowa odpowiedzialności cywilnej wygasa w trakcie obowiązywania umowy, 

Przyjmujący Zamówienie zobowiązany jest dostarczyć kopię nowej polisy ubezpieczenia  

od odpowiedzialności cywilnej na okres do czasu zakończenia umowy, najpóźniej w ostatnim dniu 

obowiązywania poprzedniej. 

 

§ 5 

[Kontrola] 

1. Zamawiający zastrzega sobie prawo do kontroli stanu pojazdów, wyposażenia oraz w zakresie spełniania 

wszelkich wymogów określonych w Umowie. 

2. Zamawiający zastrzega sobie prawo do kontroli jakości usług. 

3. Wykonawca zobowiązany jest poddawać się kontroli uprawnionych instytucji  

i organów kontroli, w szczególności NFZ w zakresie związanym z przedmiotem Umowy. 

4. Wykonawca zobowiązany jest do przedłożenia Zamawiającemu lub organom kontroli,   

o których mowa powyżej wszelkich niezbędnych dokumentów oraz udzielenia wszelkich niezbędnych 

informacji i pomocy podczas kontroli.  

 

§ 6 

[Wynagrodzenie] 

1. Strony ustalają wynagrodzenie:  

1) za wykonanie całego przedmiotu zamówienia w wysokości:  __________ zł netto (słownie: 

__________________________ netto) __________ zł brutto (słownie: 

__________________________ brutto). 

2)  za 1 km wynosi __________ zł brutto (słownie: _______________________ brutto).  

2. Wartość maksymalna wynagrodzenia wskazana w ust. 1 pkt 1 stanowi iloczyn km, o której mowa  

w ust. 1 pkt 2, maksymalnej ilości km w miesiącu oraz maksymalnego okresu obowiązywania Umowy.  

3. Rozliczanie Umowy odbywać się będzie każdorazowo na podstawie rzeczywistej liczby km 

świadczonych usług, potwierdzonych przez upoważnionego pracownika Zamawiającego.  

4. Strony ustalają, że okresem rozliczeniowym jest miesiąc kalendarzowy. 

5. Wykonawca dostarczy fakturę VAT w formie pliku PDF na adres e-mail: kancelaria@lutycka.pl  

6. Wykonawca oświadcza, iż  w przypadku niewykorzystania wartości Umowy, określonej w ust. 1 zrzeka 

się z tego tytułu wszelkich roszczeń w tym również z tytułu utraconych korzyści. 

mailto:kancelaria@lutycka.pl
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7. Zapłata na rzecz Wykonawcy wynagrodzenia, nastąpi w terminie 60 dni od daty otrzymania  

przez Zamawiającego prawidłowo wystawionej faktury VAT.  

8. Wynagrodzenie będzie płatne przelewem bankowym z rachunku Zamawiającego na rachunek 

Wykonawcy wskazany na fakturze VAT. 

9. Za dzień zapłaty przyjmuje się dzień obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego. 

10. Zamawiający upoważnia Wykonawcę do wystawiania faktury VAT bez jego podpisu. 

 

§ 7 

[Okres Obowiązywania] 

1. Umowa zostaje zawarta na czas określony, tj. 12 miesięcy począwszy od dnia zawarcia umowy. 

2. Umowa może zostać rozwiązana w każdym czasie za porozumieniem Stron lub przez każdą ze Stron  

z zachowaniem miesięcznego okresu wypowiedzenia ze skutkiem na koniec miesiąca kalendarzowego. 

3. Zamawiającemu przysługuje prawo rozwiązania Umowy w trybie natychmiastowym   

w przypadkach gdy Wykonawca:  

1)  w sposób rażący narusza postanowienia Umowy; 

2) działa na szkodę Zamawiającego; 

3) wykonuje usługę pod wpływem alkoholu lub innych środków odurzających; 

4) przewozi w pojeździe pasażerów lub towar nie objęty przedmiotem Umowy bez pisemnej zgody 

Zamawiającego; 

5) utraci uprawnienia niezbędne do realizacji Umowy. 

4. Zamawiający zastrzega sobie prawo do odstąpienia od Umowy w razie wystąpienia istotnej zmiany 

okoliczności powodującej, że wykonanie zamówienia nie leży w interesie publicznym, czego nie można 

było przewidzieć w momencie zawarcia Umowy. Odstąpienie nastąpi w terminie miesiąca od powzięcia 

wiadomości o powyższych okolicznościach. Wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia 

należnego z tytułu wykonania Umowy części umowy. 

5. Oświadczenie o rozwiązaniu lub odstąpieniu wymaga formy pisemnej pod rygorem nieważności.  

 

§ 8 

[Kary umowne] 

1. Jeżeli Wykonawca nie przystąpi lub przerwie wykonywanie przedmiotu umowy z przyczyn nie leżących 

po stronie Zamawiającego, oraz w przypadku rozwiązania umowy zgodnie z ust. 9 niniejszego 

paragrafu, Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 20% ogólnej wartości 

umowy brutto określonej w § 6 ust. 1 pkt 1 niniejszej umowy. 

2. Za naruszenie obowiązku, o którym mowa w §12 Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną 

w wysokości 5.000, 00 zł. 

3. Za zwłokę w wykonaniu przejazdu o ile nie nastąpiło ono z winy Zamawiającego lub awarii pojazdu, 

Wykonawca zapłaci kary umowne w wysokości  1 % ogólnej wartości umowy brutto określonej w § 6 

ust. 1 pkt 1 niniejszej umowy za każdy dzień zwłoki.  

4. Zamawiający uprawniony jest do dochodzenia odszkodowania za szkodę rzeczywistą, przekraczającą 

kwotę należnych kar umownych. 

5. Łączna wartość kar umownych nie może przekroczyć  70% wartości wynagrodzenia brutto 

określonego w §6 ust. 1 pkt 1 

 

§ 9 

[Osoby do kontaktu] 

1. Do kontaktów w sprawie realizacji Umowy wyznacza się: 

1) -  ze strony Zamawiającego: __________________ tel. /faks:____________________ 

2) -  ze strony Wykonawcy : _____________ tel. _______________________________ 
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2. Strony zobowiązują się do wzajemnego powiadamiania o każdej zmianie adresu swojej siedziby. W razie 

nieuczynienia tego, przyjmuje się, że korespondencja przesłana na adres wskazany Umową została 

stronie prawidłowo doręczona.  

3. W przypadku zmian w stanie prawnym Wykonawcy, wpływających na realizację Umowy, Wykonawca 

zobowiązuje się powiadomić o tym niezwłocznie Zamawiającego. 

 

§ 10 

[Zmiana postanowień umowy, odstąpienia od umowy] 

1. Zmiana postanowień umowy może nastąpić za zgodą obu stron na piśmie pod rygorem nieważności. 

2. Niedopuszczalna jest, pod rygorem nieważności, taka zmiana niniejszej umowy oraz wprowadzenie  

do niej takich postanowień, które byłyby niekorzystne dla Zamawiającego, jeżeli przy ich uwzględnieniu 

należałoby zmienić treść oferty, na podstawie, której dokonano wyboru Wykonawcy. 

3. Dopuszcza się zmianę umowy w sytuacji, gdy: 

1) nastąpi zmniejszenie finansowania procedury medycznej przez NFZ, a procedura  

ta jest bezpośrednio związana z przedmiotem zamówienia wynikającym z niniejszej umowy, 

2) wystąpi siła wyższa, która w bezpośredni sposób wpłynie na okoliczności realizacji umowy, 

3) wystąpi gwałtowna dekoniunktura lub inne nieprzewidziane okoliczności, niezależne od żadnej 

ze Stron (gospodarcze, polityczne, społeczne, atmosferyczne itp.), które w bezpośredni sposób 

wpłyną na okoliczności realizacji umowy, 

4. W przypadku: 

1) zmiany stawki podatku od towarów i usług 

2) zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki 

godzinowej, ustalonych na podstawie przepisów ustawy z dnia 10 października 2002 r. 

o minimalnym wynagrodzeniu za pracę. 

3) zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu  

lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne 

4) zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa 

w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych 

5. Wynagrodzenie Wykonawcy, o którym mowa w § 6 może podlegać waloryzacji w trakcie 

obowiązywania umowy na pisemny wniosek Wykonawcy skierowany do Zamawiającego  

wraz z uzasadnieniem oraz szczegółowym wyliczeniem wpływu zmiany na ponoszone  

przez Wykonawcę koszty wykonania zamówienia. Waloryzacja wynagrodzenia może nastąpić  

po upływie 90 dni od dnia obowiązywania zmian. 

6. W przypadku zmiany, o której mowa w ust 4 pkt 1 wartość netto wynagrodzenia Wykonawcy  

nie zmieni się. 

7. W przypadku zmiany, o której mowa w  ust 4 pkt 2 wynagrodzenie Wykonawcy może ulec zmianie  

o wartość wzrostu całkowitego kosztu Wykonawcy wynikającą ze zwiększenia wynagrodzeń osób 

bezpośrednio wykonujących zamówienie do wysokości aktualnie obowiązującego minimalnego 

wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki godzinowej, z uwzględnieniem wszystkich 

obciążeń publicznoprawnych od kwoty wzrostu. 

8. W przypadku zmiany, o której mowa w  ust 4 pkt 3 i 4 wartość netto wynagrodzenie Wykonawcy może 

ulec zmianie o wartość wzrostu całkowitego kosztu Wykonawcy, jaką będzie on zobowiązany 

dodatkowo ponieść w celu uwzględnienia tej zmiany, przy zachowaniu dotychczasowej kwoty netto 

wynagrodzenia osób bezpośrednio wykonujących zamówienie na rzecz Zamawiającego. 

9. W sytuacji, kiedy w okresie trwania umowy nie zostanie  wykonana całość usług, a zaistnieje 

okoliczność uzasadniona potrzebami Zamawiającego, strony dopuszczają możliwość przedłużenia 

czasu trwania umowy na okres pozwalający wykonanie usług w ilości niezbędnej dla funkcjonowania 

Zamawiającego związanego z jego działalnością do czasu rozstrzygnięcia nowej procedury 

przetargowej dotyczącej tożsamych usług, jednak na okres nie dłuższy niż 6 m-ce od daty, określonej 

w § 7. 



 

6 

 

10. W razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie 

publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, lub dalsze wykonywanie 

umowy może zagrozić istotnemu interesowi bezpieczeństwa państwa lub bezpieczeństwu 

publicznemu, zamawiający może odstąpić od umowy w terminie 30 dni od dnia powzięcia wiadomości 

o tych okolicznościach. W  takim przypadku, Wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia 

należnego z tytułu wykonania części umowy. 

11. Zamawiający zastrzega możliwość niewykorzystania całości wartości brutto umowy, a Wykonawca  

nie będzie miał z tego tytułu roszczeń. 

 

§ 11 

[Oświadczenie dotyczące zobowiązania do zachowania w tajemnicy informacji  

o funkcjonowaniu Szpitala Wojewódzkiego w Poznaniu] 

1. Wykonawca zobowiązuje się do zachowania w tajemnicy i nie ujawniania osobom trzecim, w czasie 

trwania Umowy oraz po jej rozwiązaniu, wszelkich informacji związanych ze świadczeniem usług  

na podstawie niniejszej Umowy oraz pozyskanych tą drogą informacji o funkcjonowaniu 

Zamawiającego stanowiących tajemnicę przedsiębiorstwa w rozumieniu ustawy z dnia 16 kwietnia 1993 

r. o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1010 z późn. zm.). 

2. Wykonawca zobowiązuje się do zachowania w tajemnicy danych osobowych oraz sposobów  

ich zabezpieczenia, do których ma lub będzie miał dostęp w związku z wykonywaniem jakichkolwiek 

czynności na rzecz Zamawiającego. Jednocześnie Wykonawca przyjmuje do wiadomości, że ewentualny 

dostęp do bazy danych osobowych Zamawiającego nie jest równoznaczny z powierzeniem  

mu przetwarzania tych danych, w rozumieniu obowiązujących przepisów o ochronie danych 

osobowych. 

3. Wykonawca zobowiązuje się do przestrzegania obowiązujących przepisów ustawy z dnia 10 maja 2018r. 

o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2018 r. poz. 1000 z późn. zm.) i przepisów ustawy z dnia 16 

kwietnia 1993 r. o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji oraz przepisów Ogólnego Rozporządzenia  

o ochronie danych osobowych (RODO), jednocześnie ma świadomość odpowiedzialności karnej  

za naruszenie powyższych przepisów . 

4. W przypadku dostępu Wykonawcy lub osoby działającej na rzecz Wykonawcy do zbioru danych 

osobowych administrowanych przez Zamawiającego w związku z realizacją przedmiotowej Umowy, 

zastosowanie ma „Umowa powierzenia przetwarzania danych osobowych” stanowiąca załącznik nr 4 

do niniejszej Umowy. 

§ 12 
[Zatrudnianie na umowę o pracę] 

1. Strony ustalają, iż w przypadku, w którym Wykonawca nie będzie świadczył usług osobiście będzie 
zatrudniał na podstawie umowy o pracę, w okresie realizacji Przedmiotu Umowy, osoby wykonujące 
czynności kierowcy. Powyższy wymóg dotyczy również Podwykonawców, za pomocą których będzie 
realizowany przedmiot Umowy. 
Tym samym przepisy niniejszego Paragrafu mają zastosowanie w zakresie czynności wykonywanych: 

1) na rzecz pracodawcy (Wykonawcy lub Podwykonawcy), 
2) pod kierownictwem pracodawcy, 
3) w miejscu i czasie wyznaczonym przez pracodawcę, 
4) za wynagrodzeniem płatnym przez pracodawcę, 

2. W trakcie realizacji Umowy Zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności kontrolnych 
wobec Wykonawcy odnośnie spełniania przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia  
na podstawie umowy o prace Zamawiający uprawniony jest w szczególności do: 

1) żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów  
i dokonywania ich oceny, 

2) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania  
ww. wymogów,  

3) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania świadczenia. 
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3. W trakcie realizacji Umowy, na każde wezwanie Zamawiającego, w wyznaczonym w tym wezwaniu 
terminie, Wykonawca przedłoży Zamawiającemu wskazane poniżej dowody w celu potwierdzenia 
spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez Wykonawcę lub podwykonawcę 
osób wykonujących czynności wskazane w ust. 1w trakcie realizacji Umowy: 

1) oświadczenie wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę 
osób wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie zamawiającego. Oświadczenie 
to powinno zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego 
oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte wezwaniem czynności 
wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz ze wskazaniem liczby tych 
osób, imion i nazwisk tych osób, rodzaju umowy o pracę i wymiaru etatu oraz podpis osoby 
uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu wykonawcy lub podwykonawcy; 

2) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez wykonawcę  
lub podwykonawcę kopię umowy/umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji 
zamówienia czynności, których dotyczy ww. oświadczenie wykonawcy lub podwykonawcy 
(wraz z dokumentem regulującym zakres obowiązków, jeżeli został sporządzony). Kopia 
umowy/umów powinna zostać zanonimizowana w sposób zapewniający ochronę danych 
osobowych pracowników, zgodnie z przepisami RODO (tj. w szczególności bez  adresów, 
nr PESEL pracowników). Imię i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji. 
Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę i wymiar etatu powinny 
być możliwe do zidentyfikowania; 

3) zaświadczenie właściwego oddziału ZUS, potwierdzające opłacanie przez wykonawcę  
lub podwykonawcę składek na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia 
na podstawie umów o pracę za ostatni okres rozliczeniowy; 

4) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez wykonawcę  
lub podwykonawcę kopię dowodu potwierdzającego zgłoszenie pracownika  
przez pracodawcę do ubezpieczeń, zanonimizowaną w sposób zapewniający ochronę 
danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami RODO. Imię i nazwisko 
pracownika nie podlega anonimizacji. 

5) w przypadku gdy dla wykonania obowiązków w trakcie realizacji zamówienia Wykonawca 
będzie zobowiązany do przekazania Zamawiającemu danych osobowych osób fizycznych 
uczestniczących w realizacji zamówienia zobowiązany jest do pozyskania tych danych  
w zgodzie z przepisami RODO i złożenia oświadczenia o następującej treści: 
„Oświadczam, że wypełniłem obowiązki informacyjne przewidziane w art. 13 lub art. 14 
RODO wobec osób fizycznych, od których dane osobowe bezpośrednio lub pośrednio 
pozyskałem w celu wykonania obowiązków wynikających z Umowy”. 

4. Z tytułu niespełnienia przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy 
o pracę osób wykonujących czynności wskazane w ust.  Zamawiający przewiduje sankcję w postaci 
obowiązku zapłaty przez Wykonawcę kary umownej. Niezłożenie przez Wykonawcę w wyznaczonym 
przez Zamawiającego terminie żądanych przez Zamawiającego dowodów w celu potwierdzenia 
spełnienia przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę 
traktowane będzie jako niespełnienie przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia  
na podstawie umowy o pracę osoby/osób wykonujących czynności wskazane w ust. 1. 

5. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawcę  
lub podwykonawcę, Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową 
Inspekcję Pracy. 

 

§ 13 

 [Postanowienia Końcowe] 

1. Wszelkie zmiany Umowy wymagają formy pisemnej w postaci aneksu pod rygorem nieważności. 

2. Oferta Wykonawcy stanowi integralną część Umowy. 

3. Wszelkie spory mogące wynikać z wykonywania umowy rozstrzygać będzie sąd powszechny 

właściwy dla siedziby Zamawiającego. 

4. Wykonawca nie może pod rygorem nieważności, przenieść praw, obowiązków lub wierzytelności 

wynikających z Umowy na osobę trzecią - bez zgody Zamawiającego oraz właściwego organu-

wyrażonej w formie pisemnej w trybie przewidzianym art. 54 ust. 5 Ustawy z dnia 15 kwietnia 2011r. 

o działalności leczniczej (t.j. Dz.U. z 2016 r. poz. 1638 ze zm.). 
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5. Zakazuje się zmian postanowień zawartej Umowy oraz wprowadzania nowych postanowień  

do Umowy niekorzystnych dla Zamawiającego, jeżeli przy ich uwzględnieniu zachodziłaby 

konieczność zmiany treści oferty, na podstawie której dokonano wyboru Wykonawcy, chyba,  

że konieczność wprowadzenia takich zmian wynika z okoliczności, których nie można było 

przewidzieć w chwili zawarcia Umowy. 

6. Umowę sporządzono w 2 jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze Stron.  

 

 

Załącznik do umowy: 

1. Formularz ofertowy Wykonawcy 

2. Formularz asortymentowo – cenowy Wykonawcy 

3. Wykaz osób, które będą uczestniczyć w wykonaniu zamówienia zatrudnionych w myśl art. 95  

ust. 1 na podstawie umowy o pracę 

4. Umowa powierzenia przetwarzania danych osobowych. 

5. SWZ 

 

 

 

 

     Wykonawca                Zamawiający 
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Załącznik nr 4 do Umowy  

 

Umowa powierzenia przetwarzania danych osobowych 

zawarta dnia …………………… pomiędzy: 

(zwana dalej „Umową”) 

 

Szpitalem Wojewódzkim w Poznaniu z siedzibą przy ul. Juraszów 7-19, 60-479 Poznań, wpisanym  

do rejestru stowarzyszeń, innych organizacji społecznych i zawodowych, fundacji oraz samodzielnych 

zakładów opieki zdrowotnej Krajowego Rejestru Sądowego prowadzonego przez Sąd Rejonowy Poznań – 

Nowe Miasto i Wilda w Poznaniu VIII Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego pod numerem 

KRS 0000002653, posiadającym numer NIP 781-16-18-944 oraz numer REGON 000292209, 

reprezentowanym przez: ___________ 

oraz 

 

…………………………………………………………………………………………………..  

zwany w dalszej części umowy „Podmiotem przetwarzającym” 

reprezentowanym  przez: ………………………………………………………………………. 

 

§ 1 

Powierzenie przetwarzania danych osobowych 

1. Administrator danych powierza Podmiotowi przetwarzającemu, w trybie art. 28 ogólnego 

rozporządzenia o ochronie danych (RODO) z dnia 27 kwietnia 2016 r (zwanego w dalszej części 

„Rozporządzeniem”) dane osobowe do przetwarzania, na zasadach i w celu określonym w niniejszej 

Umowie. 

2. Podmiot przetwarzający zobowiązuje się przetwarzać powierzone mu dane osobowe zgodnie  

z niniejszą Umową, Rozporządzeniem oraz z innymi przepisami prawa powszechnie 

obowiązującego, które chronią prawa osób, których dane dotyczą. 

3. Podmiot przetwarzający oświadcza, iż stosuje środki bezpieczeństwa spełniające wymogi 

Rozporządzenia.  

 

§2 

Zakres i cel przetwarzania danych 

1. Podmiot przetwarzający będzie przetwarzał, powierzone na podstawie Umowy dane  osobowe 

pracowników szpitala oraz dane osobowe zawarte w bazach danych urządzeń i systemów, w ramach 

świadczenia usług serwisowych i wdrożeniowych zleconych mu przez Administratora wyłącznie w 

zakresie, jaki jest niezbędny do realizacji tych usług.  

W przypadkach, w których to będzie konieczne będą to dane szczególnych kategorii dotyczące zdrowia 

w zakresie określonym ustawą o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta z dnia 06 listopada 2008r. 

(Dz.U.2017r. poz.1318 z późn. zm.) art.25 pkt.1. 

2. Powierzone przez Administratora dane osobowe będą przetwarzane przez Podmiot przetwarzający 

wyłącznie w celach określonych w umowie głównej nr _______ 

 

§3 

Obowiązki podmiotu przetwarzającego  

1. Podmiot przetwarzający zobowiązuje się, przy przetwarzaniu powierzonych danych osobowych,  

do ich zabezpieczenia poprzez stosowanie odpowiednich środków technicznych i organizacyjnych 

zapewniających adekwatny stopień bezpieczeństwa odpowiadający ryzyku związanym z przetwarzaniem 

danych osobowych, o których mowa w art. 32 Rozporządzenia. 
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2. Podmiot przetwarzający zobowiązuje się dołożyć należytej staranności przy przetwarzaniu 

powierzonych danych osobowych. 

3. Podmiot przetwarzający zobowiązuje się do nadania upoważnień do przetwarzania danych osobowych 

wszystkim osobom, które będą przetwarzały powierzone dane w celu realizacji niniejszej Umowy.   

4. Podmiot przetwarzający zobowiązuje się zapewnić zachowanie w tajemnicy,  

(o której mowa w art. 28 ust 3 pkt b Rozporządzenia) przetwarzanych danych przez osoby, które 

upoważnia do przetwarzania danych osobowych w celu realizacji niniejszej umowy, zarówno w trakcie 

zatrudnienia ich w Podmiocie przetwarzającym, jak i po jego ustaniu. 

5. Podmiot przetwarzający po zakończeniu świadczenia usług związanych z przetwarzaniem zwraca i 

jednocześnie usuwa wszelkie dane osobowe oraz ich istniejące kopie, chyba że prawo Unii lub prawo 

państwa członkowskiego nakazują przechowywanie danych osobowych. 

6. W miarę możliwości Podmiot przetwarzający pomaga Administratorowi w niezbędnym zakresie 

wywiązywać się z obowiązku odpowiadania na żądania osoby, której dane dotyczą oraz wywiązywania 

się z obowiązków określonych w art. 32-36 Rozporządzenia.  

7. Podmiot przetwarzający po stwierdzeniu naruszenia ochrony danych osobowych bez zbędnej zwłoki 

zgłasza je Administratorowi w ciągu 24 godzin.  

 

§4 

Prawo kontroli 

1. Administrator danych zgodnie z art. 28 ust. 3 pkt h) Rozporządzenia ma prawo kontroli, czy środki 

zastosowane przez Podmiot przetwarzający przy przetwarzaniu i zabezpieczeniu powierzonych danych 

osobowych spełniają postanowienia Umowy.  

2. Administrator danych realizować będzie prawo kontroli w godzinach pracy Podmiotu 

przetwarzającego, z minimum 7 dniowym jego uprzedzeniem o przedmiotowej kontroli. 

3. Podmiot przetwarzający zobowiązuje się do usunięcia uchybień stwierdzonych podczas kontroli 

w terminie wskazanym przez Administratora danych nie dłuższym niż 7 dni. 

4. Podmiot przetwarzający udostępnia Administratorowi wszelkie informacje niezbędne do wykazania 

spełnienia obowiązków określonych w art. 28 Rozporządzenia.  

 

§5 

Dalsze powierzenie danych do przetwarzania 

1. Podmiot przetwarzający może powierzyć dane osobowe objęte niniejszą Umową do dalszego 

przetwarzania podwykonawcom jedynie w celu wykonania umowy po uzyskaniu uprzedniej 

pisemnej zgody Administratora danych.   

2. Przekazanie powierzonych danych do państwa trzeciego może nastąpić jedynie na pisemne 

polecenie Administratora danych chyba, że obowiązek taki nakłada na Podmiot przetwarzający 

prawo Unii lub prawo państwa członkowskiego, któremu podlega Podmiot przetwarzający.  

W takim przypadku przed rozpoczęciem przetwarzania Podmiot przetwarzający informuje 

Administratora danych o tym obowiązku prawnym, o ile prawo to nie zabrania udzielania takiej 

Informacji z uwagi na ważny interes publiczny. 

3. Podwykonawca, o którym mowa w  ust. 1 winien spełniać te same gwarancje i obowiązki jakie 

zostały nałożone na Podmiot przetwarzający w niniejszej Umowie.  

4. Podmiot przetwarzający ponosi pełną odpowiedzialność wobec Administratora za nie wywiązanie 

się ze spoczywających na podwykonawcy obowiązków ochrony danych. 

 

§ 6 

Odpowiedzialność Podmiotu przetwarzającego 

1. Podmiot przetwarzający jest odpowiedzialny za udostępnienie lub wykorzystanie danych osobowych 

niezgodnie z treścią Umowy, a w szczególności za udostępnienie powierzonych do przetwarzania 

danych osobowych osobom nieupoważnionym.  
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2. Podmiot przetwarzający zobowiązuje się do niezwłocznego poinformowania Administratora danych 

o jakimkolwiek postępowaniu, w szczególności administracyjnym lub sądowym, dotyczącym 

przetwarzania przez Podmiot przetwarzający danych osobowych określonych w Umowie, 

o jakiejkolwiek decyzji administracyjnej lub orzeczeniu dotyczącym przetwarzania tych danych, 

skierowanych do Podmiotu przetwarzającego, a także o wszelkich planowanych, o ile są wiadome,  

lub realizowanych kontrolach i inspekcjach dotyczących przetwarzania w Podmiocie przetwarzającym 

tych danych osobowych, w szczególności prowadzonych przez inspektorów upoważnionych  

przez Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych. Niniejszy ustęp dotyczy wyłącznie danych 

osobowych powierzonych przez Administratora danych.  

 

§7 

Czas obowiązywania Umowy 

Niniejsza Umowa obowiązuje na czas trwania umowy głównej nr: ______ 

 

§8 

Rozwiązanie Umowy 

1. Administrator danych może rozwiązać niniejszą Umowę ze skutkiem natychmiastowym gdy Podmiot 

przetwarzający: 

a) pomimo zobowiązania go do usunięcia uchybień stwierdzonych podczas kontroli nie usunie 

ich w wyznaczonym terminie; 

b) przetwarza dane osobowe w sposób niezgodny z Umową i Rozporządzeniem; 

c) powierzył przetwarzanie danych osobowych innemu podmiotowi bez zgody Administratora 

danych; 

d) znacząco wzrosło ryzyko bezpieczeństwa przetwarzania powierzonych danych osobowych. 

 

§9 

Zasady zachowania poufności 

1. Podmiot przetwarzający zobowiązuje się do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji, danych, 

materiałów, dokumentów i danych osobowych otrzymanych od Administratora danych  

i od współpracujących z nim osób oraz danych uzyskanych w jakikolwiek inny sposób, zamierzony 

czy przypadkowy w formie ustnej, pisemnej lub elektronicznej („dane poufne”). 

2. Podmiot przetwarzający oświadcza, że w związku ze zobowiązaniem do zachowania w tajemnicy 

danych poufnych nie będą one wykorzystywane, ujawniane ani udostępniane bez pisemnej zgody 

Administratora danych w innym celu niż wykonanie Umowy, chyba że konieczność ujawnienia 

posiadanych informacji wynika  z obowiązujących przepisów prawa lub Umowy. 

 

§10  

Postanowienia końcowe 

1. Umowa została sporządzona w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach dla każdej ze stron. 

2. W sprawach nieuregulowanych zastosowanie będą miały przepisy Kodeksu cywilnego  

oraz Rozporządzenia. 

3. Sądem właściwym dla rozpatrzenia sporów wynikających z niniejszej Umowy będzie sąd właściwy  

dla siedziby Administratora danych.  

4. Zmiany niniejszej Umowy wymagają zachowania formy pisemnej pod rygorem nieważności. 

 

 

 

 

_______________________                                                                 ____________________                                

Administrator danych                      Podmiot  przetwarzający 


