Oswiecim dnia: 2023-12-08

GMINA OSWIECIM
ul. Zamkowa 12
32-600 Oswiecim

[nazwa zamawiajacego, adres]

WYKONAWCY

ubiegajacy sie 0 zamowienie

Dotyczy: postepowania o udzielenie zamowienia publicznego:

Nazwa zaméwienia: Swiadczenie ustug pocztowych w obrocie krajowym i
zagranicznym w zakresie przyjmowania, przemieszczania i
dorgczania przesylek pocztowych, paczek pocztowych oraz
ich ewentualnych zwrotéw na rzecz Urzedu Gminy Oswiecim
w roku 2024..

Numer referencyjny: WI.2712.22.2023

WYJASNIENIA TRESCI SW?Z

Zamawiajacy, GMINA OSWIECIM, dziatajac na podstawie art. 284 ust. 6 ustawy z
dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamoéwien publicznych (tj. Dz. U. z 2023r. poz.
1603), udostgpnia ponizej tres¢ zapytan do Specyfikacji Warunkéw Zamowienia

(zwanej dalej "SWZ") wraz z wyja$nieniami:

Pytanie

Zamawiajacy w § 11 pkt 3 podpunkt 2 wzoru umowy okresla wymog niezwlocznego
informowania przez wykonawce o zmianach w zatrudnieniu okreslonych osob
wykonujacych zaméwienie wraz z jednoczesnym przedktadaniem wykazu tych osob.
Niniejszy zapis stoi w sprzeczno$ci z podpunktem 1 niniejszego paragrafu, wedtug
ktdrego wykaz pracownikéw ma by¢ przedktadany na wezwanie Zamawiajacego.

Wykonawca rozumie, ze niniejsze zapisy maja na celu zapewni¢ najwyzszg jakos$é
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$wiadczenia ustug z zabezpieczeniem pracownikow. Wykonawca podkresla, ze
spetnia wymog ustawowy w zakresie zatrudnienia przez wykonawce na podstawie
stosunku pracy osob wykonujacych wskazane czynnosci w zakresie realizacji
zamoOwienia bedzie spetniony, jezeli wykonanie tych czynnosci polega na
wykonywaniu pracy w sposob okreslony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26.06.1974r. —
Kodeks pracy (Dz. U. z 2020r. poz. 1320).

Jednoczeénie zobowigzanie wykonawcy do kazdorazowego przedstawienia listy osob
realizujgcych zamowienie oraz niezwlocznego informowania o dokonanych zmianach
w zatrudnieniu oséb jest wymogiem nadmiernym i nieuzasadnionym.. Wykonawca
prosi 0 ponowne rozpatrzenie niniejszej kwestii. Pozostawienie zapisu w obecnej
formie uniemozliwia ztozenie oferty.

Wykonawca podkresla, ze dynamika zmian w zatrudnieniu w ramach realizacji
zamowienia moze by¢ na przestrzeni trwania kontraktu bardzo duza. Kazdorazowe
informowanie o zmianach w zatrudnieniu Zamawiajacego nie ma zastosowania w
zakresie standardu jakosci $wiadczenia ustug. Procedura taka wymaga
przekazywania informacji, ktére sg dla Wykonawcy wrazliwe, a sama procedura
obcigzajgca

W zwigzku z powyzszym wykonawca zwraca sie z prosbg o0 ponowne
przeanalizowanie zapisow i ich modyfikacje. W miejsce obowigzku niezwtocznego
informowania o kazdej zmianie w zatrudnieniu wykonawca sugeruje wprowadzic¢
zabezpieczenie dla wykonawcy w formie obowigzku wykonawcy do ztozenia
o$wiadczenia o spetianiu wymogéw dotyczacych zatrudnienia na kazdorazowe
wezwanie Zamawiajgcego. W przypadku jakichkolwiek watpliwosci Zamawiajgcy
moze ponadto zgtosi¢ odpowiednig interwencje do Panstwowej inspekcji pracy w celu
przeprowadzenia kontroli.

Jednoczesnie, zwracamy sie z wnioskiem o wydtuzenie terminu skladania ofert.
Zmiana terminu skfadania ofert umozliwi Zamawiajgcemu odniesc¢ sie do przestanych

pytan, a potencjalnym wykonawcom przeanalizowa¢ odpowiedzi i przygotowac oferty.

Stanowisko (wyjasnienie) Zamawiajacego:
Zamawiajacy jeszcze raz wyjasnia ze zapisy § 11 wzoru umowy wynikajg z obowigzku

natozonego przez art. 95 ust. 2 ustawy pzp ktéry wymaga:

1) wskazania czynnosci zwigzanych z realizacjg zamoéwienia, ktére dotycza wymogu
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zatrudnienia na podstawie stosunku pracy..

w tym postepowaniu dotyczy to czynnosci doreczania i odbierania przesytek listowych

z siedziby Zamawiajgcego - co zostato okredlone w § 11 ust. 1 wzoru umowy;

2) okreslenia sposobu weryfikacji zatrudnienia 0s6b;

3) wskazania uprawnien Zamawiajacego w zakresie kontroli spetnienia przez
Wykonawce wymagan zwigzanych z zatrudnieniem. o

Zapisy § 11 wzoru umowy sa wypetnieniem powyzszych wymagan i ograniczone
zostaty tylko do niezbednego minimum.

Zamawiajacy rozumie Wykonawce i jego dynamike zmian w zatrudnieniu w ramach
realizacji zamoéwienia, jednakze ta jedna €zynnosc¢ nie stanowi naduzycia ze strony
Zamawiajacego. Sporzadzi¢ nalezy wykaz osob, a w przypadku jego zmiany
poinformowac i zaktualizowa¢. Powyzsze czynnosci zapisane w § 11 ust. 3 pkt 2 nie
$8 W sprzecznosci z § 11 ust. 3 pkt 1 wzoru umowy.

Przepisy RODO obowigzujg nie tylko Wykonawce ale i Zamawiajacego, dlatego
wymagamy wykazu z podaniem imienia i nazwiska oséb, a nie kserokopie umow o
prace jak to jest u innych Zamawiajgcych.

Propozycja ztozenia ogblnego oswiadczenia nie wypetnia zapiséw art. 95 ust 2 pkt 2
I 3 ustawy pzp wigc nie moze byé zastosowany.

Zamawiajacy zapewnia, iz prowadzac przedmiotowe postepowanie o udzielenie
zamowienia stosuje tylko i wylgcznie przepisy ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r.

Prawo Zamowien publicznych (tj. Dz.U z 2023 r. poz. 1605).

Zamawiajacy przychyla sie do prosby Wykonawcy i przediuza termin sktadania ofert
do 12.12.2023 r.do godz. 11.00. Szczegoly zostang zawarte w zmianie do Ogtoszenia

0 udzielenie zméwienia publicznego.
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