Nazwa nadana zaméwieniu: ,SWIADCZENIE UStUG PRZYGOTOWANIA | DYSTRYBUCJI POSIEKOW DO PACJENTOW OPOLSKIEGO CENTRUM
REHABILITACJI W KORFANTOWIE SP. Z O.0.

PZP-225/08/2023 Korfantéw, dnia: 06.11.2023r.

ODPOWIEDZI
na pytania

Dotyczy postepowania na: ,SWIADCZENIE USLUG PRZYGOTOWANIA | DYSTRYBUCJI POSILKOW DO PACJENTOW
OPOLSKIEGO CENTRUM REHABILITACJI W KORFANTOWIE SP. Z 0.0.

Zamawiajacy przektada wyjasnienia bedace odpowiedzig na zapytania Wykonawcdw dotyczace wyjasnienia tresci
specyfikacii.

1. Prosba o wskazanie minimalnej gwarantowanej wielkosci zamowienia.
Odpowiedz: Zamawiajacy informuje, ze minimalna gwarantowana wielkosci zamdwienia wynosi 3000 osobodni / miesiac.

2. Zamawiajacy wymaga realizacje zamowienia przez okres 120 miesigcy. Prosze o potwierdzenie ze o taki okres chodzi i nie
jest to pomytka.
Odpowiedz:Zamawiajacy potwierdza, ze zamowienie ma by¢ realizowane przez okres 120 miesiecy.

3. Waloryzacja zgodnie z art. 439 pzp- brak wskazanego konkretnego wskaznika inflacyjnego — nie wiadomo, czy chodzi o
wskaznik kwartalny czy roczny. Prosimy o doprecyzowanie.
Odpowiedz:Waloryzacja bedzie dokonywana w oparciu o wskaznik roczny.

4. Zgodnie ze wzorem umowy, Zamawiajacy przewiduje kary umowne za nienalezyte wykonywanie ustugi. Czy Zamawiajacy,
po analizie ponizszych argumentéw Wykonawcy, zmodyfikuje wysokos¢ kar umownych? Wykonawca wnosi 0 zmiang o 50%
wysokosci kar, zastrzezonych przez Zamawiajgcego. Przewidziane przez Zamawiajacego kary sg niewspdtmiernie wysokie
do warto$ci zaméwienia oraz do czasu trwania umowy. Poziom kar umownych jest zbyt wygérowany w stosunku do
wskazanych nieprawidtowosci stanowigcych podstawe ich naliczenia. Wykorzystywanie przez Zamawiajacego - bedacego
silniejszg strong stosunku prawnego powstajacego w wyniku udzielenia zamdwienia - jego pozycji do zastrzegania na swojg
rzecz kar umownych, ktorych wysoko$¢ jest wygérowana jest sprzeczne z zasadami wspétzycia spotecznego, a tym samym
winno by¢ uznane za wykraczajace poza dopuszczalne zgodnie z art. 3531 Kodeksu cywilnego granice swobody uméw.
Uprzywilejowana pozycja Zamawiajgcego oraz zasadniczo jednostronne okreslanie istotnych warunkow przysztej umowy
sprawia, ze umowa 0 udzielenie zamdwienia staje sie niejako umowa adhezyjna, podczas gdy winna zmierza¢ do
zabezpieczenia intereséw obu stron, a kara umowna nie powinna prowadzi¢ do nieuzasadnionego wzbogacenia po stronie
Zamawiajacego, poniewaz jej celem jest dyscyplinowanie stron do prawidlowego i terminowego wywigzywania si¢ z
przyjetych na siebie obowigzkéw umownych. Dodatkowo, samg wysoko$¢ kar umownych nalezy uzna¢ za nadmierng, a tym
samym rowniez sprzeczng z zasadami wspotzycia spotecznego. Postanowienia umowne dotyczace kar w zaden sposob nie
sq zwigzane z zabezpieczeniem interesu Zamawiajacego i interesu publicznego zwigzanego z uzyskaniem jak najlepszego
zambwienia. W konsekwencji Zamawiajacy dziata z przekroczeniem swobody uméw tamigc zasady wspétzycia spotecznego
wykorzystujac instytucje kary umownej niezgodnie z jej naturg i przeznaczeniem. Ponadto, Zamawiajacy wprowadzajac takie
postanowienia narusza zasady uczciwej konkurencji, rownego traktowania wykonawcow, ogranicza konkurencje oraz utrudnia
dostep do rynku przedsigbiorcom, co moze faktycznie wplyna¢ na brak ofert. Na uwage zastuguje réwniez fakt, ze
wykonawca potencjalne ryzyko zwigzane z naliczeniem kar umownych wkalkuluje w cene oferty, co spowoduje, ze ztozone
oferty bedg mniej konkurencyjne, a Zamawiajacy poniesie wieksze koszty zwigzane z udzieleniem zamowienia.

Odpowiedz: Zgodnie z powszechnym pogladem judykatury i doktryny, kary umowne majg charakter kompensacyjny,
stymulacyjny oraz represyjny. Zastrzezone kary umowne spetniajg opisane powyzej funkcie, w tym zwlaszcza funkcje
stymulujaca do nalezytego wykonywania zaméwienia.

Zamawiajacy oczekuje wkalkulowania w cene oferty zapewnienia statego nalezytego wykonywania przedmiotu umowy, a nie
jedynie od przypadku do przypadku. Analogiczne postanowienia umowne sg stosowane przez Zamawiajacego od wielu lat, co
umozliwito zapewnienie odpowiedniej jakosci positkow dostarczanych pacjentom w odpowiedniej temperaturze, skfadzie i o
wyznaczonych porach. Celem Zamawiajacego nie jest karanie wykonawcow, a jedynie zapewnienie regularnego zywienia
pacjentéw OCR na odpowiednim poziomie.

5. Uprzejmie prosze o informacje, czy Zamawiajacy akceptuje wystawienie przez wykonawce ustrukturyzowanych faktur
korygujacych oraz innych ustrukturyzowanych dokumentow elektronicznych, dotyczacych wykonania umowy o
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przedmiotowe zamowienie publiczne oraz przestanie tychze dokumentéw za posrednictwem Platformy Elektronicznego
Fakturowania https://www.brokerinfinite.efaktura.gov.pl/ ?

Podkreslam przy tym, ze pytanie nie dotyczy zgody na wystawianie ustrukturyzowanych faktur elektronicznych, gdyz takowe
Zamawiajacy jest zobowigzany odbiera¢é od wykonawcy na podstawie art. 4.1 ustawy z dnia 9 listopada 2018 r. o
elektronicznym fakturowaniu w zamédwieniach publicznych (tj. Dz.U. z 2020 r. poz. 1666), lecz zgody na wystawianie
ustrukturyzowanych faktur korygujacych oraz innych ustrukturyzowanych dokumentéw elektronicznych.

Fakturowanie oraz wystawienie innych dokumentéw w ustrukturyzowanej formie elekironicznej jest zgodne z przepisami
podatkowymi, wynikajacymi z ustawy o podatku od towaroéw i ustug (VAT) oraz jest powszechnie stosowane pomiedzy
Zamawiajacymi a wykonawcami. Taki sposob przekazywania dokumentéw utatwia wzajemng komunikacje oraz eliminuje
szereg btedow, wystepujacych w procesie tradycyjnego fakturowania. Jest on tez rekomendowany, jako docelowy sposdb
obiegu dokumentéw ksiegowych przez Ministerstwo Rozwoju, Pracy i Technologii (https://www.gov.pl/web/rozwoj-praca-
technologia/e-fakturowanie-w-zamowieniach-publicznych). Ponadto, w dobie epidemii COVID-19, taki sposob przekazywania
dokumentéw rozliczeniowych jest jedng ze skutecznych metod w powstrzymywaniu rozprzestrzenianiu sie wirusa oraz
gwarantuje utrzymanie ciggtosci proceséw ksiegowych i podatkowych.

Jednocze$nie prosze o podanie konta Zamawiajacego znajdujacego sie na Platformie Elektronicznego Fakturowania,
umozliwiajacego przestanie ustrukturyzowanych dokumentow.
Odpowiedz:Zamawiajacy wyraza zgode

6. Prosimy o podanie kwoty przeznaczonej na sfinansowanie zaméwienia.
Odpowiedz: Zgodnie z art. 86 ust. 3 pzp: Bezpo$rednio przed otwarciem ofert Zamawiajacy podaje kwote, jaka zamierza
przeznaczy¢ na sfinansowanie zamowienia.

7. Prosimy o podanie mocy elektrycznej osobno dla pomieszczen kuchni oraz stotéwki wraz z pomieszczeniami magazynowymi.
Odpowiedz: Przewidywana moc wynosi:

Parter = 245,5kW (kuchnia)

Pietro 3 =37 kW (stotéwka z zapleczem magazynowym)

8. Prosimy o podanie stawek/ cen jednostkowych, po ktdrych wykonawca ma ptaci¢ za energie, wode, cieki, energie cieplna.
Odpowiedz:

Obecne stawki optat zt netto w roku 2023 wynosza;

woda Scieki energia elektryczna energia cieplna

4,79 zm3 8,94 ztim3 1,09 zt za 1 kWh 137,03 2t/GJ

Stawka za energie elektryczng w roku 2024 bedzie wynosié: 0,85 zt netto za 1kWh.

9. Prosimy o podanie miesiecznych optat za media z podziatem na rodzaj (prad, woda, Scieki, ogrzewanie, para, itp.) za ostatnie
6 m-cy.
Odpowiedz: Zamawiajacy podaje optaty za media z aktualnie funkcjonujacej kuchni:
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Koszty energii i wody przez 6 miesiecy uzytkowania kuchni.

Srednia miesieczna opfat

7025,69 zt netto

kWh 1 kWh 2 kWh 3 cw zwl zw2 cyrk cw
30wrz 23 1002740 482410 229322 14903 12249 5044 5732 m3
1kwi 23 961797 466865 220631 14620 11774 4810 5706 m3
283 475 234 26 m*
40943  15545] 8691 razem
razem 65179 |kwh 257|m* 709 966 m°®
VAT
koszt 1kW 1,09 zt netto woda 4,79 zt netto
warto$cé 71 045,11 zt netto wartos¢ 4 627,14 1zt netto
$rna m-c 5920,43 ztnetto érna m-c 385,60 zit netto
Scieki 8,94 zt netto
wartosé 8636,04 zt netto
Srednia cena 1,09 zt za 1 kW netto $r na m-c 719,67 zt netto

nie uwzglednia optat czynszowych

centralne ogrzewanie 1547,91 zt/mcnetto  9287,46 zt/6mc netto

10. Prosimy o podanie aktualnej ceny netto osobodnia z podziatem na positki.
Odpowiedz: Aktualna cena netto osobodnia wynosi: 24,33 zi.

11. Prosimy o informacje o wysoko$ci czynszu za dzierzawione pomieszczenia kuchni.
Odpowiedz: Do realizacji ustugi przygotowania i dystrybuciji positkéw pomieszczenia zostang udostepnione nieodptatnie.

12. Prosimy o udostepnienie aktualnego jadtospisu.
Odpowiedz: Jadtospis w zataczeniu (ij. zatacznik nr 1 do niniejszego pisma).

13. W zwigzku z wymogiem przejecia 3 pracownikéw Zamawiajgcego prosimy o informacje na temat zasad przyznawania nagrod
jubileuszowych, dodatkowego wynagrodzenia rocznego tzw. 13. Czy urlop, ktéry jest w wykazie zostanie wykorzystany przez
pracownikdw do konca trwania obecnej umowy?

Odpowiedz:

a) Zasady przyznawania i wyptacania Nagrod Jubileuszowych

1. Za dhugoletnig prace pracownikom przystuguje nagroda jubileuszowa w wysokosci :

75% miesiecznego wynagrodzenia - po 20 latach pracy

100% miesigcznego wynagrodzenia - po 25 latach pracy

150% miesigcznego wynagrodzenia - po 30 latach pracy

200% miesiecznego wynagrodzenia - po 35 latach pracy

300% miesiecznego wynagrodzenia - po 40 latach pracy

2. Do okresu pracy uprawniajacego do nagrody jubileuszowej wlicza sie wszystkie poprzednie okresy zatrudnienia oraz inne
okresy, jezeli z mocy innych przepisow, podlegajg one wliczeniu do okresu pracy, od ktorego zalezg uprawnienia pracownicze.

3. W razie réwnoczesnego pozostawania wiecej niz w jednym stosunku pracy, do okresu pracy uprawniajgcego do nagrody
wlicza sie jeden z tych okresow.

4. Pracownik nabywa prawo do nagrody jubileuszowej w dniu bezpoSrednio poprzedzajacym dzien, ktory nazwg lub datg
odpowiada dniowi podjecia zatrudnienia.

5. Pracownik jest obowigzany udokumentowa¢ swoje prawo do nagrody. Wypfata nagrody jubileuszowej nastepuje po dniu
nabycia prawa do niej, w nastepujacym po tej dacie najblizszym terminie wyptaty wynagrodzenia.

6. Podstawg obliczenia nagrody jubileuszowej stanowi wynagrodzenie przystugujace Pracownikowi w dniu nabycia prawa do
nagrody, a jezeli dla pracownika jest to korzystniejsze - wynagrodzenie przystugujace w dniu jej wyptaty.

7. Jezeli pracownik nabyt prawo do nagrody bedac zatrudniony w innym wymiarze czasu pracy niz w dniu jej wyptaty, podstawe
obliczenia nagrody stanowi wynagrodzenie przystugujace w dniu nabycia prawa do nagrody. Nagrody oblicza si¢ wedtug zasad
obowigzujacych przy ustalaniu ekwiwalentu pienieznego za urlop wypoczynkowy.

1)
2)
3)
4)
)

str. 3



Nazwa nadana zaméwieniu: ,SWIADCZENIE UStUG PRZYGOTOWANIA | DYSTRYBUCJI POSIEKOW DO PACJENTOW OPOLSKIEGO CENTRUM
REHABILITACJI W KORFANTOWIE SP. Z O.0.

8. W razie ustania stosunku pracy w zwigzku z przejsciem na rente z tytutu niezdolnosci do pracy lub emeryture, pracownikowi,
ktéremu do nabycia prawa do nagrody jubileuszowej brakuje mnigj niz 12 m-cy, liczac od dnia rozwigzania stosunku pracy,
nagrode tg wyptaca sie w dniu rozwigzania stosunku pracy.

9. Okresy uprawniajgce do nagrody jubileuszowej ustala sie na podstawie dokumentow przedstawionych przez pracownika w
Zwigzku z zawarciem umowy o prace.

10.Jezeli w okresie 24 m-cy od daty zatrudnienia zostanie wyptacona nagroda jubileuszowa, a nastepnie pracownik
udokumentuje prawo do nagrody jubileuszowej wyzszego stopnia, wéwczas pracownik ma prawo do otrzymania réznicy
pomiedzy nagrodg nalezng a wyptacona.

b) Zamawiajacy nie wyptaca dodatkowego wynagrodzenia rocznego tzw.13

€) Zamawiajacy nie ma wiedzy, czy i w jakim wymiarze dotychczasowy Wykonawca udzieli zatrudnionym pracownikom urlopu
wypoczynkowego.

14. Prosimy 0 zmniejszenie o co najmniej potowe wysoko$ci kar wymienionych we wzorze umowy w paragrafie 7 w zwigzku z ich
nieproporcjonalnie wysokg warto$cia.
Odpowiedz: Zamawiajacy nie wyraza zgody na zmiane umowy w tym zakresie.

15. Prosimy o wyrazenie zgody na zatrudnienie pracownikbw na umowe zlecenie wylacznie w przypadku nagtych i
niespodziewanych nieobecno$ci pracownika zatrudnionego na umowe o prace, wynikajacych z przyczyn losowych (m.in.
zwolnienia lekarskie, porodu, urlopu na zgdanie). Konieczno$¢ zachowania wymogu zatrudnienia wytacznie na umowe o prace w
sytuacjach losowych, zdarzeniach niemozliwych do przewidzenia jest nieosiggalne.

Wykonawca nie jest w stanie przewidzie¢ ile oséb bedzie w danym okresie czasu np. na zwolnieniu lekarskim. Zatrudnienie na
umowe 0 prace poprzedzane jest spetnieniem szeregu wymagan m. in. wykonaniem i dostarczenia badan lekarskich z zakresu
medycyny pracy, czy szkolen BHP, co w sytuacjach nagtych jest niemozliwe i wymaga dodatkowego czasu.

Odpowiedz: Zamawiajacy zasadniczo nie wyraza zgody na wykonywanie zastepstw pracowniczych przez osoby zatrudnione na
podstawie innej anizeli stosunek pracy. Zamawiajacy dopuszcza incydentalne wykonywanie czynnosci zwigzanych z niniejszym
zamowieniem przez osoby zatrudnione na podstawie umoéw cywilnoprawnych innych niz stosunek pracy wylacznie, o ile
wykonywanie przez te osoby zadan nie bedzie miato cech stosunku pracy.

16. Prosimy o podanie informaciji dotyczacych wykazu sprzetu:

a) Komunikacja - ,stot szkieletowy z pétka, stal nierdzewna do nacisk do 150 kg” — Jaka dtugo$¢ stotu i potki?

Odpowiedz: Zgodnie z punkt 4 SWZ Wykonawca ma obowigzek przeprowadzi¢ wizje lokalng w celu dopasowania odpowiedniej
technologii do wymogéw wskazanych przez Zamawiajacego w Opisie Przedmiotu Zaméwienia.

Zamawiajacy opiera sie na doswiadczeniu i wiedzy Wykonawcy w zakresie planowanego zakupu wyposazenia.

b) Przygotowalnia warzyw — ,pojemnik jezdny okragty 501 stal nierdzewna” — Prosimy o podestanie przyktadowych zdjec¢/kart
katalogowych.

Odpowiedz:

" c -F»”f/
9

c) Chtodnia nabiaty, warzyw i owocdw — ,komora chtodnicza” — Prosimy o podanie pojemnosci komory, czy jest infrastruktura do
podtaczenia w budynku. Czy mozna zastapi¢ jg szafg chtodnicza, jezeli tak, to o jakiej pojemnosci?

Odpowiedz: Zamawiajacy nie wyraza zgody na zastapienie ,komory chtodniczej” szafg chtodniczg. Zamawiajacy aktualizuje zat.
4a do SWZ.
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d) Chiodnia mies — ,komora chtodnicza” — Prosimy o podanie pojemnosci komory, czy jest infrastruktura do podtaczenia w
budynku. Czy mozna zastapic€ jg szafg chtodnicza, jezeli tak, to o jakiej pojemnosci?

Odpowiedz: Zamawiajacy nie wyraza zgody na zastapienie ,komory chtodniczej” szafg chtodnicza.

Zamawiajacy zaktualizowat zatacznik nr4a do SWZ.

e) Komora mroznicza - ,komora mroznicza” — Prosimy o podanie pojemno$ci komory, czy jest infrastruktura do podtaczenia w
budynku. Czy mozna zastapic€ jg szafg chtodnicza, jezeli tak, to o jakiej pojemnosci?

Odpowiedz: Zamawiajacy nie wyraza zgody na zastgpienie ,komory chtodniczej” szafg chtodnicza. Zamawiajacy aktualizuje zat.
4a do SWZ.

f) Mycie termoportdw i pojemnikow typu gn — ,pojemnik jezdny okragty 50! stal nierdzewna” - Prosimy o podestanie
przyktadowych zdjec¢/kart katalogowych.
Odpowiedz: Odpowiedz na pytanie nr 11b.

g) Mycie termoportdw i pojemnikéw typu gn — ,zmywarka do GN (podwaojny kaptur)” — Prosimy o potwierdzenie, ze Zamawiajacy
ma na mysli urzadzenie typu jak w ponizszym linku:
https://primegastro.pl/produkty/3713-zmywarka-z-podwojnym-kapturem-222-kw-w-tym-pompa-spustowa-i-odkamieniacz-
podwojna-sciana?gclid=Cj0KCQjw1aOpBhCOARISACXYv-

eEcqumrYfHmva1FhSqyuOV5Czk vy5ZAbOP3CLI2VJPLkxAMn7pnwaAiuVEALw_wcB

Odpowiedz: Zamawiajacy dopuszcza.

h) Mycie termoportéw i pojemnikéw typu gn — ,0kap kondensacyjny (nad zmywarke)” — Prosimy o potwierdzenie, ze Zamawiajacy
ma na mysli urzadzenie typu jak w ponizszym linku:

https://multigastro.pl/pl/p/Okap-kondensacyjny-1600x1000-
mm/40209?utm_source=google&utm_medium=free_clicks&utm_campaign=GMC_free&cd=17931009276&ad=&kd=&qgclid=Cj0K
CQjw1a0pBhCOARISACXYv-dDv6ZATmxSuS8YRHTo7S6kwZvbFILLrghwtZVIJ_tafpPPLJcWX6YaAmXGEALw_wcB

Prosimy o informacje, czy jest przygotowana infrastruktura do podtaczenia okapu, wyprowadzenie kominowe itp.

Odpowiedz: Zamawiajacy dopuszcza. Zgodnie z punkt 4 SWZ Wykonawca ma obowigzek przeprowadzi¢ wizje lokalng w celu
dopasowania odpowiedniej technologii do wymogdéw wskazanych przez Zamawiajacego w Opisie Przedmiotu Zamowienia.

i) Kuchnia - ,pojemnik jezdny okragty 50! stal nierdzewna” - Prosimy o podestanie przyktadowych zdjec¢/kart katalogowych.
Odpowiedz: Odpowiedz na pytanie nr 11b.

j) Kuchnia - ,okapy nawiewno wyciggowe” — Prosimy o informacje jaki rodzaj okapéw Zamawiajacy ma na mysli: modele ze
strumieniem indukcyjnym, modele ze strumieniem kompensacyjnym, czy modele ze strumieniem indukcyjnym i kompensacyjnym.
Czy jest infrastruktura przygotowana do podtgczenia okapéw? Czy okap montujemy pod kazde urzadzenie, czy tez ma to by¢
zintegrowany system nawiewowo wyciggowy?

Odpowiedz: Zamawiajacy dopuszcza.

k) Kuchnia — ,kotleciarka do mies” — Prosimy o informacje na temat wielko$ci urzadzenia, wydajno$ci, czasu pracy w trybie

ciggtym itp.
Odpowiedz: Zamawiajacy opiera sie na doswiadczeniu i wiedzy Wykonawcy w zakresie planowanego zakupu wyposazenia.

) Kuchnia — ,sterylizator do nozy” - Prosimy o informacje: jaki rodzaj, wielko$¢, pod jaka ilo$¢ nozy, rodzaj zasilania, model itp.
Odpowiedz: Zamawiajacy opiera sie na doswiadczeniu i wiedzy Wykonawcy w zakresie planowanego zakupu wyposazenia.

m) Kuchnia — ,st6t roboczy z pdtka, stal nierdzewna” — Jaka dtugo$¢ stotu i pétki?

Odpowiedz: Zgodnie z SWZ Wykonawca ma obowigzek przeprowadzi¢ wizje lokalng w celu dopasowania odpowiedniej
technologii do wymogoéw wskazanych przez Zamawiajacego w Opisie Przedmiotu Zaméwienia.

Zamawiajacy opiera sie na dodwiadczeniu i wiedzy Wykonawcy w zakresie planowanego zakupu wyposazenia.

n) Kuchnia — ,stét roboczy ze zlewem 1-komorowym i potka (stal nierdzewna) + bateria” — Jaka dtugo$¢ stotu i pdtki?
Odpowiedz: Zgodnie z punkt 4 SWZ Wykonawca ma obowigzek przeprowadzi¢ wizje lokalng w celu dopasowania odpowiedniej
technologii do wymogoéw wskazanych przez Zamawiajacego w Opisie Przedmiotu Zaméwienia.

Zamawiajacy opiera sie na doswiadczeniu i wiedzy Wykonawcy w zakresie planowanego zakupu wyposazenia.
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0) Zmywalnia naczyn — ,stét zatadowczy prosty ze zlewem” — Jaka dtugo$¢ stotu?

Odpowiedz: Zgodnie z punkt 4 SWZ Wykonawca ma obowiazek przeprowadzi¢ wizje lokalng w celu dopasowania odpowiedniej
technologii do wymogdéw wskazanych przez Zamawiajgcego w Opisie Przedmiotu Zaméwienia.

Zamawiajacy opiera sie na doswiadczeniu i wiedzy Wykonawcy w zakresie planowanego zakupu wyposazenia.

p) Rozdzielnia - ,stdt roboczy” - Jaka dtugos¢ stotu?

Odpowiedz: Zgodnie z punkt 4 SWZ Wykonawca ma obowiazek przeprowadzi¢ wizje lokalng w celu dopasowania odpowiedniej
technologii do wymogéw wskazanych przez Zamawiajacego w Opisie Przedmiotu Zamowienia. Zamawiajacy opiera si¢ na
doswiadczeniu i wiedzy Wykonawcy w zakresie planowanego zakupu wyposazenia.

q) Biuro — ,lodédwka na prébki” — Prosimy o podanie wysoko$ci ma by¢ lodéwka?
Odpowiedz: Zamawiajacy opiera sie na do$wiadczeniu i wiedzy Wykonawcy w zakresie planowanego zakupu wyposazenia.

r) Szatnia personelu — ,podstawa do szafki/siedzisko” — Prosimy o bardziej doktadny opis, 0 podestanie przyktadowych zdje¢/kart
katalogowych.
Odpowiedz: Zamawiajacy zmodyfikowat zatacznik nr 4a do SWZ.

s) Magazyn napojéw — ,paleta magazynowa petna polietylenowa” - Prosimy o podanie wielko$ci palety?
Odpowiedz: Zamawiajacy opiera sie na doswiadczeniu i wiedzy Wykonawcy w zakresie planowanego zakupu wyposazenia.

t) Zmywalnia naczyn — ,zmywarka kapturowa gatronomiczna (wymiar kosza 500x500 mm)” — Prosimy o informacje, czy ma to by¢
zmywarka do garnkdw, czy do naczyn stotowych?
Odpowiedz: Zamawiajacy informuje, iz ma by¢ to zmywarka do naczyn stotowych.

u) Zaplecze kuchni — ,stdt z basenem 1-komorowym stal nierdzewna” — Prosimy o podanie wielkosci basenu?

Odpowiedz: Zgodnie z punkt 4 SWZ Wykonawca ma obowiazek przeprowadzi¢ wizje lokalng w celu dopasowania odpowiedniej
technologii do wymogow wskazanych przez Zamawiajacego w Opisie Przedmiotu Zamoéwienia. Zamawiajgcy opiera sie na
doswiadczeniu i wiedzy Wykonawcy w zakresie planowanego zakupu wyposazenia.

v) Wydawanie positkéw — ,zabudowa ze stali nierdzewnej z mozliwoscig witryn drop in (3360x800x850)" — Prosimy o podanie
dtugosci zabudowy, czy ma to by¢ zabudowa petna czy szkieletowa, zabudowa w linii prostej czy famanej, rodzaj witryn?
Odpowiedz: Zgodnie z SWZ Wykonawca ma obowigzek przeprowadzi¢ wizje lokalng w celu dopasowania odpowiedniej
technologii do wymogéw wskazanych przez Zamawiajacego w Opisie Przedmiotu Zaméwienia.

w) Wydawanie positkéw — ,chtodziarka do zabudowy pod blat” — Prosimy o podanie pojemnosci chtodziarki?
Odpowiedz: Zamawiajacy opiera si¢ na doSwiadczeniu i wiedzy Wykonawcy w zakresie planowanego zakupu wyposazenia.

X) Magazyn $rodkéw czystosci — ,montaz urzadzen/czesci uzyte do montazu” — Prosimy o doprecyzowanie co Zamawiajacy ma
na mysli.
Odpowiedz: Zamawiajacy aktualizuje zatacznik nr 4a do SWZ.

y) Magazyn $rodkéw czystosci — ,uzdatniacze do wody” — Prosimy o informacje, czy uzdatniacze majg by¢ automatyczne, czy
pbtautomatyczne?
Odpowiedz: ,Uzdatniacze do wody” majg by¢ automatyczne.

17. Prosze o informacje ile positkéw zostato wydanych $rednio dziennie w ostatnich 12 miesigcach:

Odpowiedz:

$niadania obiady kolacje
Pazdziernik 2022 4382 4390 4384
Listopad 2022 4164 4183 4278
Grudzien 2022 3741 3700 3803
Styczen 2023 4107 4194 4281
Luty 2023 3927 3977 4072
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Marzec 2023 4147 4176 4284
Kwiecien 2023 3839 3792 3772
Maj 2023 4106 4169 4256
Czerwiec 2023 4039 4070 4154
Lipiec 2023 4193 4219 4299
Sierpien 2023 4268 4310 4408
Wrzesien 2023 4113 4151 4237
18. Dotyczy OPZ rozdziat |

19.

20.

21.

22.

23.

24.

Prosze o informacije ilu pacjentéw bedzie spozywato positki w stotéwce +/- 10%.
Odpowiedz: Okoto 60% pacjentéw zywionych.

Dotyczy OPZ
Prosze o informacje do ilu pacjentéw bedg dystrybuowane positki do tozka pacjenta +/- 10% z podziatem na oddziaty.

Odpowiedz: Okoto 40% pacjentow zywionych

- w zalezno$ci od stanu zdrowia pacjentow i zalecen lekarskich oddziaty rehabilitacyjne od 10 do 15 oséb
- oddziat Urazowo — Ortopedyczny wszyscy pacjenci przebywajacy w tym oddziale ok 35 oséb

- oddziat Rehabilitacji Neurologicznej — ok 40 oséb

Dotyczy OPZ rozdziat |

Prosimy o informacje ile $rednio miesiecznie jest pacjentéw przebywajacych w izolacji. Informacja ta pozwoli nam na
prawidtowe skalkulowanie naczyn jednorazowego uzytku.

Odpowiedz: Od 0 do 6 os6b w zaleznosci od potrzeb oraz sytuaciji epidemiologicznej w szpitalu.

Dotyczy OPZ rozdziat 1l pkt 4

Prosimy o informacje czy personel wykonawcy ma nosi¢é maseczke ochronng skoro stan zagrozenia
epidemiologicznego zostat zniesiony 1 lipca 2023.

Odpowiedz: W zalezno$ci od powszechnie obowigzujacych przepisow oraz stosownych zarzadzen Prezesa Zarzadu.

Dotyczy odbytej wizji lokalnej— kuchnia centralna:

Prosimy o informacje, gdzie zlokalizowane sg lub beda agregaty dla pomieszczen chtodni i mrozni.

Odpowiedz: Agregaty chtodni i mrozni przewidywano do zabudowy wewnetrznej nad chtodnig lub mroznia. Agregaty
zabudowane wewnatrz majg posiada¢ sprezarke w obudowie dzwiekochtonnej, armature i wymiennik freon-woda (do
odzysku ciepta). Obieg wody chtodzacej ma zapewni¢ pompa zabudowana w wezle cieplnym. Instalacja odzysku
ciepta zostata doprowadzona do pomieszczenia kuchni. Nalezy jg podtaczyé z wymiennikami odzysku ciepta.
Skraplacze agregatow majg zosta¢ wyniesione na Sciang zewnetrzng w rejon centrali wentylacyjnej posadowionej na
poziomie gruntu.

Nalezy zwréci¢ uwage, aby skraplacz spetniat wymogi hatasu tj. 30dB w odlegtosci 10m.

Dotyczy odbytej wizji lokalnej— kuchnia centralna:

Prosimy o informacje czy Zmawiajacy wyraza zgode na zastosowanie zmywarki z odzyskiem pary w pomieszczeniach
zmywalni termoséw, gdyz obecna wysoko$¢ pomieszczenia jest zbyt niska.

Odpowiedz: Wykonawca ma peing swobode w doborze urzadzen do kuchni, biorgc na siebie wytaczng
odpowiedzialno$¢ za jej funkcjonowanie, w tym takze uzyskanie stosownych wymaganych zgdéd i decyzji
administracyjnych.

Dotyczy odbytej wizji lokalnej— kuchnia centralna:
Kuchnia centralna - okapy nad wyspami, kottami i piecami — czy przewidziane sg okapy wyciggowe czy nawiewowo —
wyciggowe.
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ChcielibySmy zaznaczy¢, iz jeSli Zamawiajacy przewidziat okapy nawiewowo — wyciggowe, wowczas istnieje brak
mozliwosci zawieszenia okapow, gdyz dolna krawedz okapu bedzie ponizej ustawowo przewidzianej minimalnej
wysokos$ci 200cm.

Odpowiedz: Okapy przewidziano jako wywiewne.

25. Dotyczy odbytej wizji lokalnej— kuchnia centralna:
Czy Zamawiajacy zezwala na zastosowanie okapéw wyciggowych trapezowych.
Odpowiedz: Okapy przewidziano jako trapezowe.

26. Dotyczy odbytej wizji lokalnej— kuchnia centralna:
Czy Zamawiajacy przewiduje zabudowanie wystajacych rur ze $cian w pomieszczeniach zmywalnii oraz w
pomieszczeniach kuchni.
Odpowiedz: Tak.

27. Dotyczy odbytej wizji lokalnej — kuchnia centralna:
Prosimy o informacje, gdzie zlokalizowane sg agregaty i trasa instalacji chtodniczej w pomieszczeniach gdzie znajduje
sie komora chtodnicza wyrobow gotowych.
Odpowiedz: Agregaty chtodni i mrozni przewidziano do zabudowy wewnetrznej nad chtodnia lub mroznia.
Agregaty zabudowane wewnatrz majg posiada¢ sprezarke w obudowie dzwiekochtonnej, armature i wymiennik freon-
woda (do odzysku ciepta). Obieg wody chtodzacej ma zapewni¢ pompa zabudowana w wezle cieplnym. Instalacja
odzysku ciepta zostata doprowadzona do pomieszczenia kuchni. Nalezy jg podtaczy¢ z wymiennikami odzysku ciepta.
Skraplacze agregatéw majq zosta¢ wyniesione na $ciane zewnetrzng w rejon centrali wentylacyjnej posadowionej na
poziomie gruntu. Nalezy zwroci¢ uwage aby skraplacz spetniat wymogi hatasu tj. 30dB w odlegtosci 10m.

28. Dotyczy odbytej wizji lokalnej pomieszczenia Stotowki:
Prosimy o informacje, gdzie zlokalizowane sg agregaty i trasa instalacji chtodniczej w pomieszczeniach gdzie znajduje
sie komora chtodnicza wyrobow gotowych.
Odpowiedz: Agregat przewidywano do zabudowy zewnetrznej na dachu budynku na wtasnej konstrukcji wsporczej.
Nalezy zwréci¢ uwage aby agregaty spetniaty wymogi hatasu tj. 30dB w odlegtosci 10m.
Instalacje nalezy wyprowadzi¢ przez dach. Do tego nalezy wykona¢ demontaz sufitu podwieszanego, zabezpieczenie
§cian, wykonanie otworu w dachu wraz z uszczelnieniem.

29. Dotyczy OPZ
Czy Zamawiajacy wyraza zgode na zmiang wydawanej zupy z 400 ml na 250 ml je$li dzienna kaloryczno$¢ i wartos¢
odzywcza bedzie zgodna z dziennym zapotrzebowaniem na wskazanej diecie.
Odpowiedz: Zamawiajacy wyraza zgode.

30. Dotyczy wzoru umowy zatacznik nr 2 do SWZ par. 2 ust. 1; par. 2 ust. 5
Prosimy o potwierdzenie, iz pomieszczenia sg przystosowane do zainstalowania wymaganego sprzetu z zatgcznika nr
4a do SWZ.
Odpowiedz: Zgodnie z punkt 4 SWZ Wykonawca ma obowigzek przeprowadzi¢ wizje lokalng w celu dopasowania
odpowiedniej technologii do wymogéw wskazanych przez Zamawiajacego w Opisie Przedmiotu Zamdwienia.

31. Dotyczy wzoru umowy zatacznik nr 2 do SWZ par. 2 ust.3
Prosimy o zestawienie faktur zuzycia poszczegélnych medidéw z ostatnich 12 miesiecy na podstawie obecnie
realizowanej ustugi:

Odpowiedz:
gaz Centralne Woda ciepta | Woda Scieki Energia inne
ogrzewanie zimna elektryczna 1.DzierZ sprzetu
2.Dzierz
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powierzchni
Pazdziernik | brak Koszt
2022 podgrzania
cieptej wody
w  kosztach 400,00

154791 C.0. 514,80 968,00 11 386,14 929,30
Listopad brak jw 400,00
2022 154791 514,80 968,00 9878,67 929,30
Grudzien brak jw 400,00
2022 154791 514,80 968,00 9 878,67 929,30
Styczen brak jw 400,00
2023 154791 636,48 1196,80 | 11 131,08 929,30
Luty 2023 brak jw 400,00

154791 533,52 1003,20 | 9729,34 1.064,02
Marzec brak jw 400,00
2023 154791 44460 836,00 9 541,86 1.064,02
Kwiecien brak jw 400,00
2023 154791 449,28 844,80 8 508,54 1.064,02
Maj 2023 brak w 400,00

154791 435,89 813,54 8 969,61 1.064,02
Czerwiec brak jw 400,00
2023 154791 723,29 134994 | 11919,15 1.064,02
Lipiec 2023 | brak jw 400,00

1572,65 871,78 1627,08 | 12819,49 1.064,02
Sierpien brak jw 400,00
2023 1572,65 1106,49 | 206514 | 14 146,02 1.064,02
Wrzesien brak jw 400,00
2023 1572,65 1029,85 | 192210 | 14 590,74 1.064,02

32. Prosimy o dodanie zapisu do OPZ (rozdziat | pkt 7), iz Zamawiajacy poinformuje Wykonawce z wyprzedzeniem 24

godzinnym, iz zamierza skontrolowa¢ pomieszczenia udostepnione oraz dzierzawione.

Odpowiedz: Zamawiajacy nie wyraza zgody na proponowang zmiang OPZ. Oczekujemy nalezytej realizacji zaméwienia

przez caly okres jej trwania.

33. Dotyczy wzoru umowy zatgcznik nr 2 do SWZ par. 4 ust. 1

Prosimy o udostepnienie procedur obowigzujacych u Zamawiajacego;

Odpowiedz: zapis dotyczy ogdlnie przyjetych zasad w poszczegéinych komérkach organizacyjnych szpitala.

34. Dotyczy wzoru umowy zatgcznik nr 2 do SWZ par. 7 ust. 1
Wnosimy o zmiane zapisu i wydtuzenie czasu reakcji i usuniecia reklamacji do 1 godziny.

Odpowiedz: Zamawiajacy nie wyraza zgody na proponowang zmiane. Dla pacjentow niezwykle wazne jest otrzymywanie
prawidtowo przygotowanych positkdw o statych porach.

35. Dotyczy wzoru umowy zatgcznik nr 2 do SWZ par. 7 ust. 1

Prosimy o potwierdzenie, iz Zamawiajacy potraci 50% za uchybienie konkretnego jednego positku lub kilku wskazanych
positkdw.

Odpowiedz: Zamawiajacy potraci 50% ceny osobodnia.

36. Dotyczy wzoru umowy zatacznik nr 2 do SWZ par 8. Ust. 2c)
Prosimy o potwierdzenie, iz dodatkowy termin bedzie uzgadniany indywidualnie zgodnie z przedstawionym
harmonogramem prac Zamawiajacemu.
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Odpowiedz: Wykonawca moze przedstawi¢ swojg propozycje, natomiast wyznaczenie dodatkowego terminu bedzie
suwerenng decyzjg Zamawiajgcego.

37. Dotyczy wzoru umowy zatgcznik nr 2

Prosimy o potwierdzenie, iz Zamawiajacy pokrywa koszt podatku od nieruchomosci. Jesli nie i za jego ponoszenie
odpowiedzialny bedzie Wykonawca prosimy o podanie aktualnej stawki podatku od nieruchomos$ci na 2023 rok za
dzierzawe pomieszczen szpitala.

Odpowiedz: Zamawiajacy pokrywa koszt podatku od nieruchomosci.

38. Dotyczy wzoru umowy zatgcznik nr 2 par 10 ust. 3

Wnosimy o zmiane zapisu na ponizszy:

W przypadku wczesniejszego rozwigzana umowy lub w przypadku odstapienia jednej ze stron od umowy,
Zamawiajacemu przystuguje, wedle jego uznania, prawo nabycia od Wykonawcy wszystkich lub wybranych urzadzen przy
pomocy ktorych Wykonawca swiadczy ustuge. Nabycie urzadzen poprzedzone zostanie wykonaniem audytu technicznego
urzadzen przez wybrany przez Zamawiajacego podmiot. Koszty audytu poniesie Zamawiajacy. O$wiadczenie o zamiarze
nabycia urzadzen, o ktérych mowa w zdaniu pierwszym moze by¢ ztozone w terminie 15 dni roboczych od otrzymania
wynikéw audytu, o ktbrym mowa w zdaniu poprzedzajacym. Nabycie nastapi po udokumentowanej przez Wykonawce
cenie zakupu urzadzen pomniejszonej o warto$¢ ich zuzycia 10% w skali kazdego roku, a jezeli Wykonawca nie
udokumentuje ceny nabycia, Zamawiajacemu przystuguje prawo oszacowania ceny przy pomocy operatu sporzgdzonego
przez dowolnego rzeczoznawce z listy biegtych sadowych ujawnionej na stronie internetowej Sadu Okregowego w Opolu.
Strony przyjma wéwczas ustalong przez rzeczoznawce cene jako ceng nabycia.

Uzasadnienie:

Koszt amortyzacji sprzetow wskazanych w zataczniku nr 4a do SWZ jest wyzszy niz 5 lat w zwigzku z powyzszym
wnosimy o zmiane na 10%, woéwczas warto$¢ ta bedzie proporcjonalna wzgledem amortyzacji sprzetu.

Odpowiedz: Zamawiajacy nie wyraza zgody na proponowang zmiang.

39. Dotyczy przejecia pracownikdw na zasadach 23"
1)  Kto jest dotychczasowym pracodawca pracownikdw, ktorzy maja by¢ przejeci przez Wykonawce.
Odpowiedz: Awangarda Catering spdtka z ograniczong odpowiedzialno$cig, z siedzibg w 48-130 Kietrz ul.
Raciborska 24.

2)  Prosimy o przedstawienie danych dotyczacych pracownikow, ktorzy majg by¢ przejeci
Odpowiedz:

Pracownik 1:

+Stanowisko — KUCHARKA

srodzaj umowy o prace — CZ. NIEOKRESLONY

wiek pracownika - 55

*pte¢ - KOBIETA

*waznos¢ badan lekarskich — 15.09.2024

+0g6Iny staz pracy — 30 LAT

*zakfadowy staz pracy — 16 LAT

*wymiar urlopu wypoczynkowego 26 DNI

swymiar etatu — 1,0

*mozliwo$¢ pracy w niedziele i $wieta - TAK

*wynagrodzenie zasadnicze — 3200,00

*state dodatki (np. stazowy, premia regulaminowa) STAZ 20% - 640,00
*wynagrodzenie brutto — 4240,00

+ZUS pracodawcy - 868,35

«Sredniomiesieczne wynagrodzenie z ostatnich trzech miesiecy — 4707,45
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Pracownik 2:

«Stanowisko -KUCHARKA

srodzaj umowy o prace — CZ. NIEOKRESLONY

*wiek pracownika — 44

*pte¢ — KOBIETA

*waznos$¢ badan lekarskich —01.06.2022

+0goIny staz pracy — 30 LAT

+zakfadowy staz pracy — 26 LAT

*wymiar urlopu wypoczynkowego 26 DNI

*wymiar etatu - 1,0

*mozliwo$¢ pracy w niedziele i Swieta - TAK

swynagrodzenie zasadnicze — 3200,00

sstate dodatki (np. stazowy, premia regulaminowa) STAZ 20% - 640,00
swynagrodzenie brutto — 4240,00

+ZUS pracodawcy — 868,35

+Sredniomiesieczne wynagrodzenie z ostatnich trzech miesiecy — 4224,27

Pracownik 3:

«Stanowisko -KUCHARKA

srodzaj umowy o prace — CZ. NIEOKRESLONY

*wiek pracownika - 48

*pte¢ - KOBIETA

*waznos¢ badan lekarskich- 27.09.2023

+0goIny staz pracy — 30 LAT

+zaktadowy staz pracy — 24 LAT

swymiar urlopu wypoczynkowego 26 DNI

swymiar etatu — 1,0

*mozliwo$¢ pracy w niedziele i Swieta - TAK

swynagrodzenie zasadnicze — 3200,00

sstate dodatki (np. stazowy, premia regulaminowa) STAZ 20% - 640,00
*wynagrodzenie brutto — 4240,00

+ZUS pracodawcy — 868,35

+Sredniomiesieczne wynagrodzenie z ostatnich trzech miesiecy — 4391,75

W razie nabycia ewentualnych uprawnien do wyptaty nagrod jubileuszowych, dodatkéw stazowych oraz odpraw
emerytalnych w trakcie trwania Zamdwienia, prosimy o przedstawienie wysoko$ci $wiadczenia oraz terminu jego wyptaty.
Czy w trakcie trwania umowy przejeci pracownicy nabedg powyzej wskazane uprawnienia? Jesli tak, to kiedy i w jakiej
wysokosci?

Odpowiedz:

NAGRODA JUBILEUSZOWA - 300% - 03.2024

NAGRODA JUBILEUSZOWA - 150% - 06.2024; 200% - 06.2029
NAGRODA JUBILEUSZOWA - 150% - 09.2024 ; 200% - 09.2029

40. Prosimy o przedstawienie danych dotyczacych pracownikdw, ktorzy majg by¢ przejeci przez Wykonawce w uktadzie
Czy pracownicy przeznaczeni do przejecia znajdujq sie w okresie wypowiedzenia stosunku pracy?
Odpowiedz: Nie.

41. Czy pracownicy przeznaczeni do przejecia znajdujq sie w okresie wypowiedzenia warunkdw pracy lub ptacy?
Odpowiedz: Nie.

42. Czy pracownikom przewidzianym do przejecia wypowiedziano warunki umowy w czesci dotyczacej wynagrodzen?
Jezeli tak, to, ktdre sktadniki wynagrodzen zostaty zmienione?
Odpowiedz: Nie.

43. Prosimy o informacje odnosnie systemow i rozktadow czasu pracy pracownikow, a takze okresu rozliczeniowego.
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Odpowiedz: System rbwnowazny — 1 miesieczny okres rozliczeniowy.

44, Czy Zamawiajgcy zobowigzuje sie do zatrudnienia pracownikdw wykonujgcych ustuge w razie
rozwigzania/zakofczenia kontraktu lub do przekazania ich nowemu wykonawcy ustugi, lub tez wskazania w nowym
ogtoszeniu o koniecznos$ci przejecia pracownikéw wykonujacych ustuge przez nowego wykonawce?

Odpowiedz: Zamawiajacy zobowigzuje sie do zatrudnienia tylko pracownikow przekazanych obecnie na podstawie art.
23'KP.

45. Czy w przypadku ograniczenia przedmiotu zaméwienia lub wcze$niejszego wygasniecia stosunku zobowigzaniowego
wynikajacego z umowy na Swiadczenie ustug stanowigcych przedmiot niniejszego zamdwienia, Zamawiajacy pokryje
koszty zwigzane z rozwigzaniem stosunkow pracy z ww. pracownikami?

Odpowiedz:W takim przypadku OCR w Korfantowie deklaruje przejecie tylko pracownikéw przekazanych na podstawie
art. 23'KP.

46. Czy w grupie przejmowanych pracownikéw znajduja sie pracownicy szczegdlnie chronieni w zwigzku z ochrong
przedemerytalng? Kiedy rozpoczeta sie ww. ochrona? Czy w trakcie trwania umowy przejeci pracownicy nabedg powyzej
wskazang ochrong? Jesli tak, to kiedy?

Odpowiedz: Nie.

47. Czy w grupie przejmowanych pracownikow znajduja sie pracownicy szczegolnie chronieni z innych tytutéw?
Odpowiedz: Nie.

48. Prosimy o udostepnienie aktow wewnetrznych majacych wptyw na ustalenie warunkow pracy i ptacy przejmowanych
pracownikdw, w szczegblnosci Uktad Zbiorowy Pracy, Regulamin Pracy, Regulamin Wynagradzania, Regulamin ZFSS, i
inne.

Odpowiedz: W zataczeniu.

49. Czy pracownikow obejmuje regulamin wynagradzania?
Odpowiedz: Tak.

50. Jaka jest taczna miesieczna warto$¢ sktadnikéw wynagrodzenia wszystkich przejmowanych pracownikdw?
Odpowiedz: 13.500,00 zt

51. Jaka jest taczna miesieczna warto$¢ kosztow sktadek ZUS wszystkich przejmowanych pracownikéw?
Odpowiedz: 5800,00 zt

52. Czy pracownicy sg uprawnieni do dodatkowej nagrody rocznej (np. 13 pens;ji)?
Odpowiedz: Nie.

53. Jaka jest faczna warto$¢ nagrody jubileuszowej, jaka ma zosta¢ wyptacona w trakcie trwania Zamdwienia liczac
wedtug stawek na dzien udzielenia odpowiedzi?
Odpowiedz: 35.662,40 zt

54. Jaka jest taczna warto$¢ odprawy emerytalnej, jaka ma zosta¢ wyptacona w trakcie trwania Zamdwienia liczac wedtug
stawek na dzien udzielenia odpowiedzi?
Odpowiedz: 14.122,35

55. Jakie sg inne, dodatkowe (nieobligatoryjne) uprawnienia pieniezne i niepieniezne ze stosunku pracy?
Odpowiedz:Nie dotyczy.

56. Czy wystepujg osoby, w stosunku do ktdrych toczy sie postepowanie o choroby zawodowe i osoby ktdrym w okresie
ostatniego roku przyznano choroby zawodowe?
Odpowiedz:Nie.

57. Czy pracownicy sg objeci PPK? Na jakich zasadach?
Odpowiedz:Nie.
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58. Czy istnieje jakiekolwiek odrebne porozumienie, umowa, pakiet socjalny podpisany ze zwigzkami zawodowymi lub z
pracownikami lub wdrozony jednostronnie przez pracodawce, w ktérym pracodawca zobowigzuje sie do jakichkolwiek
gwaranciji w zakresie zatrudnienia pracownikéw lub wysokosci ich wynagrodzenia, takze w przypadku przejecia tychze
pracownikdw przez nastepnego pracodawce? Inaczej — czy pracownicy sg objeci jakimikolwiek gwarancjami, pakietami
socjalnymi w zakresie ich zatrudnienia lub wynagrodzenia, ktore to gwarancje moga uniemozliwi¢c modyfikacje ich
stosunkow pracy? Prosimy o nadestanie tresci ww. dokumentu.

Odpowiedz:Nie.

59. Czy pracodawca wymaga od nowego wykonawcy objecia pracownikéw przejetych jakimikolwiek gwarancjami,
pakietami socjalnymi w zakresie ich zatrudnienia lub wynagrodzenia oraz w jakim zakresie?
Odpowiedz:Nie.

60. Jaki jest stan wykorzystania urlopéw wypoczynkowych w rozbiciu na poszczegolnych pracownikéw (biezacych i
zalegtych)?

Odpowiedz:Stan wykorzystania urlopéw wypoczynkowych na dzien 30.09.2023 - podana zostaje liczba dni urlopu do
wykorzystania:

1. 25 dni;

2. 25 dni;

3. 26 dni;

61. Czy wsrod pracownikow wystepujg osoby przebywajace na dtugotrwatych zwolnieniach lekarskich?
Odpowiedz:Nie.

62. Jaka jest ilos¢ dni niezdolno$ci do pracy pracownikdw, a takze przewidywanego terminu zakorfczenia zwolnienia
chorobowego.
Odpowiedz:Nie dotyczy.

63. Czy wérdd pracownikdw sg osoby przebywajace na urlopach macierzynskich, rodzicielskich, urlopach na warunkach
urlopu macierzynskiego?
Odpowiedz:Nie.

64. Czy wérod pracownikéw sg osoby przebywajgce na urlopach wychowawczych?
Odpowiedz:Nie.

65. Czy wérdd pracownikow sg osoby przebywajace na urlopach bezptatnych?
Odpowiedz:Nie.

66. Czy wsrod pracownikow sg osoby przebywajgce na Swiadczeniach rehabilitacyjnych?
Odpowiedz:Nie.

67. Czy wsrod pracownikéw sg osoby przebywajgce na zwolnieniu powypadkowym?
Odpowiedz:Nie.

68. Czy przeciwko pracodawcy toczg sie pracownicze procesy sadowe, wszczete przez pracownikéw przeznaczonych do
przejecia? Jezeli tak, to, w jakim stadium sie znajdujg, w ilu procesach zapadly prawomocne wyroki, na jakg opiewajg
kwote, ile za$ pozostaje w trakcie rozpoznania?

Odpowiedz:Nie.

69. Czy pracodawca posiada zalegtosci wobec pracownikow wynikajace ze stosunku pracy?
Odpowiedz:Nie.

70. Czy na dzien przejecia pracownikow beda jakiekolwiek nieuregulowane naleznosci? Jezeli tak, to, z jakiego tytutu i w
jakiej wysokosci? (w szczegdlnosci: niewyptacone nagrody jubileuszowe, op6znienia z wyptatg wynagrodzen, zalegtosci w
optacaniu sktadek na ZUS, nalezno$ci z tytutu nadgodzin, pracy w porze nocnej, pracy w dni wolne i $wieta, dyzuréw,
itp.)?
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Odpowiedz:Nie.

71. Czy do dnia przejecia pracodawca posiada jakiekolwiek zobowigzania z tytutu niewyptaconych, obligatoryjnych
$wiadczen wobec przekazywanych pracownikow (np.. ,wczasy pod gruszg’, ,dofinansowanie do wczasow dzieci
pracownikdw”, ,paczki $wigteczne”, ,bony”)? Jesli tak, to jakie i w jakiej wysokosci?

Odpowiedz:Nie.

72. Prosimy o dane na temat dziatajacych zwigzkéw zawodowych u pracodawcy (w tym nazwy i adresy).
Odpowiedz: U aktualnego pracodawcy przejmowanych pracownikow (AWANGARDA Sp. z 0.0.) nie dziatajg zwigzki
zawodowe. U Zamawiajacego tj. OCR w Korfantowie dziatajg nastepujace organizacje zwigzkowe:
1. Zakladowa Organizacja Zwigzkowa Ogélnopolskiego Zwigzku Zawodowego Pielegniarek i Potoznych, 48-317
Korfantow ul. Wyzwolenia 11
2. Zaktadowa Organizacja Zwigzkowa Niezaleznego Samorzadnego Zwigzku Zawodowego Pracownikéw
Ochrony Zdrowia, 48-317 Korfantéw ul. Wyzwolenia 11

73. Czy przejmowani pracownicy nalezg do zwigzkéw zawodowych?
Odpowiedz:Nie naleza.

74. Czy w grupie przejmowanych pracownikéw znajdujq sie pracownicy szczegdlnie chronieni w zwigzku z ochrong
zZwigzkowg?
Odpowiedz:Nie.

75. Czy pracodawca tworzy ZFSS i w jakiej wysoko$ci? Jesli tak, to prosimy o udostepnienie Regulaminu do wgladu.
Odpowiedz:w zataczeniu udostepniamy regulamin ZFSS obowigzujacy w OCR w Korfantowie. Obecny pracodawca nie
tworzy ZFSS.

76. Jaka jest wysoko$é odpisu rocznego na ZFSS? ]
Odpowiedz:Obecny Wykonawca (pracodawca) nie tworzy odpisu na ZFSS.

77. Czy pracodawca posiada zgromadzone $rodki finansowe na ZFSS i w jakiej wysokosci?
Odpowiedz:Nie.

78. Czy pracodawca gwarantuje zgodnie z art. 7 ust. 3 ustawy o ZFSS przekazanie wraz z przekazywanymi pracownikami
niewykorzystanych do dnia przekazania pracownikéw $rodkéw z ZFSS, w przeliczeniu na jednego przekazywanego art.
23" k.p. pracownika? Je$li tak, to w jakiej wysokosci? Czy takze w przypadku przesuniecia terminu przekazania
pracownikdw (np.: 0 6-10 miesiecy)? Prosimy o ewentualny wzdr porozumienia dotyczacy przekazywanych $rodkéw na
podstawie art. 7 ust. 3b ustawy o ZFS$S.

Odpowiedz:Nie dotyczy.

79. Jakie $wiadczenia sa wyptacane z ZFSS?
Odpowiedz:Nie dotyczy.

80. Kto ustala wysoko$¢ $wiadczen?
Odpowiedz:Nie dotyczy.

81. Jaki charakter maja $wiadczenia wyptacane z ZFSS (obligatoryjny, nieobligatoryjny, roszczeniowy, uznaniowy)?
Odpowiedz: Nie dotyczy.

82. Czy pracodawca wyptaca obligatoryjnie $wiadczenia z ZFSS na rzecz pracownikéw przekazywanych? Jesli tak, to wg
jakich zasad, w jakiej wysokosci i jak czesto?
Odpowiedz: Nie dotyczy.

83. llu pracownikéw do momentu przekazania nabedzie prawo do wyptaty obligatoryjnych $éwiadczen z ZFSS? Czy
zostana one wyptacone do momentu przekazania pracownikdw?
Odpowiedz:Nie dotyczy.
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84. Czy sq udzielone pracownikom pozyczki z ZFSS? Jeéli tak, to prosimy o podanie iloci i wielkosci udzielonych
pozyczek?
Odpowiedz:Nie dotyczy.

85. Czy splaty pozyczek majg sptywaé po przekazaniu pracownikdw na konto pracodawcy, czy Wykonawcy? Prosimy o
ewentualny wzdr porozumienia regulujacego te kwestie.
Odpowiedz: Nie dotyczy.

86. Wykonawca prosi o doprecyzowanie jakie dni $wigteczne miat na mysli Zamawiajacy w OPZ rozdziat pkt. 4 ?
Odpowiedz: Wszystkie dni Swigteczne (Swieta z uwzglednieniem potraw tradycyjnych).

87. Czy Wykonawca dobrze rozumie, ze Zamawiajacy wymaga by diety byly bilansowane zgodnie z aktualnymi zaleceniami
IZZ ktére zostaty opisane w nastepujacych publikacjach ,Podstawy naukowe zywienia w szpitalach’ pod redakcjq Jana
Dzieniszewskiego, wyd. IZZ, ,Zasady prawidtowego zywienia chorych w szpitalach” pod red. Mirostawa Jarosza, wyd. 1ZZ,
,Normy zywienia dla populacji Polski” pod red. M. Jarosza, E. Rychlik, K. Sto$, J. Charzewskiej wyd. NIZP- PZH 2020r.?
Wykonawca wnosi o aktualizacje OPZ pkt. I. 5. w powyzszym zakresie.

Odpowiedz: Zamawiajacy aktualizuje OPZ w powyzszym zakresie.

88. Wykonawca zwraca sie z prosbha o dopuszczenie planowania jadtospisow 14-dniowych. Planowanie rytmem
dwutygodniowym umozliwia precyzyjnie zbilansowaé¢ diety oraz zachowa¢ nalezyte urozmaicenie positkow. Sugerujemy by
Zamawiajacy zmienit zapis, tak aby w przeciggu 14 dni wystepowat: 2 razy obiad jarski z uwzglednieniem biatka
petnowarto$ciowego, 2x ryba, 2x obiad pdtmiesny, 3x migso w kawatku, 1x ¢wiartka z kurczaka lub jego cze$¢, 2x gulasz,
potrawka, 2x mieso mielone. Sugerowane rozwigzanie pozwoli speini¢ zalecenia 1ZZ oraz zwiekszy réznorodnosc i
atrakcyjnos¢ jadtospiséw. Planowanie jadtospiséw zgodnie z rytmem dwutygodniowym, pozwoli na uwzglednienie postnego
pigtku oraz Swigtecznego charakteru niedzieli.

Odpowiedz: Zamawiajgcy nie dopuszcza. Zgodnie z SWZ.

89. W nawigzaniu do zapisow zatgcznika nr 4 do SWZ | pkt.6b, Zamawiajacy wymaga przedstawienia poza nazwami positkw
w jadtospisie dziennym, skfadu produktéw zywnosciowych wchodzacych w rodzaj danej diety. Czy Zamawiajacy wyrazi zgode
na przedstawienie jednorazowo ksiegi sktadu potraw stosowanych przez Wykonawce przy realizowaniu umowy?
Zastrzegajac, ze w przypadku wprowadzenia do jadtospisu nowej potrawy, Wykonawca bedzie uzupetniat ksiege o nowe
danie.

Odpowiedz: Tak. Zamawiajacy wymaga przedstawiania sktadu produktéw w jadtospisie dziennym oraz kalorycznosci
positkow wchodzacych w sktad danej diety. Zamawiajacy wyraza zgode na przedstawienie jednorazowo ksiegi sktadu potraw
stosowanych przez Wykonawce z zastrzezeniem, ze w przypadku wprowadzenia do jadtospisu nowej potrawy, Wykonawca
bedzie uzupetniat ksiege o nowe danie.

90. Czy Zamawiajacy wymaga planowania zupy mlecznej do $niadania dla diety cukrzycowej?
Odpowiedz: Zamawiajacy nie wymaga.

91. Czy Zamawiajacy wyraza zgode na wdrozenie darmowego systemu zamawiania positkéw w formie online dostepnej na
kazdym oddziale Zamawiajgcego? Oferowany program jest intuicyjny i wymaga wytacznie komputera z dostepem do
Internetu. Wykonawca gwarantuje przeprowadzenie petnego szkolenia dla Koordynatorow ds. Zywienia w szpitalu oraz osob
pracujgcych na oddziatach. Wprowadzenie systemu zamawiania positkow umozliwia skrécenie czasu prowiantowania
positkow, wptyw w realnym czasie korekt wprowadzanych przez Zamawiajacego do systemu produkcyjnego, zamawianie
dodatkow zapisanych w umowie, proste rozliczenie miesigczne oraz generowanie wszystkich niezbednych gotowych danych
do faktur. Ponadto Dietetyk Zamawiajacego ma ciagty nadzor nad prawidtowoscig zaprowiantowania oddziatéw w dowolnym
czasie, poprzez wejscie na strone systemu, a takze dostep do sktadu oraz wartoci odzywczych planowanych jadtospisdw.
Odpowiedz: Zamawiajacy wyraza zgode na wdrozenie systemu po przeprowadzeniu petnego szkolenia pracownikéw
wskazanych przez Zamawiajacego.

92. Czy Wykonawca stusznie interpretuje, ze jadtospis dekadowy nie otrzyma akceptacji Zamawiajacego w sytuacji, gdy

bedzie niezgodny z SWZ i zaleceniami 122 ?
Odpowiedz: Tak.
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93. Wykonawca prosi 0 sprecyzowanie jakie diety powinny byC zawarte w jadtospisach dekadowych przekazywanych
Zamawiajacemu do zatwierdzenia. Sugerujemy aby jadtospis zawierat diety podstawowa, lekkostrawng i cukrzycowg, z tego
wzgledu, ze reszta diet stanowig modyfikacje diety lekkostrawnej lub, w przypadku diet typu ptynna, nalezg do diet
niefizjologicznych, nie sg bilansowane codziennie, a w wielu przypadkach oparte sg na schemacie.

Odpowiedz:Zamawiajacy informuje, ze wszystkie diety powinny by¢ zawarte w jadtospisach dekadowych przekazywanych
Zamawiajacemu do zatwierdzenia.

94. Czy Zamawiajacy wymaga by do dan jednogarnkowych, ktére w swoim sktadzie zawierajg juz warzywa, weglowodany
oraz petnowarto$ciowe biatko, np. ryz z kurczakiem i warzywami, kaszotto z migsem i warzywami, makaron ze szpinakiem i
kurczakiem, itp. majg by¢ planowana osobno porcja warzyw w formie suréwki, warzyw na parze lub gotowanych?
Odpowiedz: Tak.

95. Czy Zamawiajacy wyraza zgode na stosowanie mleka w proszku (szczegélnie w sezonie letnim)?
Odpowiedz:Zamawiajacy nie wyraza zgody.

96. Wykonawca zwraca si¢ z prodbhg o podanie dopuszczalnych odchyler (w %) od wymaganej wartoci energetycznej i
odzywczej w jadtospisach okresowych np. dwutygodniowych. Zwyczajowo stosowane jest odchylenie +/- 10%.
Odpowiedz: Tak. Zamawiajacy dopuszcza odchylenia w obowigzujacych jadtospisach 10dniowych +/-10%.

97. Prosimy o modyfikacje i zmniejszenie kalorycznosci diet do poziomu 2100 kcal. Opierajac sie na Normach Zywienia dla
Populacji Polski i ich zastosowaniu pod redakcjg Mirostawa Jarosza i wsp. z 2020 roku, $rednie zapotrzebowanie na energie
(EER) dla zakresu PAL (poziom aktywnosci fizycznej) 1,4-1,6 wnosi $rednio 2100 kcal.

Odpowiedz: Zamawiajacy wyraza zgode na zmiane kaloryczno$ci do poziomu 2200 kcal — 2400 kcal.

98. Zamawiajgcy zwraca sig z prosbhg o dodanie zapisu do OPZ okreslajacego okres planowania past, satatek, galaretek fj.
wrzesien-maj. W okresie letnim nie planuje sie tych potraw ze wzgledu na zagrozenie mikrobiologiczne.
Odpowiedz: Nalezy zapewni¢ odpowiednie warunki produkgii i dystrybucji.

99. Czy Zamawiajacy dopuszcza planowanie margaryny miekkiej kubkowej celem ograniczenia podazy cholesterolu i tym
samym profilaktyki choréb sercowo-naczyniowych? Na podstawie aktualnej literatury ,Zasady Prawidtowego Zywienia
Chorych w Szpitalach” pod redakcjg prof. Jarostawa Jarosza ,masto nie jest produktem, preferowanym w Zzywieniu
racjonalnym ze wzgledu na zawarto$¢ nasyconych kwasoéw ttuszczowych”.

Odpowiedz: Zamawiajgcy nie dopuszcza. Zgodnie z OPZ.

100. Czy Wykonawca stusznie interpretuje, ze Zamawiajacy wyraza zgode by diety dla dzieci, mtodziezy i dorostych zawieraty
weglowodandw 45-65%, biatka 10-20%, tuszczow 20-35% na podstawie zalecen 1ZZ oraz Norm Zywienia dla Populacji
Polski i ich zastosowanie pod redakcjg Mirostawa Jarosza i wsp. z 2020 roku?

Odpowiedz:W zalezno$ci od zalecen lekarskich i zleconej diety, pacjenci po zabiegach zawarto$¢ biatka 15% - 20%.

101. Wykonawca prosi 0 zmiane zapiséw OPZ w zakresie gramatury mies w drugim daniu. llosci te nie sg zgodne z
zaleceniami 1ZZ, ktére ograniczajg ilo$é spozywanych mies i produktéw miesnych do 500g/tydzien. Wymagane przez
Zamawiajacego ilosci s niezgodne z zaleceniami IZZ w ujeciu tygodniowym.

Odpowiedz: Zamawiajacy nie wyraza zgody — dotyczy ujecia jadtospisow 10 dniowych.

102. Czy Wykonawca stusznie interpretuje, ze zapis o planowaniu dwa razy w tygodniu kolacji na ciepto dotyczy diety
podstawowej?
Odpowiedz:Nie - dotyczy wszystkich diet.

103. Zamawiajacy zwraca sie z prosbhg o dodanie zapisu do SWZ o mozliwosci planowania past nie tylko z jaj, ale réwniez z
sera biatego, ryb, warzyw, mies, drobiu, straczkdw.
Odpowiedz: Zgodnie z OPZ, ktory nie wyklucza past rowniez z sera biatego, ryb, warzyw, migs, drobiu, straczkow.

104. Wnosimy o zmiane o 50% wysokosci kary umownej o ktérej mowa w projekcie umowy. W doktrynie prawa zamoéwien
publicznych oraz w aktualnym orzecznictwie Krajowej Izby Odwotawczej przy Prezesie Urzedu Zaméwien Publicznych
dominuje poglad, ze ustanawianie przez zamawiajgcego w umowie razaco wysokich kar umownych uznaé nalezy
bezwzglednie za naruszenie zasad zachowania uczciwej konkurencji wyrazonej w przepisie art. 16 ust. 1 ustawy z dnia 11
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wrzeSnia 2019 r prawo zamowien publicznych, ktdre moze byC uzasadniong podstawg do zadania uniewaznienia
postepowania o udzielenie zamdwienia publicznego w trybie art. 255 ust. 6 ustawy prawo zamoéwien publicznych z uwagi, iz
postepowanie jest obarczone wadg uniemozliwiajacg zawarcie waznej umowy w sprawie zamdwienia publicznego.
Stanowisko powyzsze znajduje petne potwierdzenie m.in. wyroku Krajowej Izby Odwotawczej z dnia 31 lipca 2015 r. sygn.
akt: KIO/M519/15. Zwazy¢é bowiem nalezy, ze kara umowna (odszkodowanie umowne) ze swojej istoty ma charakter
wytacznie odszkodowawczy i kompensacyjny, a nie zas prewencyjny.

Odpowiedz: Zgodnie z powszechnym pogladem judykatury i dokiryny, kary umowne majg charakter kompensacyjny,
stymulacyjny oraz represyjny.Zastrzezone kary umownespetniajg opisane powyzej funkcje, w tym zwitaszcza funkcje
stymulujaca do nalezytego wykonywania zaméwienia.

Zamawiajacy oczekuje wkalkulowania w cene oferty zapewnienia statego nalezytego wykonywania przedmiotu umowy, a nie
jedynie od przypadku do przypadku. Analogiczne postanowienia umowne sg stosowane przez Zamawiajacego od wielu lat, co
umozliwito zapewnienie odpowiedniej jakosci positkéw dostarczanych pacjentom w odpowiedniej temperaturze, sktadzie i o
wyznaczonych porach. Celem Zamawiajgcego nie jest karanie wykonawcow, a jedynie zapewnienie regularnego zywienia
pacjentéw OCR na odpowiednim poziomie.

105. Wnosimy o wyrazenie zgody na zatrudnienie pracownikow na umowe zlecenie wytacznie w przypadku nagtych i
niespodziewanych nieobecno$ci, pracownika zatrudnionego na umowe o prace, wynikajacych z przyczyn losowych (m.in.
kwarantanna, zwolnienia lekarskie, porodu, urlopu na zadanie). Uzasadnienie:Konieczno$¢ zachowania wymogu zatrudnienia
wytgcznie na umowe o prace w sytuacjach losowych, zdarzeniach niemozliwych do przewidzenia jest nierealne. Wykonawca nie
jest w stanie przewidzie¢ ile 0oséb bedzie w danym okresie czasu np. na kwarantannie, zwolnieniu lekarskim. Zatrudnienie na
umowe 0 prace poprzedzane jest spetnieniem szeregu wymagan m. in. wykonaniem i dostarczenia badan lekarskich z zakresu
medycyny pracy, czy szkolen BHP, co w sytuacjach nagtych jest nierealne i wymaga dodatkowego czasu. W zwigzku z
powyzszym wnosimy jak na wstepie.

Odpowiedz: Zamawiajgcy zasadniczo nie wyraza zgody na wykonywanie zastepstw pracowniczych przez osoby zatrudnione na
podstawie innej anizeli stosunek pracy. Zamawiajacy dopuszcza incydentalne wykonywanie czynno$ci zwigzanych z niniejszym
zambwieniem przez osoby zatrudnione na podstawie uméw cywilnoprawnych innych niz stosunek pracy wytacznie, o ile
wykonywanie przez te osoby zadan nie bedzie miato cech stosunku pracy.

106. Powotujac sie na jawno$¢ zamowien publicznych prosimy o podanie aktualnej stawki za osobodzieh Zywienia pacjenta —
dieta ogolna, dieta specjalistyczna, zywienia niemowlat
Odpowiedz:Aktualna cena netto osobodnia wynosi: 24,33 zt.

107. Czy Zamawiajacy planuje w trakcie trwania kontraktu remontow, ktdre skutkowatyby zmniejszeniem liczby zywionych
pacjentow o 10% i wiece;?
Odpowiedz:Zamawiajacy nie planuje remontow, ktére skutkowatyby zmniejszeniem liczby zywionych pacjentow.

108. Prosimy Zamawiajgcego o podanie szacunkowej wartosci zamowienia zgodnie z art. 28 ustawy z dnia 11 wrze$nia 2019 .
Odpowiedz: Zgodnie z art. 86 ust. 3 PZP: Bezposrednio przed otwarciem ofert Zamawiajacy podaje kwote, jakg zamierza
przeznaczy¢ na sfinansowanie zamowienia.

109. Zgodnie z art. 439 Pzp ustawodawca zdecydowat si¢ na uwzglednienie zdarzenn wptywajacych na konieczno$¢ zmiany
wynagrodzenia. Za takie zdarzenia uznano zmiane cen materiatow lub kosztéw zwigzanych z realizacjg zamdwienia oraz
osiggniecie przez te zmiany okreslonego poziomu. Uwzgledniajac powyzsze, regulacja art. 439 Pzp zmierza do zachowania
rownowagi kontraktowej miedzy zamawiajacym a wykonawca, zobowigzujac do roztozenia migdzy stronami ryzyk
gospodarczych, bedacych nastepstwem zmian cen materiatow lub kosztéw zwigzanych z realizacjg zamowienia i zachodzacych
w toku jego realizacji.W zwigzku z powyzszym wnosimy o wprowadzenie do projektu umowy zapisdw umozliwiajacych zmiane
wysoko$ci wynagrodzenia wykonawcy wynikajaca ze znaczacego wzrostu cen mediow, kiore bezsprzecznie stanowig istotny
element kosztotwérczy w przypadku $wiadczenia ustugi zywienia. W obecnej sytuacji ekonomiczno-politycznej, w ktorej ceny
mediow podlegajg duzej dynamice zmian i Wykonawca w momencie sktadania oferty nie jest w stanie przewidzie¢ na jakim
poziomie bedg ksztattowaly sie ceny za media nawet na przestrzeni kolejnych kilku miesiecy.W celu umozliwienia skorzystanie z
mozliwosci, o ktérych mowa w art. 439 ustawy Pzp proponujemy wprowadzenie nastepujacych zapiséw do projektu umowy:-W
przypadku wystapienia zmiany kosztow zwigzanych z realizacjgq zamdwienia wynikajacych ze zmiany optat za media tj. wode,
energie elektryczng i gaz wynagrodzenie Wykonawcy okre$lone we wzorze umowy podlega zmianie w ten sposéb, ze w sytuacj,
gdy roznica w kosztach optat za media wyniesie co najmniej 10% , Wykonawca bedzie uprawniony do ztozenia dwa razy w roku
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kalendarzowym wniosku waloryzacyjnego, a Zamawiajacy zwaloryzuje wynagrodzenie Wykonawcy o udowodnione wzrosty
kosztow.-Wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o wartoSci wykazanej zmiany w przeliczeniu na ceng netto osobodnia.-
Warunkiem wprowadzenia powyzszych zmian bedzie wykazanie przez Wykonawce stosownymi dokumentami powyzej zmiany.-
Wynagrodzenie z tego tytutu moze ulec zmianie nie wiecej niz 0 30%.

Odpowiedz: Zamawiajacy nie wyraza zgody na proponowang zmiane.

110. Czy Zamawiajacy przewiduje konieczno$¢ poniesienia przez Wykonawce innych dodatkowych kosztow, ktére nie zostaty
zdefiniowane w SWZ? Jesli tak, to w jakiej wysokosci i z jakiego tytutu?

Odpowiedz:Wykonawca, jako doswiadczony profesjonalista powinien uwzgledni¢ w cenie oferty wszelkie koszty Swiadczenia
ustugi, nawet jezeli nie zostaty one wprost opisane przez Zamawiajgcego.

111. Prosimy o wyjasnienie czy Zamawiajacy naliczy kare w przypadku usunigcia nieprawidtowos$ci przed wydaniem positkdw do
pacjenta?

Odpowiedz:Jezeli usunigcie nieprawidtowos$ci nie spowoduje opoznienia w wydaniu positkow przekraczajacego 30 minut, kara
umowna nie zostanie naliczona.

112. Czy Zamawiajacy odstapi od kary za spoznienie, jezeli bedzie ono spowodowane przyczynami niezaleznymi od Wykonawcy,
ktérych nie mogt on przewidzie¢ i nie miat na nie wptywu?

Odpowiedz:W zalezno$ci od okoliczno$ci konkretnego przypadku, Zamawiajacy moze odstapi¢ czesciowo lub w catosci od
naliczenia kary umowne;.

113. Kiedy Zamawiajacy przewiduje rozpoczecie ustugi?
Odpowiedz: 1 grudnia 2023r. (planowany termin rozpoczecia).

114. Nalezy zauwazy€, ze w momencie zawierania umowy strony nie sg w stanie przewidzie¢ wszystkich okoliczno$ci oraz
czynnikdw mogacych mie¢ negatywny wptyw na wykonywanie zobowigzan umownych dla kazdej ze stron, jak réwniez w sposob
kompleksowy i wyczerpujacy uregulowac procedury postepowania w takich wypadkach, Wprowadzenie mozliwo$ci rozwigzania
umowy za wypowiedzeniem ma na celu stworzenie podstaw prawnych do zakonczenia stosunku prawnego pomigdzy stronami,
jezeli z okreslonych powoddw nie sg one zainteresowane dalszym kontynuowaniem wspétpracy na dotychczasowych warunkach.
Obowigzujace przepisy ustawy prawo zamoéwien publicznych nie zawierajg w tym zakresie zadnych zakazdw.
Odpowiedz:Powyzsze pytanie nie zawiera wniosku o wyjasnienie tresci SWZ.

115. Zwazywszy na fakt, iz Zamawiajacy zada od Wykonawcy ztozenia wraz z ofertg certyfikatu potwierdzajacego zgodno$¢
systemu Zarzadzania bezpieczenstwem zywnosci z normg 1ISO 22000 lub réwnowazny dokument na ustuge zywienia w kuchni
zapasowej na zywienie zbiorowe i catering wykonawca prosi o potwierdzenie, ze jako dokument réwnowazny dopusci
Zamawiajacy dokument potwierdzajacy wykonywanie ustugi zgodnie z zasadami GHP i GMP oraz Systemu Analizy Ryzyka i
Kontroli Punktow Krytycznych (HACCP - zgodnie z art. 59 i 73 ustawy o bezpieczenstwie zywno$ci zywienia) o ktorym mowa w
pkt 10 opz — certyfikat HACCP ?

Odpowiedz:Zamawiajacy wymaga przestrzegania zasad dobrej praktyki higienicznej GHP oraz produkcyjnejGMP wraz z
prowadzeniem obowigzujacej dokumentacji. Wszystkie elementy wykonanej ustugimuszg by¢ zgodne z procedurami
certyfikowanego systemu Analizy Ryzyka i Kontroli PunktowKrytycznych (Hazard Analysis and Critical Control Point (HACCP).

116. Prosimy o podanie szacowanej warto$ci zamowienia jakg zamawiajacy zamierza przeznaczy¢ na realizacje zamowienia
Odpowiedz:Zgodnie z art. 86 ust. 3 PZP: Bezposrednio przed otwarciem ofert Zamawiajacy podaje kwote, jakg zamierza
przeznaczy¢ na sfinansowanie zamowienia.

117. Prosimy o podanie liczby wydanych positkow w rozbiciu na $niadania, Il $niadanie obiady, podwieczorek, kolacje, w
przedziale na poszczegolne oddziaty, za okres kwiecien 2022 -marzec 2023z rozbiciem na poszczegolne oddziaty.

Odpowiedz:
Oddziat Urazowo - ortopedyczny.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

W% \% Vi vib v [ IX X Xl Xl | Il Il raze
2022 | 2022 | 2022 | 202 | 202 | 2022 | 2022 | 2022 | 2022 | 2023 | 2023 | 2023 | m
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2 2
Sniadanie 294 308 297 287 | 162 | 371 | 371 292 313 302 314 380 3691
Il Sniadanie | 84 53 58 72 39 29 54 59 62 94 72 107 783
Obiad 292 347 303 293 | 174 | 394 | 368 319 332 328 340 396 3886
Podwieczore | 0 0 0 0 0 0 0 5 0 0 0 0 5
k
Kolacja 374 432 382 372 | 223 | 490 | 459 408 425 429 435 505 4934
Positek 86 60 70 72 47 45 67 85 75 108 84 107 865
nocny
Oddziat Rehabilitacji Neurologicznej + Rehabilitac;ji |
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
\Y, Vv VI Vil VIl X X X Xl [ Il 1l razem
2022 | 2022 | 2022 | 2022 | 2022 | 2022 | 2022 | 2022 | 2022 | 2023 | 2023 | 2023
Sniadanie | 2057 | 2258 | 2237 | 2183 | 2212 | 2121 | 2228 | 2127 | 2229 | 2124 | 1975 | 2178
I 710 631 652 762 749 | 679 752 891 629 842 573 683
Sniadanie
Obiad 2034 | 2265 | 2245 | 2203 | 2225 | 2121 | 2234 | 2119 | 1808 | 2151 | 1990 | 2193
Podwieczo | 2 31 5 7 23 16 10 2 0 0 0 0
rek
Kolacja 2265 | 2265 | 2245 | 2203 | 2225 | 2138 | 2238 | 2121 | 1816 | 2151 | 1990 | 2192
Positek 88 71 88 107 152 140 127 113 108 107 35 79
nocny
Oddziat Rehabilitacji Il
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
v Vv VI Vil VI X X X Xl [ I 1l razem
2022 | 2022 | 2022 | 2022 | 2022 | 2022 | 2022 | 2022 | 2022 | 2023 | 2023 | 2023
Sniadanie 1620 | 1959 | 1942 | 1851 | 1780 | 1744 | 1783 | 1745 | 1599 | 1681 | 1638 | 1589 | 20931
Il Sniadanie | 363 487 493 487 472 321 425 347 202 421 361 244 4623
Obiad 1611 | 1971 | 1950 | 1858 | 1803 | 1757 | 1788 | 1745 | 1560 | 1715 | 1647 | 1587 | 20992
Podwieczore | 0 0 0 0 0 0 0 5 0 0 0 0 0
k
Kolacja 1610 | 1968 | 1948 | 1858 | 1803 | 1753 | 1787 | 1749 | 1562 | 1701 | 1647 | 1587 | 20973
Positek 0 45 42 44 33 2 5 2 2 45 34 9 263
nocny

118. Z treSci SWZ nie wynika, ze Zamawiajacy nie wymaga od Wykonawcy przejecia jakichkolwiek pracownikow w trybie
art. 23 1 Kodeksu Pracy. W przypadku, gdyby sie okazato, ze Wykonawca bedzie jednak zobowigzany do przejecia
pracownikéw w oparciu o zapisy w/w art. 23" Kodeksu Pracy prosimy o dodatkowe informacje :

a. llu doktadnie pracownikéw bedzie zobowigzany przeja¢ Wykonawca w ramach realizacji zaméwienia?
Odpowiedz:Informacja dot. przejmowanych pracownikéw zamieszczona jest w dziale IX zatacznika nr 4: opis przedmiotu
zamowienia.

b. Lista stanowisk do przejecia wraz z petng informacjg dotyczaca wszystkich sktadnikow wynagradzania oraz z datg
zatrudnienia u obecnego pracodawcy.
Odpowiedz: Trzy osoby zatrudnione na stanowisku kucharz. Wynagrodzenie zasadnicze, dodatek za wystuge lat, dodatek
za prace w niedziele i Swigta, nagrody jubileuszowe. Wszyscy pracownicy zatrudnieni u obecnego pracodawcy od dnia:
01.12.2017r.
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c. Petna informacja nt. wysokosci nagrod jubileuszowych przystugujacych wi/w pracownikom w okresie realizacji
zamowienia.

Odpowiedz:

NAGRODA JUBILEUSZOWA - 300% - 03.2024 - 14.122,35

NAGRODA JUBILEUSZOWA - 150% - 06.2024; 200% - 06.2029 — 10.560,68

NAGRODA JUBILEUSZOWA - 150% - 09.2024 ; 200% - 09.2029 - 10.979,37

wg stawek na dzien udzielania odpowiedzi)

d. Czy wsrdd osob do przejecia sg osoby po 50 roku zycia? Czy sg osoby, ktére w ciggu najblizszych 6 miesiecy nabedg
prawa do Swiadczen emerytalnych?

Odpowiedz:Wsrdd osob do przejecia sg osoby po 50 roku zycia, nie ma natomiast osob, ktdre w ciggu najblizszych 6
miesiecy nabedag prawa do Swiadczen emerytalnych.

e. Prosimy o udostepnienie informacji na temat zalegtych urlopow i biezacych urlopdw na dzien 30.06.2023 r.
Odpowiedz:
Stan wykorzystania urlopdw wypoczynkowych na dzien 30.09.2023r. — podana zostaje liczba dni urlopu do wykorzystania

1. 25 dni;
2. 25 dni;
3. 26 dni;

f. Zestawienie zalegtych i biezacych urlopéw na dzien 31.08.2023 r.
Odpowiedz:

1. 25 dni biezacy;

2. 7 dni zalegty + 26 dni biezacy;

3. 4 dni zalegty + 26 dni biezacy;

g. Forma, rodzaj i termin zatrudnienia os6b przeznaczonych do przejecia
Odpowiedz: Umowa o prace na czas nieokreslony.

h. Prosimy o udostepnienie kopii obowigzujacego dzisiaj Regulaminu Pracy, wynagrodzenia oraz Funduszu Swiadczen
socjalnych,
Odpowiedz: W zataczeniu.

i. Informacji czy wérdd oséb do przejecia sg osoby niepetnosprawne - jesli tak w jakim stopniu niepetnosprawno$ci?
Odpowiedz: Nie.

j- Czy wszystkie przejmowane osoby majg wazne badania lekarskie i aktualne ksigzeczki zdrowia? Prosimy o podanie dat
granicznych dla kazdej przejmowanej osoby, kiedy korczy jej sie wazno$¢ badan lekarskich.

Zaznaczamy iz w zwigzku z obowigzkiem przyjecia przez nowego wykonawce czesci zaktadu pracy, jaka stanowi kuchnia
szpitalna w ramach nowego postepowania powinno nastapiC przejecie na podstawie art. 23° KP przez nowego
Pracodawce. Czy wobec tego wszyscy pracownicy aktualnie zatrudniani przez obecnego wykonawce ( bez wzgledu na
czas trwania umowy ) do realizacji zadan wynikajacych z zapiséw aktualnie obowigzujacej umowy na $wiadczenie ustugi
zywienia majq zosta¢ przekazani na podstawie art. 23" KP. Majac na uwadze fakt, iz Zamawiajacy jest zobowigzany do
zachowania najwyzszej staranno$ci w zakresie opisu przedmiotu zamdwienia oraz kosztéw zwigzanych z prawidtowg
kalkulacjq ceny za ustuge, prosimy o przekazanie tej informacji wszystkim zainteresowanym oferentom. Prosimy o
jednoznaczne wskanie czy sg jacykolwiek pracownicy do przejecia?

Odpowiedz: Informacja dot. przejmowanych pracownikéw zamieszczona jest w dziale 1X zatacznika nr 4: opis przedmiotu
zambwienia oraz m.in. w odpowiedzi na pytanie nr 39.

119. Prosimy jednoznaczne wskazanie wymaganego sprzetu do realizacji zamowienia w poszczegdlnych lokalizacjach w
szczegdlnosci wdzki kelnerskie, bemarowe, szafy transportowe, sprzet AGD? Prosimy o podanie specyfikacji/opisu
wymaganego sprzetu
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Odpowiedz:Wykonawca, jako do$wiadczony profesjonalista, ma mozliwos¢ samodzielnego okreslenia ilosci oraz
lokalizacji sprzetu niezbednego do realizacji zamoéwienia. Wykaz sprzetu przedstawiony w zatgczniku nr 4a do SWZ ma
charakter minimalny.

120. Biorac pod uwage zaplanowane doposazenie Zamawiajgcego i mozliwo$C wczesniejszego rozwigzania umowy
wnosimy o wprowadzenie zapisow iz w przypadku wypowiedzenia umowy ze strony Zamawiajacego poniesie on koszty
zakupionego sprzetu

Odpowiedz:Procedure postepowania w przypadku rozwigzania umowy okre$la § 10 ust. 3 wzoru umowy.

121. Czy Wykonawca dobrze rozumie, ze sprzet ruchomy zakupiony przez Wykonawce np. wézki, zastawa zostaje
witasnoscig wykonawcy po zakonczeniu realizacji zamdwienia.
Odpowiedz:Co do zasady zakupiony sprzet pozostaje wtasnoscig Wykonawcy, opcja dokonania zakupu sprzetu przez
Zamawiajacego zostata okre$lona w § 10 ust. 3 wzoru umowy.

122. W umowie proponujemy dodac zapis: ,W przypadku wcze$niejszego rozwigzania umowy, odstapienia od umowy lub
innego sposobu wygasniecia stosunku zobowigzaniowego wynikajacego z niniejszej umowy bez wzgledu na przyczyne,
Zamawiajacy zwrdci Wykonawcy, wg ksiegowej warto$ci netto na dzien rozwigzania umowy, wszelkie naktady, inwestycje
i inne wydatki poniesione przez niego w zwigzku z wykonaniem przedmiotu niniejszej umowy, a w szczegoélnosci wydatki
zwigzane z remontem oraz modernizacjg przedmiotu dzierzawy.”

Odpowiedz:Zamawiajacy nie wyraza zgody na proponowane postanowienie umowne.

123. Czy wszystkie pomieszczenia przeznaczone do dzierzawy sg lub bedg w odpowiednim stanie technicznym,
pozwalajagcym na produkcje i dystrybucje positkéw? Czy pomieszczenia posiadajg aktualng decyzje zatwierdzajacq do
produkcji zywnosci?

Odpowiedz: Zamawiajacy nie posiada decyzji zatwierdzajacej do produkcji zywnos$ci, budynek nowy, nieuzytkowany, w
trakcie procedury uzyskania decyzji 0 pozwoleniu na uzytkowanie wraz z zawiadomieniem organéw PPIS i PPSP o
zamiarze przystapienia do uzytkowania.

124. Czy Zamawiajacy przewiduje konieczno$¢ poniesienia przez Wykonawce innych dodatkowych kosztow, ktore nie
zostaly zdefiniowane w SWZ? Jesli tak, to w jakiej wysokosci i z jakiego tytutu?

Odpowiedz:Wykonawca, jako do$wiadczony profesjonalista powinien uwzglednic w cenie oferty wszelkie koszty
$wiadczenia ustugi, nawet jezeli nie zostaty one wprost opisane przez Zamawiajgcego.

125. Czy w stosunku do pomieszczen kuchennych, ktére bedg wydzierzawione Wykonawcy, zostaty wydane decyzje
nakazujace przeprowadzenia prac, wydane przez SANEPID, PIP, UDT lub inne inspekcje zewnetrzne dotyczace stanu
sanitarno — technicznego kuchni i jej pomieszczen? Jezeli sg, to prosimy o podanie, jakie sq to zalecenia oraz w jakich
terminach nalezy je wykonac i po czyjej stronie lezy koszt ich wykonania?

Odpowiedz:Zamawiajacy nie posiada decyzji zatwierdzajacej do produkcji zywnosci, budynek nowy, nieuzytkowany, w
trakcie procedury uzyskania decyzji o pozwoleniu na uzytkowanie wraz z zawiadomieniem organéw PPIS i PPSP o
zamiarze przystapienia do uzytkowania.

126. Czy pomieszczenia, ktore beda wydzierzawione Wykonawcy w zwigzku z realizacjq przedmiotu zamdwienia
odpowiadajg przepisom prawa, zasadom bezpieczenstwa i higieny pracy, p.poz., uwzgledniajg potrzeby os6b
niepetnosprawnych w zakresie przystosowania pomieszczen zgodnie z wymaganiami dostepnosci do nich?

Odpowiedz: Budynek nowy, nieuzytkowany w trakcie procedury uzyskania decyzji o pozwoleniu na uzytkowanie wraz z
zawiadomieniem organow PPIS i PPSP o zamiarze przystapienia do uzytkowania. Pomieszczenia kuchni nie uwzgledniajg
potrzeb osob niepetnosprawnych w zakresie przystosowania pomieszczen zgodnie z wymaganiami dostepnosci do nich.

127. Czy i jakie urzadzenia na terenie kuchni bedg podlega¢ Dozorowi Technicznemu? Kto bedzie ponosit koszty dozoru i
w jakiej s one wysokosci?

Odpowiedz:Zamawiajacy bedzie utrzymywat tylko urzadzenia dzwigowe podlegajace UDT. Za pozostaly sprzet
zamontowany w kuchni bedzie odpowiadat wykonawca zaméwienia.
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128. Czy Wykonawca bedzie miat do dyspozycji dzwigi towarowe przy dystrybucji positkéw do oddziatow?
Odpowiedz: Tak, zamontowane sg dzwigi towarowe i bedg do dyspozycji wykonawcy zamowienia.

129. Czy w budynkach znajdujq sie windy i czy Wykonawca bedzie ponosit koszty zwigzane z ich uzytkowaniem (UDT)?
Odpowiedz:Zamawiajacy bedzie odpowiadat za przygotowanie urzadzen dzwigowych podlegajacych badaniom UDT.
Ewentualne koszty napraw nie zwigzane z odbiorami UDT, bedzie pokrywat wykonawca na podstawie refaktur.

130. Czy sg potrzebne osoby do obstugi wind?
Odpowiedz:Zamawiajgcy pozostawia w gestii wykonawcy zamowienia.

131. Jakie koszty korzystania z kuchenek oddziatowych w celu wymycia i dezynfekcji naczyn do dystrybucji positkow
bedzie ponosit wykonawca ?
Odpowiedz:Zamawiajacy nie bedzie obcigzat Wykonawcy kosztami kuchenek.

132. Prosimy o wskazanie ilosci sprzetu w jaki Wykonawca jest zobowigzany wyposazy¢ kuchenki oddziatowe
Odpowiedz:Zgodnie z zatacznikiem 4a do SWZ.

133. Czy kuchenki oddziatlowe wyposazone sg w zmywarki do naczyn, a jezeli tak, czy Wykonawca moze je
wykorzystywaé na potrzeby realizacji ustugi ?
Odpowiedz: Kuchenki oddziatowe nie sa wyposazone sa w zmywarki do naczyn.

134. Czy Wykonawca dobrze rozumie, ze za przeglady techniczno-eksploatacyjne nowego sprzetu bedzie odpowiadat
Zamawiajacy w okresie gwarancyjnym i po gwarancyjnym.
Odpowiedz: Wykonawca odpowiedzialny jest za przeglady techniczno-eksploatacyjne podczas trwania umowy.

135. Czy pomieszczenia kuchni w tym instalacje wymagaja przeprowadzenia prac inwestycyjno remontowych. Prosimy o
przestanie ostatniego protokotu z PPIS oraz rejestru biezacej konserwaciji, napraw budynku, instalacji, maszyn i urzadzen
wchodzacych w sktad przedmiotu dzierzawy.

Odpowiedz: Obiekt nowy nieuzytkowany. W zaleznosci od sprzetu ktéry dostarczy wykonawca mogq wystapi¢ niezbedne
drobne przerdbki instalacji celem dostosowania do wtasnych potrzeb.

136. Prosimy o podanie wartosci obcigzen z faktur vat za media oraz czynsz z ostatnich 12 miesigcy, jezeli nie ma takie;
mozliwosci to prosimy o podanie zuzycia planowanego do projektu technologicznego informaciji dla:

a. Najem kuchni

b. zimnej wody wraz z ustugg odprowadzenia $ciekdw,

c. cieptej wody uzytkowej,

d. ciepta do centralnego ogrzewania,

e. energii elektrycznej,

f. wysokiego parametru do podgrzewu wentylaciji, ktére bedg wykorzystywane przy produkcji zywnosci.

g. pozostatych kosztow zwigzanych z uzytkowanie kuchni

Odpowiedz:Zuzycie uzaleznione bedzie od technologii uzytkowania nowej kuchni jakg obierze wykonawca zaméwienia.

135. Prosimy o zatgczenie rzutu kuchni w celu prawidtowego skalkulowania ceny oferty
Odpowiedz:Zamawiajacy udostepnia w zataczeniu (ij. zatacznik nr 2, 2.1, 2.2 i 2.3 do niniejszego pisma).

138. Prosimy o zatgczenie projektu wykonawczego kuchni
Odpowiedz: Zamawiajacy udostepnia cze$¢ projektu powykonawczego kuchni.

139. Prosimy o zataczenie projektu technologicznego
Odpowiedz: Wykonanie technologii kuchni lezy po stronie Wykonawcy.
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140. Czy Zamawiajacy przewiduje mozliwo$¢ przygotowania positkéw dla odbiorcow zewnetrznych, jezeli tak to na jakich
warunkach?

Odpowiedz: Ze wzgledu na trwatos¢ projektu 10 lat nie przewiduje sie dystrybucji positkow dla odbiorcéw zewnetrznych
przygotowywanych w pomieszczeniach budynku wybudowanego ze $rodkéw RPO WO.

141. Czy istnieje mozliwo$¢ wydzierzawiania starych pomieszczen kuchni w celu przygotowania positkow na rzecz
Zamawiajacego, prosimy o podanie warunkow dzierzawy

Odpowiedz: Dzierzawa lub najem pomieszczen ,starej kuchni” nie jest objety przedmiotem niniejszego zamdwienia.
Zapytanie nie podlega wyjadnieniu w trybie zapytan do SWZ na podstawie przepisow ustawy Prawo zamowien
publicznych.

142. Kto obecnie dzierzawi pomieszczenia starej kuchni, gdzie obecnie przygotowane sg positki na rzecz Zamawiajgcego
Odpowiedz: Pomieszczenia starej kuchni sg obecnie dzierzawione przez: Awangarda Catering Sp. z 0.0., ul. Raciborska
24: 48-130 Kietrz

143. Prosimy o potwierdzenie, iz zgodnie z zapisami SWZ Wykonawca wypetnia jedz zgodnie z jego zapisami
Odpowiedz: Tak. Zamawiajacy potwierdza.

144. Ze wzgledu na nowoczesne rozwigzani transportowe positkdw raz wieksza konkrecyjnosé¢ w sktadani ofert wnosimy o
wykreslenie wymogu odlegto$¢ 45 km dla kuchni zastepczej. Przyszly Wykonawca musi wywigzywaé sie z zapisow
umowy, nie zaleznie od odlegto$ci kuchni zastepczej.
Odpowiedz:
1. Zambwienie w okresie remontu kuchni Zamawiajgcego oraz w czasie ewentualnych awarii kuchni Zamawiajgcego lub
jej elementdw skutkujgcych brakiem mozliwosci przygotowywania positkéw bedzie realizowane z kuchni znajdujacej sie w
dyspozycji wykonawcy (kuchnia zastepcza).
2. Kuchnia zastepcza z ktorej bedg realizowane positki na rzecz Zamawiajgcego musi posiada¢ aktualne dopuszczenia
SANEPID w zakresie ,produkciji positkéw na wywoz”.
3. Zamawiajacy oczekuije, iz temperatura positkéw dostarczanych z kuchni zastepczej nie bedzie nizsza niz:

e Zupy minimum +75°C,

o |l dania i gorgce positki minimum+ 63°C,

e gorgce napoje minimum +80°C,

o surdwki i satatki minimum + 4°C
4. W zwigzku z wymogami okreslonymi w powyzszym pkt 2 oraz lokalizacjg szpitala Zamawiajacego, Zamawiajacy nie
wyraza zgody i wymaga aby kuchnia zastepcza znajdowata sie w odlegtosci nie wigkszej niz 45 km od szpitala
Zamawiajacego tj. od nastepujacej lokalizacji ul. Wyzwolenia 11; 48-317 Korfantow.

145. Zamawiajacy w SWZ Rozdziat - Kryteria i Sposéb Oceny Ofert - ust. 38 okreslit, ze cena stanowi wytaczne kryterium
oceny ofert.
Odpowiedz: Tak.

146. W zatgcznika nr 4 do SWZ - Opisie Przedmiotu Zamoéwienia Zamawiajacy zastrzegt: "2. Zadaniem wykonawcy jest
kompleksowe zywienie pacjentow Zamawiajacego, w ilosci Srednio 4800 osobodni miesiecznie. Za osobodzier rozumie
sie wydanie 3 positkéw ($niadanie, obiad, kolacja oraz dodatki wynikajace z diet) w kazdym dniu miesigca. Podana ilo$¢
jest iloscig szacunkowg, a Wykonawca bedzie mogt zada¢ wynagrodzenia w wysoko$ci okre$lonej w umowie, tylko z
tytutu faktycznie zaméwionych i wydanych positkéw."

Dodatkowo w my$l § 5 ust. 10 zatacznika nr 5 do SWZ - projektu umowy: "Podstawg do wystawienia faktury przez
Wykonawce jest potwierdzone przez Zamawiajacego zbiorcze zestawienie wykonanych ustug zywieniowych za dany
miesigc kalendarzowy."

Wobec powyzszego istnieje mozliwoS¢ ewentualnego faktycznego ograniczenia zaméwionych przez Zamawiajacego
positkdw i zmniejszenia wynagrodzenia Wykonawcy.

Zgodnie natomiast z art. 433 pkt 4 Pzp:,Projektowane postanowienia umowy nie mogq przewidywac: [...] 4) mozliwosci
ograniczenia zakresu zamdwienia przez zamawiajacego bez wskazania minimalnej wartosci lub wielkosci $wiadczenia
stron.”
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Majac na wzgledzie powyzsze Zamawiajacy naruszyt tres¢ art. 433 pkt 4 Pzp nie wskazujac w umowie minimaine;
wartosci lub wielkoSci $wiadczenia Wykonawcy o jakie moze Zamawiajacy ograniczy¢ zamowienie w trakcie jego
wykonywania.

Prosimy o wprowadzenie obligatoryjnego wymogu okreslenia minimalnego $wiadczenia stron poprzez wprowadzenie
nastepujacej tredci: "Wartos¢ czesciowego zmniejszenie zakresu ustug nie moze przekroczy¢ (by¢é wyzsze) 10 %
zsumowanej tacznej warto$ci Umowy/warto$ci umowy brutto."

Odpowiedz: Zamawiajacy informuje, Zze minimalna gwarantowana wielko$¢ zamdwienia wynosi 3000 osobodni / miesiac.

147. Zamawiajacy wskazuje wykaz wyposazenia — zatgcznik nr 4a — prosimy o potwierdzenie, iz Wykonawca ma nie
zataczac go uzupetnianego o ceny netto do oferty, gdyz nie stanowi on elementu ocenianego?
Odpowiedz: Zamawiajacy potwierdza, ze Wykonawca ma nie zatacza¢ do oferty uzupetionego zatacznika nr 4a.

148. Prosimy Zamawiajgcego o informacje, czy Wykonawca ma uwzgledni¢ w cenie oferty kwote minimalnego
wynagrodzenia obowigzujacego w dniu sktadania ofert, jezeli tak wnosimy jednoczesnie o potwierdzenie, ze Zamawiajacy
zwaloryzuje Wykonawcy wynagrodzenie w ten sposéb, ze podniesie Wykonawcy wynagrodzenie z tytutu réznicy kosztow
zatrudnienia miedzy stawkq minimalnego wynagrodzenia obowigzujaca w dniu sktadania ofert a stawkg minimalnego
wynagrodzenia obowigzujacego od dnia 01.01.2024 roku.

Odpowiedz: Z uwagi na to, ze w momencie sktadania ofert znana jest wysoko$¢ minimalnego wynagrodzenia w roku
2024, pierwsza waloryzacja z tego tytutu nastapi w 2025r.

149. Zamawiajacy w przedmiotowym postepowaniu byt zobowigzany do zastosowania pozacenowego kryterium o wadze
co najmniej 40%.Zamawiajacy jest jednostkq sektora finanséw publicznych, tj. samorzadowa osobg prawng utworzong na
podstawie ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewddztwa (Dz. U. Dz.U. 1998 nr 91 poz. 576 ze zm.) w celu
realizacji okre$lonego w art. 14 pkt 2) ww. ustawy zadania publicznego polegajacego na zapewnieniu ochrony zdrowia
mieszkancom Wojewddztwa Opolskiego. Zamawiajacy w celu realizaciji celu publicznego dysponuje srodkami publicznymi.
Wobec powyzszego Zamawiajacy podlega kontroli przez Najwyzszg |zbe Kontroli z punktu widzenia gospodarnoéci (vide:
art. 203 ust. 2 i 3 Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r., ( Dz. U. z 1997 r. Nr 78, poz. 483 z ze
zm.) - oraz art. 5 ust. 3 ustawy z dnia 23 grudnia 1994 r. o Najwyzszej Izbie Kontroli, (Dz. U. 1995 nr 13 poz. 59 ze zm.).
Gospodarne dziatanie wymaga, aby wybiera¢ oferty najkorzystniejsze. Ofertg najkorzystniejsza nie jest oferta zawierajgca
najnizszg cene, ale taka, ktdra zawiera najkorzystniejszy stosunek jakosci do ceny. Wobec powyzszego konieczne byto
okreslenie przez Zamawiajacego kryterium jakoSciowego.

Tym samym Zamawiajgcy nie byt uprawniony — stosownie do art. 246 pkt 1 Pzp — do okreslenia kryterium ceny jako
jedynego kryterium oceny ofert.

Zamawiajacy nie okreslit w opisie przedmiotu zamowienia wymagan jako$ciowych odnoszacych sie do co najmniej
gtéwnych elementéw skfadajacych sie na przedmiot zamdwienia. Zamawiajacy nie wskazat norm jakos$ciowych dla
produktéw spozywczych, z ktdrych majg by¢ sporzadzane positki.

Wnosimy o Zamawiajacy w SWZ Rozdziat - Kryteria i Sposéb Oceny Ofert - ust. 38 okreslit, ze cena stanowi wytgczne
kryterium oceny ofert.

Zamawiajacy w przedmiotowym postepowaniu byt zobowigzany do zastosowania pozacenowego kryterium o wadze co
najmniej 40%. Prosimy o:

1. wprowadzenia kryterium pozacenowego o wadze co najmniej 40%:

proponujemy zmiane:

a) Sekcji Il pkt. 11.2.5) ogtoszenia o zaméwieniu poprzez dodanie nastepujgcych Kryterium Oceny Ofert: , Posiadanie
certyfikatu ISO 22000 — 20% oraz Posiadanie licencji gotowego positku (L) -20%”,

b) rozdziatu SWZ - kryteria i sposob oceny ofert ust. 38 pkt 1. SWZ przez wprowadzenie do SWZ Kryteriéw pozacenowych
- ,Posiadanie certyfikatu ISO 22000 — 20% oraz Posiadanie licencji gotowego positku (L) -20%”:

"KRYTERIA | SPOSOB OCENY OFERT:
38. Kryteria oceny ofert:

1. Przy wyborze najkorzystniejszej oferty zamawiajacy kierowat sie bedzie nastepujgcymi kryteriami i ich wagami:
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Cena (C) - 60%

Posiadanie certyfikatu ISO 22000 — 20%

Posiadanie licencji gotowego positku (L) -20%

Oferty bedg oceniane wedtug ww. kryteriow, w nastepujacy sposob:

Oferty bedg oceniane w odniesieniu do najkorzystniejszych danych przedstawionych przez Wykonawcdw odpowiednio w
zakresie kryterium, w nastepujacy sposob:

1) Kryterium cena — 60%: Oferta z najnizszg ceng brutto ofrzyma maksymalng iloS¢ punktow, a pozostatym ofertom
zostanie przypisana odpowiednio mniejsza liczba punktéw, zgodnie ze wzorem:

Oferta o najnizszej cenie brutto
C=¢( x 100 pkt) x waga kryterium t. 60 %
Cena brutto oferty badanej

gdzie: C - wartos¢ punktowa badanej oferty
2) Kryterium (P) posiadanie certyfikatu ISO 22000 - 20 %.

Ocena w oparciu o zafgczony do oferty certyfikat:

a) Certyfikat Systemu Zarzadzania Bezpieczeristwem Zywnosci ISO 22000 — 20 pkt

b) Brak certyfikatu w ofercie — 0 pkt

Sposob oceny:

- posiadanie certyfikatu

W celu potwierdzenia posiadania w/w certyfikatow Wykonawca skfada certyfikaty do oferty.

3) Kryterium (L) posiadanie licencji gotowego positku — 20%

Ocena jakosci dotyczy¢ bedzie posiadania przez Wykonawce:

zadwiadczenia wydanego od roku 2019 wzwyz przez akredytowane laboratorium zywno$ciowe o uzyskaniu licencji
gotowego positku, potwierdzajgcego jakos¢ gotowego wyrobu przygotowanego w ramach danej diety szpitalnej (1 dieta= 1
za$wiadczenie).

Punkty zostang przyznane wedfug posiadanej liczby zaswiadczenh wg. zasady:

10 zaswiadczen dotyczacych rdznych diet - 20 pkt

5 zadwiadczen dotyczacych réznych diet - 5 pkt

mnigj niz 5 zaswiadczefi - 0 pkt"

Odpowiedz: Zamawiajacy, jako spotka prawa handlowego, nie jest jednostkq sektora finanséw publicznych, co wynika wprost
z tredci art. 9 pkt. 14 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t,j. z 2023 r., poz. 1270 ze zm.). Zamawiajgcy

jest podmiotem wskazanym w art. 4 pkt 3 ustawy Prawo zamdwien publicznych, a zatem nie podlega dyspozyciji art. 246
ustawy PZP.

Prezes Zarzadu — Wojciech Machelski
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