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UMOWA NR ZG.271.XX.2022 

 
W dniu xx.xx.2022 r. pomiędzy Skarbem Państwa - Nadleśnictwem Płońsk, mającym siedzibę przy 
ul. Spokojnej 1 w Szerominku, reprezentowanym przez: Tomasza Józwiaka – Nadleśniczego 
Nadleśnictwa Płońsk zwanym w dalszej części Umowy „Zamawiającym”, 
a firmą „xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx 
reprezentowanym przez: 
1. xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx 

zwanym w dalszej części „Wykonawcą”, została zawarta Umowa (dalej: „Umowa”) następującej 
treści: 

§1 Określenie przedmiotu Umowy i podstaw do ustalenia wynagrodzenia 

1. Przedmiotem Umowy jest „Wycinka fragmentu lasu w wyłączeniu pod budowę trasy S7” - 
Zamawiający zleca, a Wykonawca przyjmuje do realizacji zadania przedstawione szczegółowo w 
Opisie przedmiotu zamówienia – (załącznik nr 1 do Umowy), stanowiącym podstawę składania 
ofert w postępowaniu o udzielenie zmówienia prowadzonym z wyłączeniem przepisów ustawy z 
dnia 11 września 2019r. Prawo zamówień publicznych(tj. Dz.U. z 2021r. poz. 1129) na podstawie 
zawartego w niej przepisu art.2 ust. 1 pkt. 1 – wartość zamówienia jest mniejsza niż 130 000 
złotych w trybie zapytania ofertowego . 

2. Z tytułu należytego wykonania przedmiotu Umowy Wykonawcy przysługuje wynagrodzenie 
ustalane kosztorysowo na podstawie cen jednostkowych określonych w ofercie Wykonawcy 
w formularzu cenowym (stanowiącej załącznik nr 6 do Umowy) dla wszystkich prac w ramach 
czynności wyszczególnionych w szczegółowym opisie przedmiotu zamówienia, za prace 
rzeczywiście i należycie wykonane, odebrane i przedstawione do rozliczenia przez Wykonawcę.  

3. Określone przez Wykonawcę w ofercie stawki godzinowe i ceny jednostkowe obejmują 
wykonanie wszelkich czynności koniecznych do realizacji poszczególnych prac składających się na 
zadania objęte Umową, wraz ze wszystkimi ewentualnymi narzutami i dodatkami, a także 
obejmują wszystkie ponoszone przez Wykonawcę koszty towarzyszące ich przygotowaniu i 
realizacji. 

4.  Wynagrodzenie Wykonawcy za prace wykonane na podstawie Zleceń, o których mowa w §4 
ust. 1 Umowy, ustalane będzie każdorazowo po wykonaniu danego Zlecenia, w oparciu o   ceny 
jednostkowe netto, o których mowa w ust. 2, z uwzględnieniem ilości rzeczywiście wykonanych 
prac.  

5.  Strony ustalają wynagrodzenie kosztorysowe na podstawie kosztorysu ofertowego w wysokości 
podanej w ofercie Wykonawcy w kwocie brutto xxxxxxxxxxxxxxxxx PLN 

       (słownie: xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx), w tym podatek VAT w kwocie xxxxxxxxxxx PLN 
(słownie: xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx) 

6.   Ostateczne wynagrodzenie zostanie ustalone na podstawie faktycznie wykonanych i odebranych 
prac. 

7. Ceny jednostkowe netto (bez VAT) określone w Umowie pozostają niezmienne przez cały okres 
realizacji umowy. 

8. W przypadku umowy zawartej na okres do 12 miesięcy włącznie, kiedy nastąpi zmiana stawki 
podatku od towarów i usług w okresie jej obowiązywania, podatek w nowej stawce zostanie 
doliczony do ceny netto od chwili wejścia w życie tej zmiany, bez konieczności zmieniania umowy 
w formie pisemnego aneksu.  

§2 Termin realizacji Umowy  
1. Termin wycinki i zrywki drzew  ustala się na 28.02.2022 r. 
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§3 Sposób realizacji Umowy przez Wykonawcę 

1. Zadania gospodarcze objęte Umową zostaną wykonane zgodnie ze zobowiązaniami Wykonawcy 
zawartymi w ofercie oraz zgodnie z obowiązującymi przepisami, a także zgodnie z wymaganiami 
oraz wytycznymi określonymi w Umowie. 

2. Wykonawca zobowiązany jest do wykonywania wszelkich prac zleconych mu na podstawie 
Umowy zgodnie z: 

a) klasyfikacją jakościowo-wymiarową, określoną w Polskich Normach i warunkach technicznych 
(dostępnych pod adresem: http://drewno.zilp.lasy.gov.pl/drewno/Normy/), 

3. Wykonawca zobowiązany jest do bezwzględnego przestrzegania: 

a) technologii wykonania prac zgodnej ze złożoną ofertą, z zastrzeżeniem wyjątku przewidzianego 
w §4 ust. 3 Umowy, 

b) przepisów bhp, w szczególności określonych w: 

- art. 207 § 1÷3 ustawy Kodeks pracy (Dz.U. z 1998 r. Nr 21, poz. 94 ze zm.) oraz Rozporządzeniu 
Ministra Środowiska z dnia 24 sierpnia 2006 r. w sprawie bezpieczeństwa i higieny pracy przy 
wykonywaniu niektórych prac z zakresu gospodarki leśnej (Dz.U. z 2006 r. Nr 161, poz. 1141); 

-  „Instrukcji bezpieczeństwa i higieny pracy przy wykonywaniu podstawowych prac z zakresu 
gospodarki leśnej” - wprowadzonej Zarządzeniem Nr 36 Dyrektora Generalnego Lasów 
Państwowych z dnia 20 kwietnia 2012 r.; 

- Rozporządzeniu Ministra Gospodarki z 30.10.2002 r. w sprawie minimalnych wymagań 
dotyczących bezpieczeństwa i higieny pracy w zakresie użytkowania maszyn przez pracowników 
podczas pracy (Dz.U. Nr 191, poz. 1596, ze zm.). Maszyny i urządzenia zakupione przed 
01.05.2004 roku muszą spełniać te wymagania, a zakupione po 01.05.2004 r. muszą posiadać 
deklarację zgodności oraz oznakowanie CE; 

- dokumencie „Bezpieczeństwo i higiena pracy – zalecenia Międzynarodowej Organizacji Pracy” 
ustalających minimalne standardy wyposażenia pracowników zakładów usług leśnych 
wykonujących prace leśne w odzież roboczą i środki ochrony indywidualnej; 

c) obowiązujących w Lasach Państwowych przepisów przeciwpożarowych określonych 
w szczególności w: Rozporządzeniu Ministra Środowiska z dnia 22 marca 2006 roku w sprawie 
szczegółowych zasad zabezpieczenia przeciwpożarowego lasów (Dz.U. Nr 58, poz. 405), oraz 
w Rozporządzeniu Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji z dnia 7 czerwca 2010 roku 
w sprawie ochrony przeciwpożarowej budynków, innych obiektów budowlanych i terenów 
(Dz.U. Nr 109, poz. 719) oraz w „Instrukcji Ochrony Przeciwpożarowej Lasu” wprowadzonej 
Zarządzeniem Nr 54 Dyrektora Generalnego Lasów Państwowych z dnia 21 listopada 2011 r.; 

4. Wykonawca zobowiązany jest zapewnić wykonywanie prac objętych Umową przez osoby 
posiadające stosowne kwalifikacje, w tym uprawnienia, oraz przy pomocy stosownego sprzętu. 
Sprzęt musi być sprawny oraz posiadać wszelkie wymagane badania techniczne, potwierdzone 
stosownymi certyfikatami. 
Wykonawca dostarczy Zamawiającemu potwierdzoną za zgodność z oryginałem kopię umowy 
regulującej współpracę podmiotów, które będą brały udział w realizacji zamówienia przed 
rozpoczęciem prac; 

5. Wykonawca zobowiązany jest do bezwzględnego zachowania czystości na terenie pracy i na 
terenie przyległym. Wykonawca, po wykonaniu prac na każdej powierzchni ma obowiązek, przed 
jej opuszczeniem, uporządkowania terenu i oczyszczenia miejsca pracy z wszelkiego typu 
odpadów oraz ich zagospodarowania zgodnie z obowiązującymi przepisami. 

6. Realizacja Umowy w zakresie zrywki drewna nie może odbywać się w technologii wleczonej. 
Oznacza to również, iż inna technologia wykonywania tych prac (tj. np. półpodwieszona lub 
nasiębierna) nie może zostać zamieniona przez Wykonawcę na technologię wleczoną bez zgody 
Zamawiającego. 
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7. Realizacja Umowy w zakresie pozyskania (wycinki) i zrywki nie może powodować uszkodzeń 
drzew oraz dróg na terenie przyległym do powierzchni objętej wykonywaną usługą pod rygorem 
odszkodowawczym. 

8. Wykonawca winien wyposażyć operatorów maszyn i ciągników na czas wykonywania prac 
objętych Umową w niezbędne sorbenty olejów oraz wyposażyć pilarzy w kanistry zaopatrzone w 
końcówki, zapobiegające rozlewaniu oleju i mieszanki paliwowej na glebę.  

§5 Odbiór prac 

1. Odbiór ilościowo – jakościowy wykonanych na podstawie danego Zlecenia prac dokonywany 
będzie przez osoby upoważnione przez kierownika Zamawiającego i Wykonawcy w 2 
egzemplarzach po jednym dla każdej ze stron.  

2. Z czynności odbioru każdorazowo sporządzony zostanie protokół odbioru robót, który będzie 
wyłączną podstawą do wystawienia faktury za wykonane przez Wykonawcę prace objęte danym 
Zleceniem. 

§6 Rozliczenia za wykonane prace i płatności 

1. Wynagrodzenie Wykonawcy za należyte wykonanie przedmiotu Umowy ustalane i rozliczane 
będzie za prace wykonane wyłącznie w okresie wskazanym w § 2 ust. 1 Umowy. 

2. Płatności będą dokonywane nie częściej niż jeden raz w miesiącu, na podstawie dokumentów 
określonych w § 4 ust. 1 (zlecenie) i w §5 ust. 2 (protokół odbioru), potwierdzających zlecenie 
Wykonawcy danych prac do wykonania oraz ich należyte wykonanie.  

3. Podstawą do wypłaty wynagrodzenia będą wystawiane przez Wykonawcę faktury VAT za prace 
wykonane w danym miesiącu i odebrane przez Zamawiającego, na kwotę wynikającą 
z dokumentów, o których mowa w ust. 2. Warunkiem zapłaty wynagrodzenia jest przedłożenie 
Zamawiającemu dowodu zapłaty wynagrodzenia Podwykonawcy bądź oświadczenie 
Podwykonawcy, że należne wynagrodzenie za wykonane roboty otrzymał.  

4. Zamawiający zobowiązany jest do zapłaty należności za wykonane prace przelewem, w terminie 
do 14 dni od daty doręczenia faktury Zamawiającemu, na rachunek podany na fakturze z 
zastrzeżeniem ust. 3 . 

5. W razie zmniejszenia ilości zleconych prac w stosunku do ilości lub zakresu przewidzianego przez 
Zamawiającego w SIWZ (i objętego kosztorysem zawartym w ofercie), Wykonawca może 
wyłącznie żądać wynagrodzenia należnego za wykonane prace. 

6. Za prace niewykonane, choć objęte kosztorysem zawartym w ofercie Wykonawcy lub Zleceniem, 
wynagrodzenie nie przysługuje. Za prace wykonane bez Zlecenia wynagrodzenie nie przysługuje. 

7.  Strony ustalają, iż Zamawiający może potrącić z wynagrodzenia wszelkie należności pieniężne 
należne od Wykonawcy na podstawie niniejszej umowy, w tym w szczególności kary umowne, 
koszty ubezpieczenia Wykonawcy i koszty poniesione przez Zamawiającego w związku z 
wykonaniem zastępczym. Potrącenie, o którym mowa w zdaniu poprzednim nie będzie 
ograniczać w żaden sposób praw Zamawiającego do potrącenia ustawowego. 

§7 Pozostałe zobowiązania Wykonawcy w związku z wykonywaniem Umowy 

1. Wykonawca nie może przenieść na osobę trzecią żadnych praw i obowiązków wynikających z  
Umowy ani też bez zgody Zamawiającego przenieść wierzytelności wynikających z umowy na 
osobę trzecią.  

2. Wykonawca zobowiązuje się do posiadania ważnej polisy ubezpieczeniowej od odpowiedzialności 
cywilnej na kwotę minimum 100 000 zł w zakresie prowadzonej działalności gospodarczej 
związanej z przedmiotem umowy przez cały okres realizacji Umowy oraz do niezwłocznego 
odnowienia tej polisy przed jej wygaśnięciem w okresie realizacji Umowy i do poinformowania o 
tym Zamawiającego w terminie 7 dni.  
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3. W razie niewywiązania się przez Wykonawcę z obowiązku określonego w ust. 2 w okresie 7 dni 
od powzięcia wiadomości o upływie ważności polisy i jej nieodnowienia przez Wykonawcę, 
Zamawiający zastrzega sobie prawo do ubezpieczenia Wykonawcy na kolejny okres, nie krótszy 
niż do upływu terminu końcowego realizacji Umowy, na koszt Wykonawcy z wynagrodzenia 
należnego Wykonawcy z tytułu wykonanych i odebranych prac. 

§8 Odpowiedzialność z tytułu wad w wykonaniu prac 

1. W przypadku stwierdzenia, podczas dokonywania odbioru prac, wad w wykonaniu zleconych 
prac, Zamawiający może odmówić przyjęcia prac wykonanych wadliwie, do czasu usunięcia wad 
(jeżeli jest to możliwe) i/lub pokrycia strat poniesionych przez Zamawiającego, w szczególności 
z tytułu pomniejszenia wartości surowca drzewnego wyrobionego niezgodnie z normami KJW, 
warunkami technicznymi lub wskazaniami Zamawiającego. Przez wady rozumie się 
uchybienia/usterki/braki itp. eliminujące lub obniżające wartość wykonanych prac dla 
Zamawiającego. Gdy wady usunąć się nie dadzą albo gdy z okoliczności wynika, że Wykonawca 
nie zdoła ich usunąć w odpowiednim czasie, Zamawiający może od umowy odstąpić, jeżeli wady 
są istotne. Jeżeli wady nie są istotne, Zamawiający może obniżyć wynagrodzenie w odpowiednim 
stosunku. To samo dotyczy wypadku, gdy przyjmujący zamówienie nie usunął wad w terminie 
wyznaczonym przez Zamawiającego. 

2. W przypadku gdy w wyniku kontroli upoważnionych organów kontrolnych (wewnętrznych 
Zamawiającego, zewnętrznych) ujawnione zostałyby wady wykonanych przez Wykonawcę prac, 
pomimo dokonanego odbioru tych prac, Wykonawca jest zobowiązany do usunięcia ujawnionych 
wad w terminie wskazanym przez Zamawiającego lub zwrotu wypłaconego mu wynagrodzenia w 
tym zakresie (jeżeli usunięcie tych wad nie jest możliwe lub zasadne), a także do pokrycia 
ujawnionych strat w wyniku tej kontroli. 

3. Jeżeli Wykonawca wykonuje Zlecenie w sposób, który z jakiegokolwiek powodu jest wadliwy lub 
sprzeczny z Umową, Zamawiający może wezwać go do zmiany sposobu wykonywania i wyznaczyć 
mu w tym celu odpowiedni termin. Po upływie wyznaczonego terminu Zamawiający może od 
Umowy odstąpić albo powierzyć poprawienie lub dalsze wykonanie Zlecenia innemu podmiotowi 
na koszt i ryzyko Wykonawcy (wykonanie zastępcze). 

§9 Odpowiedzialność Stron z tytułu nienależytego wykonywania Umowy (kary umowne) 

1. Zamawiający naliczy Wykonawcy kary umowne w następujących przypadkach: 

1) przekroczenia terminu: wykonania prac określonych zleceniem o co najmniej 5 dni ponad 
termin ustalony w tym Zleceniu, o którym mowa w §4 ust. 1 Umowy – w wysokości 1% 
wartości brutto tych prac, za każdy dzień przekroczenia terminu w stosunku do terminu 
wykonania określonego w Zleceniu, 

2) stwierdzenia wadliwego przygotowania drewna niezgodnie z normą KJW (Klasyfikacją 
Jakościowo-Wymiarową) i innymi warunkami technicznymi wyrabianych sortymentów - 
w wysokości stanowiącej różnicę pomiędzy wartością oczekiwanego (planowanego do 
pozyskania) sortymentu a stwierdzonym na gruncie. Przez wartość oczekiwanego sortymentu 
należy rozumieć jego średnią cenę według cennika detalicznego w okresie jego 
obowiązywania, na dzień stwierdzenia wady, 

3) dokonania przez Wykonawcę wycinki drzewa nieprzeznaczonego do wycinki –w wysokości 
300% wartości brutto surowca sklasyfikowanego z wyciętego drzewa, 

4) stwierdzenia, że Wykonawca realizuje Umowę w zakresie zrywki drewna w technologii 
wleczonej zamiast w technologii półpodwieszonej lub nasiębiernej – w wysokości  500 zł 
brutto za każdy stwierdzony przypadek, 

5) spowodowania przez Wykonawcę (lub podmioty, za pomocą których Wykonawca realizuje 
Umowę) uszkodzenia w przyległym drzewostanie przekraczające: - 15 szt./ha - w wysokości 
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100,00 zł brutto za każde uszkodzone drzewo powyżej ustalonej normy. Za drzewo 
uszkodzone należy uznać drzewo, na którym wystąpiły: 

- rany łyka lub drewna o powierzchni ponad 20 cm2 – (uszkodzenia te należy pomierzyć i 
obliczyć ich powierzchnię ze wzoru na elipsę, zaokrąglając wynik do pełnych cm w górę), 

- uszkodzenia na drzewach przyszłościowych ( I i II klasa wg klasyfikacji biologicznej Krafta). 

Uszkodzenia na drzewach położone powyżej 2 m wysokości należy szacować wzrokowo, jako 
niedopuszczalne należy uznać uszkodzenia drewna o powierzchni ponad 100 cm2. 

Nie bierze się pod uwagę uszkodzeń: 

- powierzchniowych (kora, korowina, otarcia), 

- na drzewach do wysokości 2 m od podłoża o powierzchni do 20 cm2. 

6) pozostawienia przez Wykonawcę śmieci/odpadów na powierzchniach objętych Zleceniem, 
jak  również poza tymi powierzchniami - jeżeli zostanie stwierdzone, że znalezione śmieci 
zostały pozostawione przez Wykonawcę (lub podmioty, za pomocą których Wykonawca 
wykonuje zamówienie) – w wysokości 500,00 zł brutto za każdy stwierdzony przypadek, 

7) stwierdzenia braku środków zapobiegających wydostawaniu się oleju podczas użytkowania 
maszyn w odpowiedniej ilości – w wysokości 500 zł brutto za każdy stwierdzony przypadek, 

8) za każdy przypadek wykonywania prac przez osoby z Personelu Wykonawcy, które nie 
posiadają odpowiednich kwalifikacji lub uprawnień do wykonywania czynności, w 
szczególności opisanych w § 3 ust. 4 Umowy - w wysokości 1 000,00 zł 

9) za każdy przypadek wykonywania Przedmiotu Umowy przez osoby z Personelu Wykonawcy, 
które nie zostały zgłoszone zgodnie z § 11 ust. 4 Umowy - w wysokości 500,00 zł. 

2. Maksymalna wartość kar umownych naliczonych Stronie z jakiegokolwiek tytułu wymienionego w 
ust. 1 pkt 1 –7  nie może przekroczyć 50% kwoty brutto określonej w §1 ust. 5 Umowy. 

3. Za odstąpienie od Umowy lub jej części z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy, Zamawiający 
naliczy karę umowną w wysokości 10% wartości maksymalnego wynagrodzenia brutto 
Wykonawcy określonego w §1 ust. 5 Umowy. 

4. W przypadku opóźnienia w regulowaniu przez Zamawiającego, w stosunku do terminu 
określonego w §6 ust. 5 Umowy, należności za prace wykonane, odebrane i objęte rozliczeniem 
przedstawionym przez Wykonawcę za dany miesiąc rozliczeniowy, Wykonawca ma prawo do 
naliczania ustawowych odsetek, a w przypadku opóźnienia w regulowaniu należności 
przekraczającego 60 dni, również do rozwiązania Umowy ze skutkiem natychmiastowym, z winy 
Zamawiającego. 

5. Za odstąpienie od Umowy przez Wykonawcę z przyczyn leżących po stronie Zamawiającego, 
Wykonawca naliczy karę umowną w wysokości 10% wartości maksymalnego wynagrodzenia 
brutto Wykonawcy określonego w § 1 ust. 5 Umowy; za wyjątkiem odstąpienia od Umowy z 
powodu okoliczności, o której mowa w § 10 ust.2 Umowy.  

6. Zamawiającemu i Wykonawcy przysługuje prawo dochodzenia odszkodowania przewyższającego 
zastrzeżone w Umowie kary umowne, na zasadach ogólnych wynikających z przepisów Kodeksu 
cywilnego. 

7. Strona zobowiązana do zapłaty kary umownej, dokona jej zapłaty w terminie do 14 dni od daty 
otrzymania wezwania do zapłaty. 

§10 Odstąpienie od Umowy  

1.  Nierealizowanie przez którąkolwiek ze Stron postanowień Umowy w sposób należyty, tj. zgodny z 
Umową, może stanowić podstawę do rozwiązania Umowy przez drugą Stronę za 15 dniowym 
wypowiedzeniem, a w przypadku rażącego lub uporczywego naruszania postanowień Umowy 
(tj. takiego, które powoduje znaczne utrudnienie lub niemożność wywiązywania się, 
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w szczególności przez Zamawiającego, z ciążących na nim ustawowo zadań, wykonywania przez 
Wykonawcę umowy sprzecznie z §3) również ze skutkiem natychmiastowym.  

2.  W razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie Umowy nie leży 
w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili jej zawarcia, Zamawiający 
może odstąpić od Umowy w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o tych okolicznościach na 
podstawie art. 456 ustawy Prawo zamówień publicznych. 

3 W przypadku niewydania przez Wojewodę decyzji o zezwoleniu na realizację inwestycji drogowej 
lub braku decyzji o środowiskowych uwarunkowaniach zawierającej wykaz działek umowa nie 
będzie zawarta. Powyższe nie będzie skutkowało odpowiedzialnością odszkodowawczą ze strony 
Zamawiającego. 

§ 11 Dopuszczalność i warunki dokonywania zmiany Umowy  

1. Zmiany Umowy i Zlecenia, określone w niniejszym paragrafie, wymagają formy pisemnej, pod 
rygorem nieważności. 

2. Dopuszczalna jest zmiana terminów realizacji Umowy w razie zaistnienia przyczyn obiektywnych, 
niezależnych od Wykonawcy, uniemożliwiających lub znacznie utrudniających mu realizację 
Umowy (np. silny wiatr, mróz, ciągłe opady deszczu, śniegu i in.), za uprzednim pisemnym 
porozumieniem z Zamawiającym. 

§ 12 Postanowienia końcowe 

1. W sprawach nieuregulowanych w Umowie mają zastosowanie przepisy powszechnie 
obowiązującego prawa, w szczególności Kodeksu cywilnego oraz ustawy Prawo zamówień 
publicznych. 

2.  Spory, które wynikną na tle realizacji niniejszej Umowy Strony zobowiązują się w pierwszej 
kolejności rozwiązywać polubownie. 

3.  Jeżeli rozwiązanie sporu w sposób określony w ust. 2 nie będzie możliwe lub skuteczne, sądem 
właściwym do rozstrzygania sporów powstałych na tle realizacji Umowy jest sąd właściwy dla 
siedziby Zamawiającego. 

4. Umowa została sporządzona w 2 jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze Stron. 

Załączniki do Umowy. 

Integralną część Umowy stanowią następujące załączniki: 

- oferta Wykonawcy wraz z formularzem cenowym zawierającym ceny jednostkowe; 

- opis przedmiotu zamówienia; 

- druk porozumienia w sprawie wyznaczenia koordynatora 

- druk (informacja o zagrożeniach....). 

 

 
WYKONAWCA:        ZAMAWIAJĄCY: 

.........................................................    ......................................................... 
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Porozumienie w sprawie wyznaczenia koordynatora  
o którym mowa w art. 208 § 1 ust. 2 Kodeksu Pracy 

 

 W wyniku porozumienia pomiędzy pracodawcami lub osobami przez nich upoważnionymi:  
 

1) ………………………………………………………………………………………………................................................. , 
 

2) ……………………………………………………………………………………………………………………………………………….. , 
 

3) ………………………………………………………………………………………………………………………………………………. , 
 

4) ……………………………………………………………………………………………………………………………………………….. , 
 

5) ………………………………………………………………………………………………………………………………………………. .  
 
Wyznaczono koordynatora w osobie  
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. . 
 
przy pracach wykonywanych na niżej wymienionych pozycjach / wydzieleniach / działkach 
ewidencyjnych:  
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… . 
W przypadku pojawienia się na wymienionych pozycjach pracowników innych pracodawców, 
pracownicy ci będą podlegać ww. koordynatorowi. 
 
Zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Środowiska z dnia 24 sierpnia 2006 r. w sprawie bezpieczeństwa 
i higieny pracy przy wykonywaniu niektórych prac z zakresu gospodarki leśnej Dz. U. Nr 161 poz. 
1141, obowiązki koordynatora obejmują w szczególności: 

1) niedopuszczanie do stosowania sposobów wykonywania prac bezpośrednio zagrażających 
zdrowiu lub życiu pracujących pracowników; 

2) niezwłoczne wstrzymanie prac w razie stwierdzenia bezpośredniego zagrożenia dla życia lub 
zdrowia pracowników i podjęcie działań w celu usunięcia tego zagrożenia; 

3) odsunięcie od pracy pracownika nieprzestrzegającego przepisów i zasad bezpieczeństwa i 
higieny pracy.  
 

………………………………………. 
 

.……………………………………… 
 

………………………………………. 
Podpisy  pracodawców  

lub osób upoważnionych 
Do wiadomości:  

 Nadleśnictwo Płońsk, 
 Pracodawcy: …………………………………… 

…………………………………… 
…………………………………… 
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INFORMACJA  

o zagrożeniach dla bezpieczeństwa i zdrowia występujących w miejscu wykonywania prac 
realizowanych na terenie zakładu pracy przez pracowników innego pracodawcy 

 

Na podstawie art. 2071 i 208 KP oraz § 2 pkt 2 rozporządzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 27 
lipca 2004 r. w sprawie szkolenia w dziedzinie bezpieczeństwa i higieny pracy (Dz. U. Nr 180, poz. 
1860 z późn. zm.) stwierdza się co następuje: 

1. W związku  z umową zawartą pomiędzy Nadleśnictwem Płońsk, 09-100 Szerominek, ul. 

Spokojna 1, zwanym dalej zleceniodawcą, a firmą xxxxxxxxx zwanym dalej Zleceniobiorcą  na 

terenie Leśnictwa Tustań, oddział, xxxxxxxxxxxx zostaną przeprowadzone prace z zakresu: 

„Wycinka fragmentu lasu w wyłączeniu pod budowę trasy S7” obejmujących wycinkę 

drzew, zrywkę drewna wraz z uprzątnięciem z powierzchni. 

2. Zleceniobiorca został poinformowany przez  zleceniodawcę o zagrożeniach dla 

bezpieczeństwa i zdrowia występujących na terenie zakładu pracy. 

3. Zleceniobiorca poinformował zleceniodawcę o zagrożeniach związanych z realizacją prac 

zleconych. 

4. Zleceniobiorca i zleceniodawca ustalili zakres działań w zakresie zapobiegania zagrożeń 

występujących podczas wykonywania prac.  

5. O zagrożeniach omówionych przez zleceniodawcę i zleceniobiorcę, należy poinformować 

swoich pracowników przed rozpoczęciem przez nich pracy oraz uzyskać od nich pisemne 

potwierdzenie zapoznania się z tymi zagrożeniami. 

6. Potwierdzenie, o którym mowa w punkcie 5, Zleceniobiorca dostarcza  zleceniodawcy. 

7. Strony ustaliły, że obowiązki koordynatora ds. bhp zgodnie z art. 208 §1 pkt.2 będzie 

pełnił……………………. 

 

 Zleceniodawca Zleceniobiorca 

  Przyjmuję do wiadomości i stosowania 

 ………………………………. …………………………………. 

..................................., dnia ..................................... 
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LISTA ZAGROŻEŃ  
DLA BEZPIECZEŃSTWA I ZDROWIA  

ZWIĄZANYCH Z PRACĄ NA TERENIE ZAKŁADU PRACY 

 

1. Zagrożenia pożarowe oraz związane z niekorzystnymi warunkami atmosferycznymi. 

2. Zagrożenia związane z pracą środków transportowych oraz z transportowanym materiałem. 

3. Zagrożenia wynikające z trudnych warunków terenowych – wykroty, jary, stoki, bagna, inne 
miejsca niebezpieczne. 

4. Zagrożenia związane z pracą w pobliżu dróg i innych szlaków komunikacyjnych. 

5. Zagrożenia związane z pracą w pobliżu budynków i innych budowli. 

6. Zagrożenia związane z pracą w pobliżu linii i urządzeń teleenergetycznych. 

7. Zagrożenia związane z pracą przy ścince i obalaniu drzew, w tym drzew trudnych. 

8. Zagrożenia związane z upadkiem przedmiotów z wysokości (np. konary, gałęzie, surowiec). 

9. Zagrożenia w miejscach składowania i magazynowania, wejściach i dojściach. 

10. Zagrożenia wynikające z pracy na wysokości (1m/2m/3m). 

11. Zagrożenia w miejscach oddziaływania czynników szkodliwych i niebezpiecznych. 

12. Zagrożenia związane z ekspozycją na szkodliwe czynniki biologiczne. 

13. Zagrożenia wynikające z prowadzenia robót bez wstrzymywania pracy zakładu pracy. 

14. Zagrożenia wynikające z obecności osób postronnych. 

15. Zagrożenia ze strony materiałów wybuchowych i innych przedmiotów niebezpiecznych. 

16. Zagrożenia odzwierzęce. 

17. Zagrożenia związane z ruchem pojazdów. 

18. Zagrożenia pozostałe. 
 
 
 


