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UMOWA  nr 333 /... /2022 
 
zawarta w dniu _____w Chełmie pomiędzy: 
pomiędzy Samodzielnym Publicznym Wojewódzkim Szpitalem Specjalistycznym z siedzibą w Chełmie, przy ulicy 
Ceramicznej 1, działającym na podstawie wpisu do Krajowego Rejestru Sądowego pod numerem 0000119964; 
REGON:110196908;  NIP: 563-18-63-730, reprezentowanym przez: 
1. Dyrektora –  
zwanym w treści umowy Zamawiającym 
 
a _____________ z siedzibą w _________ działającym na podstawie _________ pod numerem ______, REGON: 
______, NIP: ______, reprezentowanym przez:  
1. _______, 
zwanym dalej Wykonawcą 
 
zwanymi dalej Stronami 
 
została zawarta umowa o następującej treści: 
 
Umowa została zawarta w wyniku przeprowadzonego postępowania o udzielenia zamówienia na usługi społeczne  
i inne szczególne usługi, zgodnie z art.  359 pkt 1 ustawy z dnia 11 września 2019 r. – Prawo zamówień publicznych 
(Dz. U. z 2021 r., poz. 1129 z późn. zm. 

 
§ 1 

Przedmiot umowy i okres jej obowiązywania; Obowiązki Wykonawcy 
 

1. Przedmiotem niniejszej umowy jest świadczenie przez Wykonawcę na rzecz Zamawiającego kompleksowych 
usług w zakresie codziennego i całodobowego żywienia pacjentów hospitalizowanych w Samodzielnym 
Publicznym Wojewódzkim Szpitalu Specjalistycznym w Chełmie, zgodnie z wymogami obowiązującymi  
w podmiotach leczniczych realizujących zakres leczenia szpitalnego, Opisem przedmiotu zamówienia -
załącznikiem nr 4 oraz ofertą Wykonawcy z dnia ______ r. Zakres umowy obejmuje w szczególności: 

1) Sporządzanie posiłków w ilościach wynikających z ilości hospitalizowanych pacjentów,  
z uwzględnieniem wymogów Zamawiającego i zaleceń dietetycznych Instytutu Żywności i Żywienia 
w Warszawie. Podstawą sporządzanych posiłków będzie jadłospis dekadowy sporządzony przez 
upoważnionego pracownika - dietetyka Wykonawcy, który uwzględniać będzie żywienie na bazie 
diety podstawowej, lekkostrawnej oraz diet specjalnych. 

2) Przekazywanie na wszystkie oddziały szpitalne składowych posiłków  zgodnie z zamówioną ilością 
poszczególnych diet. 

3) Przestrzeganie odpowiednich temperatur potraw  zalecanych przez Instytut Żywności i Żywienia w 
chwili  dostarczenia ich na oddziały szpitalne (tj. minimum 65°C (+/- 5°C). 

4) Transport posiłków - w systemie termoportów, termosów, wózków bemarowych, do wydzielonych 
miejsc w oddziałach szpitalnych Zamawiającego: 

a) Pawilon A, B, C, D – w systemie termoportów i termosów szczelnie zamkniętych 
(posiadających sprawne uszczelki). Wyżej wymienione pojemniki odbierane będą po 
wydaniu poszczególnych posiłków na oddziałach. 

b) Pawilon 1A, 1B, 1C, 1D – w systemie wózków bemarowych posiadające pojemniki GN ze 
sprawnymi uszczelkami. 

 UWAGA: Wykonawca zobowiązany jest do wyposażenia Zamawiającego w w/w  system własnym staraniem i 
na  własny koszt oraz do utrzymywania go w należytym stanie technicznym. 

5) Dostarczanie naczyń jednorazowych  do  Oddziału  Intensywnej Terapii oraz do sal 
epidemiologicznego nadzoru, a także do innych oddziałów, w których przebywają pacjenci z COVID – 
19  w czasie trwania pandemii - bez finansowego  obciążania  Zamawiającego. 

6) Zabezpieczenie odpowiedniej ilości nakryć stołowych adekwatnie do ilości pacjentów i liczby 
planowanych w danym dniu posiłków  w poszczególnych oddziałach. 

7) Prowadzenie barku ogólnodostępnego dla personelu i osób odwiedzających. 
8) Przygotowanie posiłków regeneracyjnych i profilaktycznych (zgodnie z rozporządzeniem Rady 

Ministrów z dnia 28 maja 1996 r.) i złożonym zamówieniem dla wytypowanych pracowników 
Szpitala. 

9) Odbiór brudnych termoportów, termosów, wózków bemarowych i zastawy stołowej z oddziałów 
oraz ich transport, oraz sprawdzenie kompletności. 
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10) Odbiór i utylizacja odpadów pokonsumpcyjnych  z oddziałów oraz dostarczanie do każdego posiłku 
pojemników na te odpady.                                                                                                                                  
UWAGA: Oddziały: Obserwacyjno - Zakaźny, Dermatologiczny, Pulmonologiczny, Oddział 
Intensywnej Terapii oraz oddziały, w których występują ogniska epidemiczne oddają odsączone 
odpadki pokonsumpcyjne do magazynu odpadów szpitalnych. Zarówno odpadki pokonsumpcyjne 
jak również naczynia jednorazowe ze wszystkich w/w oddziałów są utylizowane na koszt 
Wykonawcy. Nota obciążeniowa za usługę dla Wykonawcy jest wystawiana przez wyznaczone osoby 
– Dział Techniczny, Dział Księgowości. 

11) Zabezpieczenie ilości środków transportu wewnętrznego własnym staraniem zgodnie z potrzebami  
Zamawiającego. 

12) Zmywanie i dezynfekcja termoportów, termosów, wózków bemarowych, wszystkich naczyń 
stołowych, a także innych urządzeń służących do przechowywania, przewozu i podawania żywności, 
zgodnie z przepisami sanitarno - epidemiologicznymi, do których stosowania zobligowane są zakłady 
opieki zdrowotnej. 

13) W oddziałach Obserwacyjno - Zakaźnym, Dermatologicznym, Pulmonologicznym mycie i wyparzanie 
w zmywarko-wyparzarkach znajdujących się na wyposażeniu tych oddziałów lub mycie ręcznie i 
wyparzane w wyparzarkach - płyny do mycia, inne potrzebne środki  zapewnia Wykonawca usługi. 
Okresowo Wykonawca zobowiązany jest również do dostarczania płynu do mycia naczyń na inne 
oddziały  zgodnie ze zgłoszonym zamówieniem. W Oddziale Intensywnej Terapii oraz w salach 
nadzoru epidemicznego  Wykonawca zapewnia naczynia jednorazowe.                                                             

 
14) Utrzymanie w należytym stanie technicznym i higienicznym pomieszczeń Kuchni i wszelkiego 

sprzętu. 
15) Utrzymanie w czystości ciągów komunikacyjnych w pawilonie 1A i 1H oraz windzie, w przypadku gdy 

nastąpi rozlanie posiłków w trakcie ich transportu oraz każdorazowo po zakończeniu pracy Kuchni. 
16) Wyposażenie wszystkich oddziałów w sprzęt  do porcjowania: gałkownice ze stali nierdzewnej do 

ziemniaków o pojemności 100 g, łopatki do nakładania mięsa, chochle do zupy mlecznej, 
bezmlecznej  oraz zupy obiadowej o pojemności 350 ml (oddział ZOL i ZPO – 250 ml), chochle do 
sosów o pojemności 150 ml, szczypce do nakładania makaronu, dzbanki do napojów. W/w sprzęt 
powinien być na bieżąco wymieniany w razie zużycia przez cały okres świadczenia usługi. 

17) Dostarczenie na każdy oddział: „Przykładów porcjowania produktów i potraw” (łyżki, gałki, sztuki 
itp.) zgodnie z gramaturą  należną pacjentowi. 

2. Świadczenie w/w usług odbywać się będzie zgodnie z Ustawą z dnia 25 sierpnia 2006  o bezpieczeństwie 
żywności i żywienia  (tj. Dz. U z 2020 r. poz. 2021 z późn. zm.), aktami wykonawczymi wydanymi na jej podstawie 
z uwzględnieniem zmian wprowadzonych w okresie trwania umowy, wymaganiami sanitarno-
epidemiologicznymi oraz zaleceniami Zamawiającego. 

3.  Wykonawca zobowiązuje się do: 
1) zapewnienia właściwej jakości dostarczanych posiłków, w tym przestrzegania przepisów o stanie zdrowia 

osób biorących udział w ich przygotowywaniu; 
2) przygotowywania posiłków z surowców i produktów dopuszczonych do obrotu krajowego, ponosząc 

odpowiedzialność za ich jakość; 
3) zapewnienia odpowiedniego asortymentu i ilości zastawy stołowej (w tym; talerzy, misek, kubków, 

pojniczków, sztućców itp.)  oraz   naczyń jednorazowych w  Oddziale  Intensywnej Terapii, w salach 
epidemiologicznego nadzoru, a także w innych oddziałach , w których przebywają pacjenci z COVID – 19   
w czasie trwania pandemii- bez finansowego obciążania Zamawiającego przez cały okres trwania umowy; 

4) świadczenia usług z zachowaniem i przestrzeganiem przepisów i procedur higienicznych dotyczących higieny 
rąk, środków transportu, urządzeń, sprzętów, powierzchni i opakowań; 

5) stosowania preparatów myjących i dezynfekujących dopuszczonych do stosowania w publicznych 
placówkach służby zdrowia oraz do kontaktu z żywnością; 

6) ponoszenia odpowiedzialności prawnej i materialnej za niewykonanie lub nienależyte wykonanie usługi 
przed uprawnionymi organami kontroli zewnętrznej, Zamawiającym oraz przed osobami trzecimi; 

7) prowadzenia na bieżąco dokumentacji ilości i rodzajów wydawanych posiłków z uwzględnieniem ich 
gramatury i wartości kalorycznych, a także terminów dostaw oraz udostępniania jej na każdy wniosek 
upoważnionych pracowników Zamawiającego; 

8) wyposażenia pracowników zajmujących się dystrybucją posiłków w jednolite i estetyczne ubrania robocze z 
widocznymi emblematami identyfikacyjnymi; 

9) wykonywania usług będących przedmiotem umowy zgodnie z  opracowanymi procedurami systemu Analizy 
Ryzyka i Kontroli Punktów Krytycznych (Hazard Analysis and Critical Control Point (HACCP) potwierdzonymi 
uzyskaniem certyfikatu jakości ISO 22000:2005 i utrzymywania jego aktualności przez cały okres trwania 
umowy; 
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10) przedstawienia Zamawiającemu w ciągu 90 dni od daty zawarcia umowy certyfikatu jakości ISO 22000:2005 – 
Świadczenie usług zbiorowego żywienia w zakresie przygotowania potraw – w miejscu wykonywania 
przedmiotu umowy; 

11) dysponowania przez swoich pracowników aktualnymi książeczkami zdrowia i spełniania przez nich wymagań 
zdrowotnych określonych w przepisach obowiązujących pracowników zatrudnionych przy żywieniu 
pacjentów w podmiotach leczniczych. 

4. Usługi objęte przedmiotem umowy będą realizowane przy użyciu wyposażenia stanowiącego własność 
Zamawiającego i w pomieszczeniach stanowiących własność Zamawiającego wydzierżawianych na podstawie 
odrębnej umowy dzierżawy z załącznikami oraz przy użyciu sprzętu i urządzeń Wykonawcy. 

5. Szczegółowy przedmiot umowy zawiera Opis przedmiotu zamówienia – załącznik nr 4 do SWZ. 
6. Wykonawca będzie świadczył usługi gastronomiczne i handlowe (prowadzenie barku) w pomieszczeniach 

Zamawiającego na podstawie odrębnej umowy dzierżawy nr …… 
7. Wykonawca zobowiązany jest do świadczenia usługi określonej w przedmiocie umowy z zachowaniem 

obowiązujących przepisów ustawy z dnia 27.04.2001 r. – Prawo ochrony środowiska (Dz. U. z 2021 r., poz. 1973 
ze zm.), Ustawy z dnia 14.12.2012 r.  o odpadach  (Dz. U. z  2021 r., poz. 779 z póz. zm.), Ustawy z dnia 
13.09.1996 r. o utrzymaniu czystości i porządku w gminach (Dz. U. z 2021 r.  poz. 888 ze zm.),  a w szczególności 
do: 

1)  selektywnego gromadzenia wytwarzanych w wyniku prowadzonej działalności odpadów; 
2) utylizacji odpadów pokonsumpcyjnych z oddziałów zakaźnych, covidowych i sal epidemiologicznego 

nadzoru powstających w wyniku prowadzonej działalności, a także odbioru i utylizacji naczyń 
jednorazowych ze wszystkich wyżej wymienionych oddziałów. 

3) udokumentowania postępowania z odpadami w sposób zgodny z obowiązującymi w tym zakresie 
przepisami; 

4) posiadania stosownych decyzji i zezwoleń w zakresie gospodarowania odpadami. 
8. Wykonawca zobowiązany jest do bezwzględnego informowania Zamawiającego o wszelkich 

nieprawidłowościach stwierdzonych przez organy uprawnione do kontrolowania w zakresie przestrzegania 
przepisów ochrony środowiska. 

9. Zamawiający zastrzega sobie prawo do wglądu w dokumentację dotyczącą gospodarowania odpadami 
wytwarzanymi w wyniku działalności będącej przedmiotem umowy. 

10. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za wszelkie szkody powstałe w czasie wykonywania usług na osobach i 
mieniu Zamawiającego w wyniku działania bądź zaniechania działania osób, którym powierzył wykonanie 
czynności związanych z realizacją przedmiotu umowy określonego w § 1, w tym sankcje nałożone przez inspekcje 
sanitarną i inne właściwe organy. 

11. Wykonawca zobowiązany jest do usunięcia szkód powstałych w wyniku prowadzonej przez siebie działalności 
określonej w § 1 niezwłocznie. 

12. Aktualna polisa ubezpieczenia od odpowiedzialności cywilnej w zakresie prowadzonej działalności gospodarczej 
oraz dowód jej opłacenia lub kserokopia poświadczona za zgodność z oryginałem, stanowi załącznik do oferty. 
Polisę na kolejne okresy ubezpieczenia, na nie niższą kwotę ubezpieczenia, Wykonawca złoży Zamawiającemu 
nie później niż 1 dzień po upływie terminu ważności dotychczasowej polisy.  

13. Umowa obowiązuje od ______ 2022 r. przez okres 48 miesięcy. 
 

 
§ 2 

Wartość umowy   
 

1. Wartość przedmiotu umowy na dzień jej podpisania, zgodnie z założeniami przyjętymi w ofercie wynosi: 
……………….zł brutto (słownie:…………………..), w tym wartość netto ......... zł i należny podatek VAT  …………...zł.  

2. Powyższa należność wynika ze: 
1) stawki ……………..zł netto (pacjenci ZOL i ZPO) (słownie:  …………...), plus stawka podatku  VAT ……... oraz liczby 

szacowanych w czasie realizacji umowy osobodni, która wynosi ……………...; 
2) stawki ............ zł netto (pozostali pacjenci) (słownie: ............), plus stawka podatku VAT oraz liczby 

szacowanych w czasie realizacji umowy osobodni, która wynosi ……………...; 
3. Osobodzień, to jednostka, która obejmuje wydanie pacjentowi śniadania i obiadu i kolacji. Jeżeli pacjent zje tylko 

śniadanie lub tylko obiad lub tylko kolację bez względu na rodzaj diety, to podlega to fakturowaniu zgodnie z 
wagą procentową określoną w następujący sposób: 
1) Śniadanie i II śniadanie - 30% kosztu osobodnia; 
2) Obiad, podwieczorek - 50% kosztu osobodnia; 
3) Kolacja oraz posiłek nocny – 20% kosztu osobodnia; 

4. II śniadanie, podwieczorek oraz posiłek nocny otrzymuje pacjent, w którego diecie przewidziano taki sposób 
żywienia np. dieta cukrzycowa, wrzodowa itp. 
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5. Osobodzień dla pacjentów w  Zakładzie Opiekuńczo - Leczniczym i Pielęgnacyjno - Opiekuńczym  stanowić będzie 
nie więcej niż 90% jednodniowego kosztu żywienia pozostałych pacjentów. 

6. Przed wystawieniem faktury Wykonawca  uzgodni i przedstawi do zatwierdzenia dietetykowi szpitalnemu ze 
strony Zamawiającego ilość wydanych osobodni z podziałem na kategorie posiłków. 

7. Na fakturze zostaną wycenione w odrębnych pozycjach ilości wydanych śniadań, obiadów i kolacji. 
8. Wykonawcy nie przysługują roszczenia o realizację przedmiotu zamówienia w cenie wynikającej z ust. 1, jeżeli 

potrzeby Zamawiającego w tym zakresie będą mniejsze. 
9. Podana w ust. 1 wartość brutto umowy jest konsekwencją jedynie szacunkowej ilości osobodni wskazanych w 

ust. 2, w związku z powyższym Wykonawca w zależności od potrzeb Zamawiającego w okresie trwania umowy 
jest zobowiązany do realizacji umowy w ilości osobodni mniejszych lub większych w stosunku do wyżej 
wymienionej szacunkowej ilości osobodni. W związku z powyższym wartość brutto umowy o której mowa w ust. 
1 może ulec zmianie w okresie trwania umowy.  

10. Ceny jednostkowe zawierają wszelkie koszty związane z realizacją usługi. 
11. Ceny jednostkowe określone w formularzu cenowym złożonym razem z ofertą nie wzrosną przez okres 12 

miesięcy od daty zawarcia umowy z innych przyczyn niż wskazane  w § 10 umowy. 
 

§ 3 
Kontrola wykonania zamówienia 

 
1. Świadczenie usług objętych przedmiotem umowy wymaga zachowania i przestrzegania reżimu sanitarno-

higienicznego zgodnie z obowiązującymi przepisami. 
2. Wszystkie wytyczne dotyczące realizowania usługi zawiera Opis przedmiotu zamówienia - Załącznik nr 4 do SWZ. 
3. Wykonawca ponosi koszty zakupu środków czystości i preparatów dezynfekcyjnych oraz sprzętu niezbędnego do 

utrzymania czystości w  wydzierżawianych pomieszczeniach. Rodzaj stosowanych preparatów i sposobów ich 
użycia Wykonawca uzgadniać będzie z  Zamawiającym. 

4. Strony prowadzić będą współpracę w zakresie oceny prac wynikających z zakresu umowy.  
5. Zamawiający zastrzega sobie prawo do kontroli procesu przygotowywania i dostarczania posiłków na każdym 

etapie realizacji usługi. 
6. Czynności opisane w  ust. 5 obejmować będą: 

1) comiesięczną (lub częściej w razie potrzeby) kontrolę sanitarno-epidemiologiczną przez upoważnionych 
pracowników Zamawiającego;  

2) pobieranie wymazów czystościowych przez upoważnionych pracowników Zamawiającego lub inne 
podmioty działające na jego zlecenie; 

3) analizę szczegółowej procedury przygotowania i dystrybucji posiłków, w tym ocenę organoleptyczną 
posiłków, sprawdzanie ich gramatury, temperatury, estetyki podawania oraz zgodności z zaakceptowanym 
jadłospisem, przez upoważnionych pracowników Zamawiającego- zgodnie z Opisem przedmiotu 
zamówienia - Załącznikiem nr 4 do SWZ.  

4) ocenę wartości energetycznej i odżywczej posiłków  zaakceptowanych  jadłospisów zgodnie z Załącznikiem 
nr 4 Dział VI. 

7. Z czynności opisanych w § 3 ust. 6 Zamawiający każdorazowo sporządzi protokół  na koniec każdego miesiąca, a o 
bieżących uchybieniach natychmiast powiadomi Wykonawcę. 

8. Zamawiający zastrzega sobie prawo wglądu do protokółów kontroli sanitarnej Wykonawcy przeprowadzanych 
przez Nadzór Sanitarno-Epidemiologiczny. 

9. Nadzór nad wykonaniem przedmiotu umowy sprawować będą: 
1) ze strony Zamawiającego: Naczelna Pielęgniarka oraz Koordynator ds. Żywienia,  

 a także: 
a) w zakresie sanitarno-epidemiologicznym  - pielęgniarki epidemiologiczne; 
b) w zakresie dietetycznym: dietetyczki szpitalne; 
c) w zakresie finansowym: …………. 

2) ze strony Wykonawcy: ………………………. 
10. Zmiana osób wymienionych w pkt. 9 może zostać dokona przez każdą ze stron w odniesieniu do reprezentującej 

ją osoby w formie pisemnego powiadomienia drugiej strony. Fakt ten nie stanowi zmiany warunków niniejszej 
umowy i nie musi mieć formy pisemnego aneksu. 

 
 

§ 4 
Personel Wykonawcy 

 
1. Wykonawca oświadcza, że posiada wymagane prawem uprawnienia i warunki do wykonywania przedmiotu 

umowy, w szczególności dysponuje niezbędnym sprzętem oraz odpowiednio wykwalifikowanym personelem. 
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2. Wykonawca oświadcza, że personel, którym będzie się posługiwał przy realizacji niniejszej umowy posiada 
wymagane obowiązującymi przepisami uprawnienia do wykonywania obowiązków przewidzianych niniejszą 
umową, został odpowiednio przeszkolony. 

3. Wykonawca oświadczy na piśmie - w przeciągu 14 dni od dnia podpisania umowy z Zamawiającym oraz na 
każde żądanie Zamawiającego w ciągu 7 dni roboczych, że umowa realizowana będzie przez osoby, 
wykonujące czynności związane z przygotowaniem i porcjowaniem posiłków, zatrudnione na umowę o pracę. 

4. Zamawiający wymaga zatrudnienia przez Wykonawcę lub podwykonawcę na podstawie umowy o pracę, 
przez cały okres realizacji przedmiotu umowy. 

5. Wykonawca zobowiązany jest do dokumentowania zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób 
wykonujących wskazane w ust. 3 czynności w szczególności poprzez prowadzenie odpowiedniej, zgodnej  
z obowiązującymi przepisami prawa dokumentacji kadrowo-finansowej.  

6. W trakcie realizacji przedmiotu umowy, Zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności 
kontrolnych wobec Wykonawcy i podwykonawcy odnośnie spełniania przez Wykonawcę lub podwykonawcę 
wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 3 czynności.  

7. Zamawiający uprawniony jest w szczególności do:  
1) żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania w/w wymogów i dokonywania 

ich oceny,  
2) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania w/w wymogów,  
3) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania przedmiotu umowy lub w siedzibie Wykonawcy, 

zadawania pytań w szczególności osobom przebywającym na terenie Zamawiającego.  
8. W trakcie realizacji przedmiotu umowy, w celu potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie 

umowy o pracę przez Wykonawcę lub podwykonawcę osób wykonujących wskazane w ust. 3 czynności, na 
każde wezwanie Zamawiającego, w wyznaczonym w tym wezwaniu terminie, Wykonawca lub 
podwykonawca przedłoży Zamawiającemu wskazane poniżej dowody:  
1) oświadczenia zatrudnionego pracownika,  
2) oświadczenia Wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu pracownika na podstawie umowy o pracę, 
3)  poświadczoną za zgodność z oryginałem kopię umowy o pracę zatrudnionego pracownika,  
4) inne dokumenty - zawierające informacje, w tym dane osobowe, niezbędne do weryfikacji zatrudnienia 

na podstawie umowy o pracę, w szczególności imię i nazwisko zatrudnionego pracownika, datę 
zawarcia umowy o pracę, rodzaj umowy o pracę i zakres obowiązków pracownika.  

9. Niezłożenie przez Wykonawcę w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie żądanych przez 
Zamawiającego dowodów w celu potwierdzenia spełnienia przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu 
zatrudnienia na podstawie umowy o pracę traktowane będzie również jako niespełnienie przez Wykonawcę 
lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 
3 czynności. 

10. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania obowiązujących przepisów prawa pracy przez 
Wykonawcę lub podwykonawcę, Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez 
Państwową Inspekcję Pracy.  

11. W przypadku ustalenia w wyniku tej kontroli, że Wykonawca lub podwykonawca nie zatrudnia lub nie 
zatrudniał na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 3 czynności, Zamawiającemu 
od Wykonawcy przysługuje kara umowna w wysokości określonej w § 8 ust. 10 pkt 5 niniejszej umowy.  

12. Wyłącznie w przypadku nagłych i niespodziewanych, wynikających z przyczyn losowych, nieobecności 
pracowników zatrudnionych na podstawie umowy o pracę i wykonujących czynności wskazane w ust. 3, 
Zamawiający dopuszcza zatrudnienie na umowę zlecenie osób na zastępstwa urlopowo-chorobowe 
pracowników. Do osób zatrudnianych na umowę zlecenie, o których mowa w zdaniu poprzednim, § 4 ust. 1 
niniejszej Umowy stosuje się odpowiednio.  

 
 

§ 5 
Podwykonawstwo  

 
1. Wykonawca będzie wykonywał usługę samodzielnie lub/i przy pomocy podwykonawców: 

1) Podwykonawca..............................wykona usługę z zakresu ……………………………   
2) Podwykonawca  ............................wykona usługę z zakresu ……………………………   

2. Jeżeli  w czasie trwania umowy nastąpi zmiana Podwykonawcy lub dalszego Podwykonawcy, Wykonawca 
przedstawi Zamawiającemu dokumenty na brak podstaw wykluczenia, które stanowiły podstawę wykazania 
spełniania warunków udziału w postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego dotyczącego braku 
podstaw wykluczenia.  

3. Jeżeli Zamawiający stwierdzi, że wobec danego Podwykonawcy zachodzą podstawy wykluczenia, Wykonawca 
obowiązany jest zastąpić tego Podwykonawcę lub zrezygnować z powierzenia wykonania części zamówienia 
Podwykonawcy.  
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4. Do zawarcia przez Wykonawcę umowy z Podwykonawcą, jak również zmiany tych umów, wymagana jest 
każdorazowo pisemna zgoda Zamawiającego. 

5. Jeżeli Zamawiający w terminie 14 dni od przedstawienia mu przez Wykonawcę umowy z Podwykonawcą lub 
jej projektu, nie zgłosi na piśmie sprzeciwu lub zastrzeżeń, uważa się, że wyraził zgodę na zawarcie umowy. 

6. Zlecenie wykonania części zamówienia Podwykonawcom nie zmienia zobowiązań Wykonawcy wobec 
Zamawiającego za wykonanie tej części zamówienia. Wykonawca jest odpowiedzialny za działania, 
uchybienia i zaniedbania Podwykonawców w takim samym stopniu jakby to były działania, uchybienia lub 
zaniedbania Wykonawcy. 

 
§ 6 

Warunki płatności  
 

1. Wykonawca zobowiązuje się do wystawienia faktury za wykonane w danym miesiącu usługi  w terminie 10 
dni po zakończeniu miesiąca, za który wystawiono fakturę. 

2. Do faktury Wykonawca załączy specyfikację wydanych posiłków w rozbiciu na oddziały, potwierdzone przez 
pielęgniarki oddziałowe lub inne uprawnione przez Zamawiającego osoby, z określeniem rodzaju i ilości 
pełnych diet oraz poszczególnych posiłków. W przypadku gdy pacjent zostaje przyjęty lub wypisany ze 
Szpitala w ciągu dnia Zamawiający płaci Wykonawcy tylko za posiłki, które pacjent otrzymał od chwili 
przyjęcia i do chwili wypisania.  

3. Zamawiający zobowiązuje się do zapłaty za przedmiot umowy w terminie 60 dni od daty otrzymania 
prawidłowo wystawionej faktury wraz z załączoną specyfikacją wydanych posiłków, o której mowa w ust. 2, 
na konto wskazane przez Wykonawcę na fakturze. 

4. Za datę zapłaty uznaje się datę obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego. 
5. W przypadku wystawienia faktury korygującej termin zapłaty biegnie od dnia jej otrzymania przez 

Zamawiającego.  
6. Wykonawca wyraża zgodę na potrącanie z faktury za świadczenie usług objętych umową: 

1) czynszu oraz innych opłat należnych Zamawiającemu na podstawie Umowy dzierżawy nr _____ z 
dnia ______ r.; 

2) kar umownych. 
7. W przypadku nieterminowej zapłaty wynagrodzenia w stosunku do terminu określonego w ust. 3 

Wykonawcy przysługuje prawo naliczania odsetek ustawowych.  
8. Wykonawca nie może bez pisemnej zgody organu tworzącego tj. Województwa Lubelskiego pod rygorem 

nieważności: 
1) przenieść wierzytelności wynikających z niniejszej umowy na osoby trzecie, ani rozporządzać nimi w 

jakiejkolwiek prawem przewidzianej formie. W szczególności wierzytelność nie może być 
przedmiotem zabezpieczenia zobowiązań Wykonawcy (np. z tytułu umowy kredytu, pożyczki), 

2) zawrzeć umowy z osobą trzecią o podstawienie w prawa wierzyciela (art. 518 K.c.), 
3) przyjąć poręczenia za jego zobowiązania ani udzielić pełnomocnictwa do dochodzenia 

wierzytelności objętych umową innemu podmiotowi niż kancelaria prowadzona przez radcę 
prawnego lub adwokata. 

Art. 54 ust. 5 ustawy o działalności leczniczej z dnia 15 kwietnia 2011 r. stosuje się bezpośrednio do 
należności wynikających z niniejszej umowy. 

9. Zamawiający wystawi notę obciążeniową z tytułu naliczenia kary umownej bez podpisu Wykonawcy. 
 

§ 7 
Warunki odstąpienia i rozwiązania umowy 

 
1. Zamawiający zastrzega sobie prawo do odstąpienia od umowy zgodnie z zapisem art. 456 ustawy Pzp 
2. Poza przypadkami określonymi przepisami powszechnie obowiązującego prawa, w tym art. 456 ustawy Pzp, 

Zamawiającemu przysługuje prawo do odstąpienia od umowy: 
1) w przypadku gdy Wykonawca nie wypełni warunków umowy, w tym nie przedstawi na wezwanie 

Zamawiającego dokumentów potwierdzających wdrożenie i posiadanie systemu HACCP, 
potwierdzonego uzyskanym certyfikatem jakości,  

2) w przypadku gdy wystąpią znaczące i powtarzające się uchybienia w zakresie jakości świadczonych 
usług, w szczególności dotyczące: 
a) świeżości dostarczanych posiłków, niewłaściwej wartości odżywczej lub energetycznej potraw 

różniące się od deklarowanych przez Wykonawcę o co najmniej 10% (w odniesieniu do 
wartości kalorii lub jakiegokolwiek składnika odżywczego – stwierdzonych dwukrotnie w 
danym roku obowiązywania umowy, 

b) zwłoki Wykonawcy w terminowym dostarczaniu właściwej ilości posiłków, stwierdzonej 
dwukrotnie w danym roku obowiązywania umowy, 
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w przypadku gdy Wykonawca naruszy przepisy lub zasady sanitarno-epidemiologiczne obowiązujące przy realizacji 
usług, 

1) w przypadku gdy Wykonawca nie podejmie realizacji usług będących przedmiotem niniejszej 
Umowy po jej podpisaniu lub zaprzestał świadczenia usług w trakcie obowiązywania niniejszej 
Umowy, 

2) w przypadku gdy Wykonawca istotnie narusza inne obowiązki wynikające z niniejszej Umowy – 
pomimo skierowania do Wykonawcy przez Zamawiającego wezwania do zaniechania naruszeń i 
należytej realizacji obowiązków wynikających  z Umowy. 

3) w pozostałych przypadkach wskazanych w niniejszej Umowie. 
3. W przypadku odstąpienia przez którąkolwiek ze stron od umowy, Zamawiający wyznaczy termin, do którego 

Wykonawca ma obowiązek realizować przedmiot zamówienia na zasadach określonych w niniejszej umowie. 
4. Niniejsza umowa ulega automatycznemu wcześniejszemu rozwiązaniu w przypadku wcześniejszego 

rozwiązania lub odstąpienia od umowy dzierżawy nr ______ z dnia _____ r. Zamawiający może wyznaczyć 
termin, do którego Wykonawca ma obowiązek realizować przedmiot zamówienia na zasadach określonych w 
niniejszej umowie. 

5. Zamawiający może rozwiązać niniejszą umowę w przypadku zmiany formy organizacyjno – prawnej 
Zamawiającego. 

6. Zarówno Zamawiający jak i Wykonawca mają prawo do wypowiedzenia umowy za 3 - miesięcznym okresem 
wypowiedzenia, ze skutkiem na koniec miesiąca kalendarzowego, po bezskutecznym upływie terminu na 
zaprzestanie naruszeń pod rygorem wypowiedzenia umowy. W związku z  niemożnością pozostawienia 
Szpitala bez usługi żywienia, okres wypowiedzenia może ulec przedłużeniu o czas niezbędny do wyłonienia 
przez Zamawiającego nowego Wykonawcy, pełniącego usługę, a Wykonawca realizować będzie umowę na 
dotychczasowych warunkach. 

 
 

§ 8[AS1] 
Kary umowne 

 
1. W przypadku stwierdzenia przez Zamawiającego uchybień w wykonywaniu umowy przez Wykonawcę, 

Zamawiający niezwłocznie informuje Wykonawcę o zaistniałym uchybieniu, jednocześnie wyznaczając 45 
minutowy termin ich usunięcia. 

2. W przypadku stwierdzenia nieprawidłowości przy wykonywaniu usług, zagrażających bezpieczeństwu osób 
lub mienia, Zamawiający upoważniony jest do podjęcia wszelkich działań zmierzających do usunięcia 
zagrożenia i obciążenia kosztami Wykonawcę. 

3. Do uchybień, o których mowa w  ust.  1  należą:  
1) niezgodność dostarczanych na oddziały porcji z zapotrzebowaniem; niezgodność składowych 

poszczególnych potraw z jadłospisem; 
2) niewłaściwa temperatura poszczególnych posiłków; 
3) niewłaściwa gramatura;  
4) niższa niż 80 %  zawartość mięsa w wędlinach; 
5) nieestetyczny wygląd, zapach i podanie posiłku; 
6) negatywne  uwagi: 

a) bieżące personelu i pacjentów; 
b) zawarte w zeszytach uwag o żywieniu (po ocenie zasadności uwagi) 

7) brak codziennego jadłospisu; 
8) nieestetyczny wygląd pracowników Wykonawcy dostarczających posiłki – ubrań ochronnych, rąk i 

paznokci; 
9) niezgodność dostarczanych naczyń i sztućców z ilością zamówionych posiłków/pacjentów;  
10) nieterminowe dostarczenie posiłków do oddziałów szpitalnych; 
11) dostarczenie posiłków przeterminowanych (w opakowaniach producenta zawierających termin 

przydatności do spożycia); 
12) niestosowanie zasad HACCP; 
13) niewłaściwy stan sanitarno-epidemiologiczny pomieszczeń kuchni, trybu przygotowywania posiłków, 

mycia i wyparzania naczyń, termosów, wózków do transportów oraz brak wizualnej czystości 
wózków bemarowych, termo portów oraz zastawy stołowej; 

14) niewłaściwe mikrobiologiczne próby czystościowe. 
4. Uchybienia, które nie zostały usunięte w ciągu 45 minut  podlegają rejestracji w wprowadzonym przez 

dietetyczki szpitalne Rejestrze Reklamacji Dostaw. 
5. W protokole końcowym z każdego miesiąca dietetyczki szpitalne umieszczają informację o ilości 

nieusuniętych uchybień.  
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6. Uchybienia, które stwierdzi Zamawiający w wyniku przeprowadzanych kontroli, skutkować będą 
naliczaniem kar umownych z tytułu nienależytego wykonania umowy. 

7. Stwierdzenie jakiegokolwiek uchybienia wymienionego w pkt. 3 podpunktach 1-11, nie usuniętego  
w wyniku zgłoszonej reklamacji w ciągu 45 minut, skutkować będzie przyznaniem przez Zamawiającego 
punktów karnych po jednym za stwierdzone  uchybienie.  

8. Na koniec każdego miesiąca w protokole końcowym Zamawiający przedstawi ilość stwierdzonych uchybień 
w obrębie każdego kryterium oceny wymienionego w  pkt 3  ppkt 1-11 przyznając po 1 punkcie karnym  za 
każde uchybienie. Suma punktów karnych w danym kryterium oceny wyższa niż 3 skutkować będzie 
naliczeniem kary umownej w wysokości 0,1% wartości brutto ostatniej wystawionej przez Wykonawcę 
miesięcznej faktury. Jeżeli ilość punktów karnych kwalifikujących się do naliczenia kary  będzie dotyczyła 
kilku kryteriów to kara będzie naliczana oddzielnie dla każdego kryterium, po  0,1% wartości brutto 
ostatniej wystawionej przez Wykonawcę miesięcznej faktury. 

9. Jednorazowe stwierdzenie jakiegokolwiek uchybienia wymienionego w ust. 3 pkt 12-14 skutkować będzie 
naliczeniem kary umownej za każde uchybienie w wysokości 0,1% wartości brutto ostatniej wystawionej 
przez Wykonawcę miesięcznej faktury. 

10. Niezależnie od kar umownych wymienionych w pkt. 8, 9 Zamawiający naliczy Wykonawcy karę umowną w 
przypadku: 

1) rozwiązania lub odstąpienia od umowy przez Zamawiającego z przyczyn leżących po stronie 
Wykonawcy, jak również przez Wykonawcę z przyczyn nie leżących po stronie Zamawiającego – w 
wysokości 5% wartości brutto niezrealizowanej części umowy, 

2) w przypadku braku polisy, o której mowa w § 1 ust. 12 lub certyfikatu jakości ISO 22000:2005 – 
Świadczenie usług zbiorowego żywienia w zakresie przygotowania potraw o którym mowa w § 1 ust. 
3 pkt 10) – w wysokości  2% wartości brutto ostatniej wystawionej przez Wykonawcę miesięcznej 
faktury VAT za każdy miesiąc zwłoki w dostarczeniu ich kopii Zamawiającemu. 

3) w przypadku braku aktualnej książeczki zdrowia u pracownika Wykonawcy, Wykonawca zapłaci karę 
umowną w wysokości 0,1% wartości brutto ostatniej wystawionej przez Wykonawcę miesięcznej 
faktury VAT – za każdy stwierdzony przypadek. 

4) w przypadku braku oświadczenia, o którym mowa w § 4 ust. 3 Umowy – wysokości 0,1% wartości 
brutto ostatniej wystawionej przez Wykonawcę miesięcznej faktury – za każdy dzień zwłoki w jego 
dostarczeniu Zamawiającemu. 

5) w przypadku ustalenia w wyniku kontroli, o któych mowa w § 4 ust. 6 i 11 Umowy, że Wykonawca 
lub podwykonawca nie zatrudnia lub nie zatrudniał na podstawie umowy o pracę osób 
wykonujących wskazane w § 4 ust. 3 czynności, Wykonawca zaplaci karę umowną w wysokości 0,2% 
wartości brutto ostatniej wystawionej przez Wykonawcę miesięcznej faktury – za każdy stwierdzony 
przypadek. 

6) w przypadku gdy Wykonawca, w terminie 7 dni od daty zawarcia z podwykonawcą aneksu 
zmieniającego wysokość wynagrodzenia, o którym mowa w § 10 ust. 7 nie przedłoży 
Zamawiającemu kopii tego aneksu - wysokości 0,1% wartości brutto ostatniej wystawionej przez 
Wykonawcę miesięcznej faktury – za każdy dzień zwłoki w jej dostarczeniu Zamawiającemu.  

7) Za naruszenie zobowiązania określonego w § 6 ust. 8 Umowy, Wykonawca zapłaci Zamawiającemu 
karę w wysokości 20% wartości wierzytelności objętej czynnością mającą na celu zmianę wierzyciela 
Zamawiającego. 

11. Z tytułu zwłoki w płatnościach Wykonawcy przysługują od Zamawiającego odsetki ustawowe za każdy dzień 
zwłoki.  

12. Łączna wysokość maksymalna wysokość kar, której mogą dochodzić Strony nie może przekroczyć 30% 
wartości netto umowy. 

13. Wykonawca wyraża zgodę na potrącenie kar umownych z przysługującej Wykonawcy należności. 
14. W przypadku nałożenia na Zamawiającego kary finansowej przez zewnętrzne służby sanitarne lub inne 

organy kontrolne, mającej związek z nienależytym działaniem lub zaniechaniem działania Wykonawcy, karą 
tą zostanie obciążony Wykonawca i zostanie ona w całości potrącona z kwoty miesięcznego wynagrodzenia 
przysługującego Wykonawcy. Wykonawca nadto zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 
kosztów poniesionych przez Zamawiającego w związku z realizacją wydanych w stosunku do niego decyzji 
administracyjnych. 

15. Zastrzeżenie kar umownych nie wyłącza odpowiedzialności Wykonawcy za szkody na zasadach ogólnych 
określonych w Kodeksie cywilnym.  

 
§ 9 

Siła wyższa 
 

1. W przypadku wystąpienia awarii instalacji zasilających media, czynniki lub wystąpienia innych zdarzeń 
losowych, w wyniku których powstaną zakłócenia w pracy kuchni, Wykonawca zapewni ciągłość usług w 
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zakresie sporządzania i dystrybucji posiłków, będących przedmiotem umowy, w formie ustalonej z 
Zamawiającym, na czas niezbędny do usunięcia awarii, a cena jednostkowa usługi nie ulegnie zmianie. 

2. W sytuacji wystąpienia siły wyższej strony umowy nie ponoszą odpowiedzialności za niewykonanie lub 
nienależyte wykonanie obowiązków wynikających z umowy spowodowane siłą wyższą. Opóźnienie lub 
wadliwe wykonanie całości lub części umowy z powodu siły wyższej, nie stanowi dla Stron naruszenia  
postanowień umowy. 

3. Opóźnienie lub wadliwe wykonanie całości lub części umowy z powodu siły wyższej, nie stanowi dla Stron 
naruszenia postanowień umowy. 

 
 

§ 10 
Zmiany umowy 

 
1. Wynagrodzenie Wykonawcy, o którym mowa w § 2  ust. 1 niniejszej Umowy zostanie raz w roku w rocznicę 

zawarcia Umowy usługi odpowiednio zmniejszone lub zwiększone w wysokości wynikającej ze 
średniorocznego wskaźnika cen towarów i usług konsumpcyjnych publikowanego przez Prezesa GUS 
(określony dalej jako „wskaźnik GUS”) za poprzedni rok kalendarzowy na zasadach określonych poniżej. 

2. Strony dokonają zmiany wysokości wynagrodzenia Wykonawcy, o której mowa w ust. 1, jeżeli „wskaźnik 
GUS” będzie wyższy niż 5%.  

3. Wpływ zmiany ceny materiałów lub kosztów na koszt wykonania zamówienia strony umowy ustalają w ten 
sposób, że Wykonawca wykaże Zamawiającemu zmianę kosztów wykonania zamówienia na skutek zmiany 
cen materiałów lub kosztów fakturami zakupu tych materiałów lub kosztów z pierwszego i kolejnych 
okresów, za które strona umowy występuje o zmianę wysokości wynagrodzenia Wykonawcy,  
z zastrzeżeniem ust. 4. 

4. Strona inicjująca zmianę wysokości wynagrodzenia Wykonawcy sporządzi pisemnie odpowiedni projekt 
zmiany umowy uwzględniający podwyższenie lub obniżenie wysokości wynagrodzenia Wykonawcy 
dokonane zgodnie z zasadami określonymi w ust. 1-3 i przedłoży go drugiej Stronie. 

5. Zmiana wysokości wynagrodzenia Wykonawcy, dokonana zgodnie z zasadami określonymi w ust. 1-3, 
będzie obowiązywała Strony od daty wskazanej w aneksie do Umowy, nie wcześniej niż data zawarcia 
aneksu.  

6. W przypadku podwyższenia lub obniżenia wysokości wynagrodzenia Wykonawcy, zgodnie z zasadami 
określonymi w ust. 1-3, Wykonawca, w terminie 30 dni od daty zawarcia z Zamawiającym aneksu 
zmieniającego wysokość wynagrodzenia, zobowiązany jest do zmiany wysokości wynagrodzenia 
przysługującego podwykonawcy, z którym zawarł umowę, w zakresie odpowiadającym zmianom cen 
materiałów lub kosztów dotyczących zobowiązania podwykonawcy, jeżeli łącznie spełnione są następujące 
warunki:  
1) przedmiotem umowy są usługi,  
2) okres obowiązywania umowy przekracza 12 miesięcy  

7. Wykonawca, w terminie 7 dni od daty zawarcia z podwykonawcą aneksu zmieniającego wysokość 
wynagrodzenia, przedłoży Zamawiającemu kopię tego aneksu, pod rygorem zapłaty Zamawiającemu kary 
umownej, o której mowa w § 8  ust. 10 pkt 6 Umowy.  

8. W przypadku udzielenia, w okresie 3 lat od dnia udzielenia zamówienia podstawowego, dotychczasowemu 
Wykonawcy usług, zamówienia polegającego na powtórzeniu podobnych usług, Zamawiający przewiduje 
udzielenie takich zamówień do wysokości 10% wartości zamówienia podstawowego. 

9. Ponadto, Strony zobowiązują się dokonać zmiany wynagrodzenia Wykonawcy, o którym mowa w § 2 ust. 1 
Umowy, w formie pisemnego aneksu (forma pisemna zastrzeżona pod rygorem nieważności) podpisanego 
przez obie Strony, każdorazowo w przypadku wystąpienia jednej z następujących okoliczności:  
1) zmiany stawki podatku od towarów i usług oraz podatku akcyzowego,  
2) zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki 

godzinowej, ustalonych na podstawie ustawy z dnia 10 października 2020 r. o minimalnym 
wynagrodzeniu za pracę,  

3) zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości 
stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub ubezpieczenie zdrowotne,  

4) zmiany zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których 
mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych (Dz. U. poz. 
2215 oraz z 2019 poz. 1074 i 1572), zwanych dalej PPK  

 - na zasadach i w sposób określony w ust. 10-11, jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania 
Umowy przez Wykonawcę i nie były przewidziane w przepisie prawa opublikowanym do dnia złożenia oferty.  
10. Zmiana wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy, w przypadku zaistnienia przesłanki, o której mowa 

w ust. 9 pkt 1, będzie odnosić się wyłącznie do części przedmiotu Umowy zrealizowanej, zgodnie z terminami 
ustalonymi Umową, po dniu wejścia w życie przepisów zmieniających stawkę podatku od towarów i usług 
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oraz podatku akcyzowego wyłącznie do części przedmiotu Umowy, do której zastosowanie znajdzie zmiana 
stawki podatku od towarów i usług oraz podatku akcyzowego. Wartość wynagrodzenia netto nie zmieni się, a 
wartość wynagrodzenia brutto zostanie wyliczona na podstawie nowych przepisów prawa. 

11. Zmiana wysokości wynagrodzenia, w przypadku zaistnienia przesłanki, o której mowa w ust. 9 pkt 2-4, będzie 
obejmować wyłącznie część wynagrodzenia należnego Wykonawcy, w odniesieniu do której nastąpiła zmiana 
wysokości kosztów wykonania Umowy przez Wykonawcę w związku z wejściem w życie przepisów 
odpowiednio zmieniających wysokość minimalnego wynagrodzenia za pracę albo minimalnej stawki 
godzinowej lub dokonujących zmian w zakresie zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub 
ubezpieczeniu zdrowotnemu lub w zakresie wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub 
zdrowotne lub dokonujących zmian w zakresie zasad gromadzenia i wysokości wpłat do PPK.  

12. W celu zawarcia aneksu, o którym mowa w ust. 9, w terminie 30 dni od dnia wejścia w życie przepisów 
prawa wprowadzających zmiany, o których mowa w ust. 9 pkt. 1-4, każda ze Stron może wystąpić do drugiej 
Strony z pisemnym wnioskiem o dokonanie zmiany wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy. 
Uzasadnienie wniosku powinno zawierać w szczególności:  
1) szczegółowe wyliczenie całkowitej kwoty, o jaką wynagrodzenie Wykonawcy powinno ulec zmianie,  
2) wskazanie daty, od której nastąpiła bądź nastąpi zmiana wysokości kosztów wykonania Umowy 

uzasadniająca zmianę wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy,  
3) wskazanie podstawy prawnej zmiany, o której mowa w ust. 9 pkt. 1-4 Umowy.  

13. Do wniosku należy dołączyć pisemny projekt aneksu do umowy, o którym mowa w ust. 9. 
14. W przypadku zmian, o których mowa w ust. 9 pkt 2-4, jeżeli z wnioskiem, o którym mowa w ust. 12 

występuje Wykonawca, jest on zobowiązany dołączyć do wniosku dokumenty, z których będzie wynikać, w 
jakim zakresie zmiany te mają wpływ na koszty wykonania Umowy, w szczególności:  
1) pisemne zestawienie wynagrodzeń (zarówno przed jak i po zmianie) pracowników realizujących 

przedmiotowe zamówienie, wraz z określeniem zakresu (części etatu), w jakim wykonują oni prace 
bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu Umowy oraz części wynagrodzenia odpowiadającej 
temu zakresowi - w przypadku zmiany, o której mowa w ust. 9 pkt 2, lub  

2) pisemne zestawienie wynagrodzeń (zarówno przed jak i po zmianie) pracowników realizujących 
przedmiotowe zamówienie, wraz z kwotami składek uiszczanych do Zakładu Ubezpieczeń 
Społecznych/Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego w części finansowanej przez Wykonawcę, z 
określeniem zakresu (części etatu), w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją 
przedmiotu Umowy oraz części wynagrodzenia odpowiadającej temu zakresowi - w przypadku zmiany, 
o której mowa w ust. 9 pkt 3. lub 

3) pisemne zestawienie wpłat do PPK w części finansowanej przez Wykonawcę (zarówno przed jak i po 
zmianie) dot. osób realizujących zamówienie objęte niniejszą umową z określeniem zakresu (części 
etatu), w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu Umowy oraz części 
wynagrodzenia odpowiadającej temu zakresowi – w przypadku zmiany, o której mowa w ust. 9 pkt. 4.  

15. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 9 pkt 2-4, jeżeli z wnioskiem występuje Zamawiający, jest on 
uprawniony do zobowiązania Wykonawcy do przedstawienia w wyznaczonym terminie, nie krótszym niż 7 
dni roboczych, dokumentów, z których będzie wynikać w jakim zakresie zmiana ta ma wpływ na koszty 
wykonania Umowy.  

16. W celu dokonania oceny zasadności zmiany wysokości wynagrodzenia Zamawiający jest uprawniony do 
wezwania Wykonawcy do złożenia w wyznaczonym terminie dodatkowych wyjaśnień, dokumentów, 
wyliczeń uzasadniających dokonanie zmiany wysokości wynagrodzenia. Niedostarczenie ich przez 
Wykonawcę w wyznaczonym, terminie uważane będzie za odstąpienie przez Wykonawcę od żądania zmiany 
wynagrodzenia.  

17. Zamawiający dopuszcza możliwość zmiany Umowy bez przeprowadzenia nowego postępowania o udzielenie 
zamówienia, których łączna wartość jest mniejsza niż progi unijne oraz jest niższa niż 10% wartości 
pierwotnej umowy. 

 
§ 11 

Postanowienia końcowe 
 
1. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową zastosowanie mają przepisy Kodeksu cywilnego i ustawy Prawo 

zamówień publicznych oraz aktów wykonawczych.  
2. Wszelkie spory miedzy stronami, których nie da się rozstrzygnąć polubownie wynikłe w związku albo na 

podstawie niniejszej umowy, będą rozstrzygane przez sąd miejscowo właściwy dla siedziby Zamawiającego.  
3. Zmiany, uzupełnienia umowy wymagają zachowania formy pisemnego aneksu pod rygorem nieważności.  
4. Integralną częścią umowy są:– Opis przedmiotu zamówienia Załącznik nr 4. 
5. Umowę niniejszą sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, w tym jeden dla Wykonawcy i 

Zamawiającego.  
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