
Zarządzenie nr 89.2024 

Wójta Gminy Szerzyny 

 z dnia 24 lipca 2024 roku 

 
 
 

w sprawie wprowadzenia Standardów Ochrony Małoletnich przed 
zagrożeniamiprzestępczością na tle seksualnym i ochronie małoletnich w czasie 

przewozu do szkółna terenie Gminy Szerzyny 
 

Na podstawie art. 30 ust. 1 z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz.U. z 
2024r. poz.609 z późn.zm.), art.32 ust. 5 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 – Prawo oświatowe 
(Dz. U. 2024r. poz.737) oraz z art.  22 b, art. 22 c  ustawy z dnia z dnia 13 maja 2016r. 
przeciwdziałaniu zagrożeniom przestępczością na tle seksualnym i ochronie małoletnich 
(Dz.U. z 2024r. poz. 560) zarządza, się co następuje: 

 
§1. Wprowadzam Standardy ochrony małoletnich podczas przewozu uczniów do szkółi 
przedszkoli,dla których Gmina Szerzyny jest organem prowadzącym. 
 
§2. Wykonanie zarządzeniapowierzam Dyrektorowi Centrum Zarządzania Edukacją Gminy 
Szerzyny oraz Dyrektorom szkół i przedszkoli dla których organem prowadzącym jest Gmina 
Szerzyny, 
 
§3. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Załącznik nr 1 
do Zarządzenia nr 89.2024 

Wójta Gminy Szerzyny 
z dnia 24 lipca 2024 roku 

 
STANDARDY OCHRONY MAŁOLETNICH PODCZAS PRZEWOZU UCZNIÓW 

DO SZKÓŁ I PRZEDSZKOLI NA TERENIE GMINY SZERZYNY 
 
 

ROZDZIAŁ 1. POSTANOWIENIA OGÓLNE 
1. Ustala się następujące standardy ochrony małoletnich podczas przewozudzieci/uczniów 
uczęszczających do przedszkoli i szkół położonych na terenie Gminy Szerzyny. 
a. Standard 1.  
Politykę ochrony małoletnich przed krzywdzeniem podczas przewozuuczniów do przedszkoli 
i szkół położonych na terenie Gminy Szerzyny ustanowiło i wdrożyło Centrum Zarządzenia 
Edukacją Gminy Szerzyny na podstawie art. 22b ustawy z dnia 13 maja 2016r.o 
przeciwdziałaniu zagrożeniom przestępczością na tle seksualnym (Dz. U.z 2023r. poz. 1304 
ze zm.). 
b. Standard 2.  
Personel posiada wiedzę na temat ochrony małoletnich przedkrzywdzeniem. Dyrektor 
Centrum Zarządzenia Edukacją Gminy Szerzyny za pośrednictwem Dyrektorów Szkół 
monitorujepersonel w celu zapobiegania krzywdzeniu małoletnich. 
c. Standard 3. 
Procedury podejmowania interwencji w sytuacji podejrzeniakrzywdzenia lub posiadania 
informacji o krzywdzeniu małoletniego w trakcieprzewozu zostały wypracowane przez 
Centrum Zarządzenia Edukacją Gminy Szerzyny. W szkołach wyznaczono 
osobyodpowiedzialne za nadzór nad personelem oraz upoważniono je do 
przyjmowaniawniosków oraz interwencji w sprawie krzywdzenia małoletnich. 
d. Standard 4.  
Monitoring i okresowa weryfikacja odbywa się na podstawieokreślonych zasad w wyniku 
okresowej weryfikacji i aktualizacji zgodnościprzyjętych działań z przyjętymi Standardami. 
2. Ilekroć w Standardach jest mowa o: 
a. CZEGSz – Centrum Zarządzenia Edukacją Gminy Szerzyny 
b. Małoletni - należy przez to rozumieć osobę (dziecko/ucznia), któranie ukończyła 18 roku 
życia, 
c. Uczeń – uczeń szkoły podstawowej, wychowanek przedszkola/oddziałuprzedszkolnego; 
d. Personel - należy przez to rozumieć osobę sprawującą opiekęnad małoletnimi podczas 
przewozu (Opiekuna) oraz Kierowcę, 
e. Wykonawca – osoba fizyczna, osoba prawna albo jednostka organizacyjnanieposiadająca 
osobowości prawnej, która zawarła umowę na Przewózuczniów do szkół położonych na 
terenie Gminy Szerzyny, 
f. Szkoła – szkoła, przedszkole, oddział przedszkolny, 
g. Dyrektor szkoły: 
 Dyrektor Publicznego Przedszkola w Szerzynach, 
 Dyrektor Publicznego Przedszkola w Ołpinach, 
 Dyrektor Publicznej Szkoły Podstawowej im. Bł. Karoliny Kózki w Czermnej, 
 Dyrektor Publicznej Szkoły Podstawowej im. Ks. prał. Jana Ślęzaka w Ołpinach, 
 Dyrektor Publicznej Szkoły Podstawowej im. Św. Jana Pawła II w Swoszowej, 
 Dyrektor Publicznej Szkoły Podstawowej im. Bł. Ks. Kard. Stefana Wyszyńskiego w 

Szerzynach, 
 Dyrektor Publicznej Szkoły Podstawowej im. Świętej Jadwigi Królowej w Żurowej. 



 
ROZDZIAŁ 2. POLITYKA OCHRONY MAŁOLETNICH PRZED 
KRZYWDZENIEM 
1. Celem Standardów Ochrony Małoletnich jest: 
a. zwrócenie uwagi Personelu, rodziców i podmiotów współpracującychna konieczność 
podejmowania wzmożonych działań na rzecz ochronymałoletnich przed krzywdzeniem; 
b. określenie zakresu obowiązków Personelu w działaniach podejmowanychna rzecz ochrony 
małoletnich przed krzywdzeniem; 
c. wypracowanie adekwatnej procedury do wykorzystania podczas interwencjiw przypadku 
podejrzenia krzywdzenia małoletnich. 
2. Personel w ramach wykonywanych obowiązków zwraca uwagę na czynnikiryzyka 
krzywdzenia małoletniego oraz stosuje zasady określonew Standardach. 
3. Niedopuszczalne jest stosowanie przez Personel wobec małoletniegojakiejkolwiek formy 
przemocy. 
4. Ze Standardami zapoznawani są: Personel, a także małoletni i ich rodzice orazpodmioty 
współpracujące w realizacji przewozów małoletnich do szkół zgodniez procedurami 
określonymi w treści Standardów. 
5. Wyznaczam Dyrektora Centrum Zarządzenia Edukacją Gminy Szerzyny oraz Dyrektorów 
szkół i przedszkoli jako osobyodpowiedzialne za monitorowanie realizacji Standardów, 
reagowanie nasygnały ich naruszenia, ewaluowanie i modyfikowanie zapisów Standardówi 
prowadzenie rejestru zgłoszeń o zdarzeniach zagrażających dobrumałoletniego. 
 
ROZDZIAŁ 3. PERSONEL 
1. Zasady bezpiecznej rekrutacji: 
1) Osoba sprawująca opiekę nad małoletnimi podczas przewozu ich do szkółprzed zawarciem 
umowy o pracę sprawdzana jest na podstawie RejestruSprawców Przestępstw na Tle 
Seksualnym, o którym mowa w art. 21 ust.2 ustawy z dnia 13 maja 2016r. o przeciwdziałaniu 
zagrożeniomprzestępczością na tle seksualnym i ochronie małoletnich (Dz. U. z 2024r.poz. 
560). 
2) Kandydat na Opiekuna czy Kierowcę przedkłada pracodawcy informacjęz Krajowego 
Rejestru Karnego w zakresie przestępstw określonych w art.21 ust. 3 ww. ustawy. 
3) Personel, podmioty współpracujące zobowiązani są do zapoznania sięze Standardami 
ochrony małoletnich podczas przewozów do szkółjednocześnie podpisując oświadczenie 
stanowiące załącznik nr 1do Standardów. 
Zasady zapewniające bezpieczne relacje między Personelem a małoletnimi, aw 
szczególności zachowania niedozwolone wobec małoletnich: 
1) Personel zobowiązany jest: 
a. odnosić się z szacunkiem do małoletnich, 
b. wysłuchać i starać się udzielić odpowiedzi dostosowanej do sytuacjii wieku, 
c. zachować szczególną ostrożność w kontaktach z małoletnimi, wykazujączrozumienie i 
wyczucie, 
d. zwracać uwagę na właściwość i poprawność relacji zachodzącychpomiędzy małoletnimi w 
zakresie np. znęcania fizycznego,psychicznego, znieważania, upokarzania, lekceważenia, 
obrażaniai zawstydzania, używania wulgaryzmów, krzyczenia, stosowania gróźb,zastraszania 
lub innych niedozwolonych zachować nieuwzględnionychwyżej. Ponadto: 
e. kontakt fizyczny (np. prowadzenie za rękę) przy odprowadzaniui przyprowadzaniu 
małoletniego do/z szkoły dozwolony jest tylko zazgodą małoletniego, 
f. kontakt fizyczny w formie pomocy (np. podtrzymywanie,przytrzymywanie) przy wsiadaniu 
i wysiadaniu, przemieszczaniu sięw autobusie dozwolony jest tylko za zgodą małoletniego. 
2) Zabrania się Personelowi: 



a. lekceważenia, obrażania i zawstydzania, używania wulgaryzmów, 
b. Podnoszenia głosu, chyba że wymaga tego sytuacja niebezpieczna (np.ostrzeżenie), 
c. stosowania przemocy w jakiejkolwiek formie (psychicznej i fizycznej), 
d. dotykania małoletnich w sposób, który mógłby zostać nieprawidłowozinterpretowany, 
e. kontaktu fizycznego, który mógłby być niejawny bądź ukrywany, wiążącysię z jakąkolwiek 
gratyfikacją bądź wynikającą z relacji władzy. 
 
3. Zasady korzystania z urządzeń elektronicznych z dostępem do sieciinternetowej oraz 
ochrony wizerunku małoletniego: 
1) Podczas przewozu małoletnich do szkół nie zapewnia się dostępudo urządzeń 
elektronicznych z dostępem do sieci internetowej, 
2) Zabrania się małoletnim korzystania z urządzeń mobilnych w sposóbniewłaściwy,aw 
szczególności: 
a. nagrywania rozmów, 
b. utrwalania wizerunku współpasażerów czy Personelu, 
c. oglądania, słuchania nieodpowiednich treści lub udostępnia je innymmałoletnim, 
d. rozpowszechniania fake news. 
3) W razie podejrzenia, że małoletni w czasie przewozu korzysta z urządzeniamobilnego w 
sposób określony w pkt 2 Personel zobowiązany jestupomnieć małoletniego, a w przypadku 
braku osiągnięcia zamierzonegoskutku, podjąć dalszą interwencję, zgodnie z procedurą 
określoną w pkt 2Rozdziału 4 Standardów. 
4) Uznając prawo małoletnich do prywatności i ochrony dóbr osobistychzabrania się 
Personelowi nagrywania rozmów, utrwalania i upublicznianiawizerunku małoletnich. 
5) W przypadku zaistnienia konieczności skorzystania z telefonukomórkowego przez ucznia 
należy zapytać Opiekuna o zgodę. 
 
ROZDZIAŁ 4. PROCEDURY REAGOWANIA NA KRZYWDZENIE 
1. Personel w trakcie przewozu zwraca uwagę na sygnały, które mogą świadczyćo tym, że 
dziecko jest krzywdzone, którymi mogą być w szczególności: 
1) wypowiedzi dziecka, 
2) wygląd dziecka (nieodpowiednie ubranie, brak higieny, niedożywienie,sińce pod oczami) 
3) problemy medyczne (dziecko często mdleje, skarży się na bóle brzucha,bóle głowy lub 
wiemy, że choruje na jedną z chorób psychosomatycznych,doznaje różnych urazów, 
zwłaszcza w krótkich odstępach czasu) 
4) zaburzenia zachowania i zaburzenia emocjonalne (tiki, lęki, fobie, depresja,jąkanie, 
wycofanie z kontaktów społecznych, zahamowanie, zaburzeniaodżywiania, zachowania 
autodestrukcyjne np. samookaleczenia), 
5) zachowania dziecka nieadekwatne do sytuacji (dziecko reaguje agresjąna życzliwe 
podejście), 
6) informacje przekazane przez rodzica, który jest również ofiarą przemocydomowej, 
7) zauważone (Personel jest świadkiem) czyny, które mogą świadczyćo przemocy wobec 
dziecka ze strony osób dorosłych, jak naruszenienietykalności cielesnej czy zniewaga. 
2. Personel przewozu małoletnich do szkół zwraca uwagę na czynniki ryzykai symptomy 
krzywdzenia małoletnich, określonych w ust. 1 jest obowiązanypowiadomić dyrektora szkoły 
sporządzając notatkę służbową, który ocenia sytuacjęi decyduje czy zachodzi potrzeba 
podjęcia interwencji. 
3. Mając uzasadnione podejrzenie, że małoletni jest krzywdzony, należy 
niezwłoczniezawiadomić policję, dzwoniąc pod numer 112, opisując okoliczności zdarzenia. 
Wzależności od dynamiki sytuacji i okoliczności telefon wykonuje osoba, która 
jestbezpośrednim świadkiem zdarzenia. Jeżeli zawiadamiającym jest Personel,jednocześnie o 



zdarzeniu informuje właściwego Dyrektora szkoły. 
4. Dyrektorzy szkół prowadzą rejestry zgłoszeń o zdarzeniach zagrażających 
dobrumałoletniego, których wzór stanowi załącznik Nr 2 do Standardów. 
5. Każdy ujawniony lub zgłoszony incydent lub zdarzenie zagrażające dobrumałoletniego 
zostaje odnotowany w rejestrze, o którym mowa w ust. 4. 
6. Rejestrowi zdarzeń zagrażających dobru małoletniego nadaje się kategorię 
archiwalnązgodnie z obowiązującymi przepisami. 
7. Każdorazowy wpis do rejestru zdarzeń zagrażających dobru małoletniemu 
uruchamiaprocedurę przeglądu i ewentualnej aktualizacji Standardów. 
8. W przypadku podejrzenia krzywdzenia małoletniego przez innego małoletniegoPersonel 
powinien w miarę możliwości wyeliminować niepożądane zachowanie bezwpływu na 
zdrowie psychiczne i fizyczne małoletniego krzywdzonego, a następniepostępować zgodnie z 
procedurą określoną w ust 2 Rozdziału 4 Standardów. 
9. W przypadku podejrzenia krzywdzenia małoletniego przez Personel, każdywspółpasażer 
lub inny małoletni zobowiązany jest powiadomić Dyrektora szkoły, któryza pośrednictwem 
Dyrektora Centrum Zarządzenia Edukacją Gminy Szerzyny kontaktuje się z Wykonawcą. 
Wykonawcaprzeprowadza rozmową z Personelem w celu wyjaśnienia zaistniałej sytuacji i 
wspólniez Dyrektorem szkoły ustalają dalsze działanie zgodnie z określonymi procedurami. 
10. W przypadkach dotyczących wykorzystywania seksualnego oraz znęcania sięfizycznego i 
psychicznego nad uczniem, Dyrektor szkoły powołuje zespółinterwencyjny, w skład którego 
wchodzą: pedagog, psycholog, wychowawca oraz inniczłonkowie mający wiedzę o 
krzywdzeniu ucznia lub o uczniu. 
11. Dyrektor szkoły oraz osoby przez niego upoważnione mogą złożyć do 
odpowiednichsłużb/instytucji zawiadomienie o podejrzeniu popełnienia przestępstwa na 
szkodęmałoletniego, jeśli sytuacja wymaga natychmiastowych działań. 
12. Dyrektor szkoły lub osoby przez niego upoważnione, na podstawie 
zgromadzonychinformacji dotyczących sytuacji ucznia, mogą złożyć zawiadomienie do 
sąduopiekuńczego lub mogą wszcząć procedurę „Niebieskiej Karty”; 
13. Zespół interwencyjny sporządza plan pomocy uczniowi, na podstawie 
otrzymanegozgłoszenia oraz opisu sporządzonego przez członków zespołu i uzyskanych 
informacji. 
14. Plan, o którym mowa w ust. 13, jest konsultowany z rodzicami w celu włączenia ichdo 
współpracy na rzecz zmiany w sytuacji ucznia. 
15. W sytuacji, gdy potencjalnym sprawcą krzywdzenia ucznia jest rodzic, wyłącza się goz 
działań, spotkań i ustaleń, jeśli to miałoby narazić ucznia na dalsze krzywdzenie.W takiej 
sytuacji rozmowy i ustalenia prowadzi się z drugim rodzicem. 
16. W sytuacji, gdy rodzic/rodzice są potencjalnymi sprawcami krzywdzenia ucznia i 
niemożna wskazać opiekuna, który zagwarantuje dziecku bezpieczeństwo, nawiązuje 
sięwspółpracę z odpowiednimi służbami/instytucjami, by zabezpieczyć ucznia. 
 
ROZDZIAŁ 5. MONITORING 
1. Centrum Zarządzenia Edukacją Gminy Szerzyny obowiązany jest co najmniej raz na 2 lata 
dokonywać oceny Standardóww celu zapewnienia ich dostosowania do aktualnych potrzeb 
oraz zgodnościz obowiązującymi przepisami. Wnioski z przeprowadzonej oceny należy 
pisemnieudokumentować. 
2. Wykonawca realizujący usługę przewozu uczniów do szkół jest odpowiedzialnyza 
przeszkolenie i przygotowanie Personelu do stosowania Standardów. 
3. Osoby Odpowiedzialne monitorują realizację Standardów, reagują na ich naruszenieoraz 
koordynują zmiany w Standardach. 
4. Personel oraz Dyrektorzy szkół mogą przekazywać swoje uwagi, proponować 



zmianywzględem uregulowań zawartych w Standardach oraz zgłaszać incydenty 
naruszaniaStandardów. 
5. Wszelkich zmian w Standardach dokonuje Wójt Gminy Szerzyny. 
 
ROZDZIAŁ 6. POSTANOWIENIA KOŃCOWE. 
1. Standardy wchodzą w życie z dniem ich ogłoszenia. 
2. Standardy stosuje się odpowiednio w stosunku do małoletnich podczas ichprzewozu do 
szkół. 
3. Standardy ochrony małoletnich podczas przewozu uczniów do szkół dostępnesą na 
stronach internetowych szkół w wersji pełnej oraz skróconejprzeznaczonej dla małoletnich 
orazna stronie Gminy Szerzyny. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

Załącznik nr 1 
Do standardów ochrony małoletnich 
Podczas przewozu uczniów do szkół 

I przedszkoli 
 
 

…………………………. 
Miejscowość i data 

 
 

OŚWIADCZENIE O ZAPOZNANIU SIĘ ZE STANDADAMI OCHRONY 
MAŁOLETNICH PODCZAS PRZEWOZU UCZNIÓW DO SZKÓŁ I PRZESZKOLI 

 
 

Ja, niżej podpisany/a …………………………………………………………………………… 

oświadczam, 

że zapoznałem/am się  ze „Standardami Ochrony Małoletnich podczas przewozu uczniów do 

szkół i przedszkoli” oraz zobowiązują się do ich stosowania i przestrzegania. 

 

……………………….. 
podpis      

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

Załącznik nr 2 
Do standardów ochrony małoletnich 
Podczas przewozu uczniów do szkół 

i przedszkoli 
 
 

REJESTR ZGŁOSZEŃ O ZDARZENIACH ZAGRAŻAJĄCYCH DOBRU 
MAŁOLETNIEGO 

 
LP DATA 

ZDARZENIA 
OPIS ZDARZENIA OSOBA 

ZGŁASZAJĄCA 
UWAGI 

   
 
 
 
 

  

   
 
 
 
 

  

   
 
 
 
 

  

   
 
 
 
 

  

   
 
 
 
 

  

   
 
 
 
 

  

   
 
 
 
 

  

 
 
 
 
 

Załącznik nr 2 



do Zarządzenia nr 89.2024 
Wójta Gminy Szerzyny 

z dnia 24 lipca 2024 roku 
 

STANDARDY OCHRONY MAŁOLETNICH PODCZAS PRZEWOZU UCZNIÓW 
DO SZKÓŁ I PRZEDSZKOLI – wersja skrócona 

 
Opiekunowie podczas przewozu czuwają nad Waszym bezpieczeństwem. 
  W związku z wejściem w życie ważnych przepisów ustawy wzmacniającej ochronę 
małoletnich przed krzywdzeniem, sporządziliśmy dokument pod nazwą „Standardy Ochrony 
Małoletnich podczas przewozu uczniów do szkół i przedszkoli”, czyli Was dzieci/uczniówpo 
to, aby zapewnić Wam bezpieczny przejazd w drodze do i ze szkoły. 
 
 Standardy te określają prawa i obowiązki zarówno Wasze jak i osób dorosłych 
sprawujących opiekę nad Wami. 
 
 Opiekun w stosunku do Was, ale również Wy w stosunku do Opiekuna powinniście 
odnosić się z szacunkiem, godnością i poszanowaniem. Niedopuszczalne jest stosowanie 
przemocy fizycznej czy psychicznej, ani też używanie wulgaryzmów. Ponadto Opiekun nie 
może podnosić głosu na Was, chyba że w ten sposób chce ostrzec Was przed 
niebezpieczeństwem. 
 
 Opiekun powinien unikać kontaktu fizycznego wobec Was, chyba, że potrzebujecie 
pomocy przy wsiadaniu i wysiadaniu, przemieszczaniu się w autobusie. Zgłoście to 
opiekunowi. On Wam pomoże. 
 
 Opiekun będzie zwracać szczególną uwagę na właściwe i poprawne relacje jakie 
zachodzą pomiędzy Wami podczas przewozu i jeżeli zauważy u Was jakiekolwiek symptomy 
krzywdzenia przez Was innych podróżujących poprzez niewłaściwe i niedozwolone, 
zachowanie, takie jak np. znęcanie się fizyczne, psychiczne, znieważenie, upokarzanie, 
lekceważenie, obrażanie czy zawstydzanie lub używanie wulgaryzmów, krzyczenie, 
stosowanie gróźb i zastraszanie lub inne niedozwolone zachowania wyżej wymienione, 
będzie miał obowiązek Was upomnieć, a w przypadku braku osiągnięcia zamierzonego 
skutku podjąć dalszą interwencję, zgłaszając sytuację do Dyrektora szkoły. 
 
 W autobusie nie ma dostępu do urządzeń elektronicznych z dostępem do sieci 
internetowej. Jeśli musisz skorzystać z telefonu, zapytaj o zgodę Opiekuna. Gdy korzystacie 
ze swoich urządzeń, pamiętajcie, żeby ich właściwie używać. Nie możecie nagrywać rozmów 
ani utrwalać wizerunku współpasażerów, Opiekuna czy Kierowcy czy też korzystać z 
nieodpowiednich treści lub udostępniać je innym, ani rozpowszechniaćfake news. W razie 
podejrzenia o wyżej wymienione zachowania Opiekun zobowiązany jest Was upomnieć, aw 
przypadku braku osiągnięcia zamierzonego skutku, podjąć dalszą interwencję, zgłaszając 
sytuację do Dyrektora szkoły. 
 
 Opiekun, Kierowca i inni dorośli współpasażerowie uznając Wasze prawo do 
prywatności o ochrony dóbr osobistych korzystając z urządzeń elektronicznych również nie 
mogą nagrywać Waszych rozmów, nie wolno im także utrwalać i upubliczniać Waszego 
wizerunku. 
 
 Jeżeli doświadczysz krzywdy od współpasażera, czy też dorosłego, dziecka lub ucznia 



bądź Kierowcy lub będziesz świadkiem krzywdzenia innych, zgłoś to Opiekunowi, on 
natomiast zgłosi to zdarzenie do Dyrektora szkoły. 
 
 Jeżeli natomiast doświadczysz krzywdy od Opiekuna lub będziesz świadkiem 
krzywdzenia innych przez niego, zgłoś to bezpośrednio Dyrektorowi szkoły. 

 


