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WYJASNIENIA TRESCI SWZ_3

Dotyczy: postepowania o udzielenie zamdowienia publicznego, prowadzonego
w trybie przetarg nieograniczony na "Swiadczenie uslug medycznych dla
Uniwersytetu Morskiego w Gdyni” — znak sprawy CRZP/100/2024/AZP.

Zamawiajacy, Uniwersytet Morski w Gdyni, dzialajac na podstawie art.
135 ust. 6 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zaméwien publicznych
(t.j. Dz. U. z 2023r. poz. 1605), udostepnia ponize] tre$¢ zapytan do
Specyfikacji Warunkéow Zamowienia (zwanej dalej "SWZ”) wraz z

wyjasnieniami:
Zapis Pytanie
Pytanie nr 30
W celu wyréwnania poziomu posiadanej wiedzy wsréd Wykonawcoéw
zwracamy sie z prosbg o udostepnienie danych - raportu- dotyczacego
wykorzystania ustug medycznych (utylizacja) z okresu ostatnich 24
. miesiecy (wizyty u specjalistéw, badania laboratoryjne, badania
Pytanie Wykonawcy diagnostyczne) z okresleniem S$redniej ilosci na pracownika. Obecny
dostawca ustug posiada tg wiedze w zwigzku z tym ma mozliwos¢
prawidlowego oszacowania kosztow.
Stanowisko (wyjasnienie) Zamawiajacego: Pracodawca nie posiada
wiedzy na ten temat.
Pytanie nr 31
Prosimy Zamawiajacego o potwierdzenie, ze zgodnie z okotorynkowa
praktyka wskazanie przez osobe uprawniong preferencji co do lekarza z
nazwiska, konkretnej placéwki lub przedziatu czasowego Wykonawca jest
9_Wzér_umowy, zwolniony z obowigzku zapewnienia konsultacji lub badania w
par. 2, ust. 4 wymaganych terminach dostepnosci.
Stanowisko (wyjasnienie) Zamawiajacego: Tak, w zakresie
ambulatoryjnej opieki specjalistycznej (konsultacji specjalistycznej),
jednak nie dluzej niz 21 dni od dnia zgloszenia, w zakresie podstawowej
opieki zdrowotnej nie dluzej niz 3 dni robocze, nie dotyczy medycyny pracy
Pytanie nr 32
9_Wz6r_umowy, Czy Zamawiajacy zgodzi sie na modyfikacje parametréow dostepnosci dla
par. 2, ust. 4 ustug poz: 2 dni robocze; specjali$ci: medycyna pracy: 5 dni roboczych?
Stanowisko (wyja$nienie) Zamawiajacego: NIE
4_Szczegbtowy_opis
_zZamoOwienia, Pytanie nr 33
Przedmiot Czy Zamawiajacy zaakceptuje materialy wdrozeniowe w formie
zamoOwienia, elektronicznej do realizacji akcji profilaktyczne;j?
Realizacja umowy, |Stanowisko (wyjasnienie) Zamawiajacego: TAK, akcja promocyjna to
Realizacjaumowy, |w rozumieniu Zamawiajacego profilaktyka: np. badania
akcja promocyjna, profilaktyczne dla kobiet i mezZczyzn 40 i 50 plus.
str. 4
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SWZ, Rozdziat 29

Pytanie nr 34

Wykonawca wnosi o zmiane zapiséw rozdziatu 29, w ktdérych uzyto
sformutowania "dane osobowe Wykonawcy" na "dane osobowe osdb
wskazanych do wykonania umowy przez Wykonawce" lub "dane oséb
kontaktowych po stronie Wykonawcy" lub "dane osobowe reprezentantéw
Wykonawcy". Wykonawca pragnie zaznaczy¢, ze jest osoba prawna, a
RODO ma zastosowanie wytgcznie wobec o0séb fizycznych - pracownikow
Wykonawcy, a nie samego Wykonawcy. Wykonawca jako spdtka prawa
handlowego nie korzysta z uprawnien ani przymiotéw, ktére RODO
przyznaje podmiotom danych.

Stanowisko (wyja$nienie) Zamawiajgcego:

Zmiany dotyczace zapis6w ochrony danych osobowych zostaty wyjasnione
w pytaniu 10.

SWZ, Rozdziat 29,
29.4.1)

Pytanie nr 35

Wykonawca prosi o wskazanie czyich konkretnie danych osobowych ma
dotyczy¢ zapis?

Stanowisko (wyjasnienie) Zamawiajacego:

Zmiany dotyczace zapis6w ochrony danych osobowych zostaty wyjasnione
w pytaniu 10.

4_Szczegbtowy_opis
_zamoOwienia,
Specyfika
Zamawiajgcego na
dzien 30 czerwca
2024 roku, pkt 5

Pytanie nr 36

Prosimy o doprecyzowanie narazenia praca na wysokosci - 75 oséb - do
3m czy powyzej 3m?

Stanowisko (wyjasnienie) Zamawiajacego:

Przepisy nie uwzgledniaja pracy na wysokosci do 3 m i powyzej 3 m.
Rozporzadzenie dotyczace badan lekarskich z 12 listopada 2020 roku,
mowi wprost tylko o pracy na wysokoS$ci. Definicja pracy na wysokoS$ci
jest okreslona w Dz.U. ogélne przepisy BHP z 1997r. i wynosi ona 1 m,
liczac od poziomu stopy do poziomu podtoza.

4_Szczegbtowy_opis
_zZamoOwienia,
Specyfika
Zamawiajgcego na
dzien 30 czerwca
2024 roku, pkt 5

Pytanie nr 37

Jaka byta liczba powotywanych komisji BHP w ciggu roku?
Stanowisko (wyjasnienie) Zamawiajacego:

wykreslamy zapisy dotyczace udziatu lekarza w komisjach BHP.

4_Szczegbtowy_opis
_zZamoOwienia,
Specyfika
Zamawiajacego na
dzien 30 czerwca
2024 roku, pkt 5

Pytanie nr 38

Jaka jest rotacja wewnetrzna i zewnetrzna?

Stanowisko (wyjasnienie) Zamawiajacego:

Rotacja wewnetrzna jest niska, a zewnetrzna niska dla administracji,
srednia dla obstugi, rotacja nauczycieli nasila sie na poczatku
semestru tj. od 1.10

4 _Szczegbtowy_opis
_zamoOwienia,
Przedmiot
zamowienia, ust. 14

Pytanie nr 39

Czy Zamawiajacy wyraza zgode na modyfikacje zapisu: "14. Wymagana
przepisami  dokumentacja lekarska bedzie przechowywana i
archiwizowana przez Wykonawce oraz placéwki wspoéipracujace
realizujace badania. Wykonawca gwarantuje i zapewnia dostep do
dokumentacji lekarskiej w dewselrej-formach uregulowanych przepisami
prawa".

Stanowisko (wyjasnienie) Zamawiajacego:

Zamawiajacy wyraza zgode na zmiane zapisu poprzez wpisanie : "14.
Wymagana przepisami dokumentacja lekarska bedzie przechowywana i
archiwizowana przez Wykonawce oraz placéwki wspoéipracujace
realizujace badania. Wykonawca gwarantuje i zapewnia dostep do
dokumentacji lekarskiej w formach uregulowanych przepisami
powszechnie obowigzujacego prawa"
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1_Wz6r oferty, str. 3,
Monitorowanie
medycyny pracy**,
pkt1)i2)

Pytanie nr 40

Czy Zamawiajacy zgodzi sie na udostepnienie przez Wykonawce portalu
ktéry pozwala na:

- zarzadzenie listami 0séb uprawnionych oraz przypisywanie okreslonych
pakietéw i zakreséw,

- wystawianie skierowan i kontrole nad terminami badan medycyny pracy
pracownikéw.

Osoba odpowiedzialna po stronie Zamawiajacego (HR) w systemie
udostepnionym przez Wykonawce wystawia skierowanie na badania MP,
dzieki czemu w systemie Wykonawcy automatycznie tworzy sie
zgltoszenie do realizacji (umoéwienie wizyty na badania MP). Pracownik
informowany jest o terminie i musi zgtosi¢ sie do placéwki z papierowym
oryginatem skierowania.

Stanowisko (wyjasnienie) Zamawiajacego:

Pracodawca po to chcial dostep do platformy/portalu, aby wystawiaé
na nim skierowania i aby pracownik nie musiat odbiera¢ skierowania
w formie papierowej, co uwazamy za zbedne w przypadku formy
elektronicznej skierowania (portal /platforma)

1_Wzér oferty, str. 3,
Koszt badania
sanitarno-
epidemiologicznego
dla studentéow
majacych praktyki
przy zywnosci

Pytanie nr 41

Czy Studenci wykonujacy badania sanitarno-epidemiologiczne beda
przekazywani na wykazie uprawnionych Zamawiajacego?

Stanowisko (wyjasnienie) Zamawiajacego:

Dzial Kadr i Plac bedzie przekazywat listy pracownikéw, a dziekanaty
listy studentow.

1_Wzor oferty, str. 3,
Koszt badania
sanitarno-
epidemiologicznego
dla studentow
majacych praktyki
przy zywnosci

Pytanie nr 42

Czy Zamawiajacy zgodzi sie, aby badania sanitarno-epidemiologiczne byty
uwzglednione w sktadce ryczaltowej bez koniecznosci wystawiania
oddzielnych faktur?

Stanowisko (wyjasnienie) Zamawiajacego:

Badania sanitarno-epidemiologiczne mialy by¢ uwzglednione w
stawce ryczaltowej za medycyne pracy dla pracownika bez zadnego
pakietu i w stawce za pakiet wraz z medycyna pracy

1_Wzér oferty, str. 3,
Koszt badania
sanitarno-
epidemiologicznego
dla studentow
majacych praktyki
przy zywnosci

Pytanie nr 43

Czy Zamawiajacy zgodzi sie na dodanie do umowy zapisu:" Za badania
wstepne z zakresu medycyny pracy wykonane na rzecz oséb, ktére nie
zostaty zatrudnione u Zleceniodawcy i tym samym nie zostaly wykazane w
Wykazach Pacjentéw przekazywanych przez Zleceniodawce nie pézniej niz
w ciggu trzech miesiecy liczonych poczawszy od nastepnego miesigca
kalendarzowego, po miesigcu w ktérym zostalo wystawione
zas$wiadczenie, Zleceniodawca zaptaci Zleceniobiorcy wynagrodzenie na
podstawie faktury VAT wystawionej Zleceniodawcy, zgodnie z cenami
jednostkowymi netto zawartymi w cenniku Swiadczer stanowigcym
Zalacznik...do Umowy, do ktérych zostanie doliczony podatek od towaréw
i ustug (VAT) wg stawki obowiazujacej w dniu powstania obowigzku
podatkowego. Przed wystawieniem faktury Zleceniobiorca przesle
Zleceniodawcy pocztg elektroniczng na adres wskazany w pkt. ...,
zabezpieczony hastem, imienny wykaz oséb, na rzecz, ktérych zostaty
wykonane badania wstepne rozliczane poza optata ryczattowa, zgodnie ze
wzorem stanowigcym Zatacznik ..do Umowy. Zleceniodawca o$wiadcza, ze
wiadome mu jest, iz wykaz, o ktérym mowa w zdaniu poprzednim nie
bedzie zawierat informacji o rodzaju wykonanych Badan profilaktycznych
na rzecz konkretnych oséb, aby nie byto mozliwe dokonanie zestawienia
danych osobowych w postaci imienia nazwiska z danymi identyfikujacymi
rodzaj wykonanych badan. Po akceptacji wykazu zostanie wystawiona
faktura za wykazane Swiadczenia. Wynagrodzenie okreslone w niniejszym
punkcie ptatne bedzie w terminie 14 dni od dnia otrzymania faktury VAT
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przez Zleceniodawce. Faktura VAT bedzie przesytana pocztg elektroniczna
na adres wskazany w pkt....."

Stanowisko (wyjasnienie) Zamawiajacego:

NIE

4_Szczegbtowy_opis
_zamoOwienia, str.1-
2, Przedmiot
zamoOwienia, ust. 2,
pkt H, "Osoba
przystepujgca w
trakcie miesigca do
pakietu medycznego
zobowigzana jest do
zaplaty za caty
miesigc.

Pytanie nr 44

Czy Zamawiajacy zgodzi sie na stosowanie terminéw przekazywania list
os6b uprawnionych do $wiadczen funkcjonujacych u Wykonawcy? (tj. listy
0s6b uprawnionych w ramach abonamentu medycznego i medycyny pracy
powinny by¢ przekazywane do 25 dnia miesigca poprzedzajacego miesiac
obstugowy z mozliwo$cia aktualizacji listy do 5 dnia biezacego miesigca)?
Stanowisko (wyja$nienie) Zamawiajacego:

TAK

4_Szczegbtowy_opis
_zamOwienia, str.1-
2, Przedmiot
zamoOwienia, ust. 2,

Pytanie nr 45
Czy Zamawiajacy zgodzi sie na przekazywanie informacji o osobach

pkt H, "Osoba przystepujacych po 5 dniu miesigca na kolejnej liScie 0sé6b uprawnionych
przystepujaca w przekazywanej do 25 dnia miesigca poprzedzajacego kolejny miesiac
trakcie miesigca do | obstugowy?

pakietu medycznego | Stanowisko (wyjasnienie) Zamawiajacego:

zobowiazana jest do | TAK

zaplaty za caty

miesigc.

4_Szczegbtowy_opis

_zamOwienia, str.1-

2, Przedmiot Pytanie nr 46

zamOdwienia, ust. 2,
pkt H, "Osoba
przystepujgca w
trakcie miesigca do
pakietu medycznego

Czy Zamawiajacy zgodzi sie na stosowanie oddzielnych wykazéw na
medycyne pracy i abonament oséb uprawnionych zgodnych ze wzorem
funkcjonujacych u wykonawcy?

Wzory list, stanowig Zatgczniki 1a i 1b do niniejszego pisma.

Stanowisko (wyjasnienie) Zamawiajacego:

zobowigzana jest do | TAK
zaplaty za caty
miesigc.
Pytanie nr 47

9_Wz6r_umowy,
par. 3

Czy Zamawiajgcy bedzie uczestniczyt w przekazywaniu sktadki za
wszystkich pracownikéw i ich cztonkéw rodziny?

Stanowisko (wyjasnienie) Zamawiajacego:

Zamawiajacy bedzie oplacal faktury

4 _Szczegbtowy_opis
_zZamoOwienia,
Przedmiot
zamowienia, strona
5 system rozliczania

Pytanie nr 48

Czy Zamawiajacy zgodzi sie na przekazywanie wszystkich os6b majgcych
mie¢ dostep do $wiadczen na wykazie uprawnionych? Osoby wskazane na
wykazie uprawnionych beda mogly umawiaé sie na badania MP badz
$wiadczenia dodatkowe. Wyjatkiem s3a badania MP wstepne, gdzie
kandydat nie musi by¢ w momencie umawiania badan przekazywany na
liscie uprawnionych.

Stanowisko (wyjasnienie) Zamawiajacego:

Tak, wyjatkiem sa wstepne badania MP, w tym Morskie swiadectwo
zdrowia lub orzeczenie sanitarno-epidemiologiczne, gdy pracownik
posiada juz orzeczenie lekarskie np. z innej pracy

1_Wzér oferty, str. 3,
Koszt badania
sanitarno-
epidemiologicznego

Pytanie nr 49
Czy Zamawiajgcy wyraza zgode, aby koszt badania sanitarno-
epidemiologicznego dla studentéw majacych praktyki przy zywnosci
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dla studentow
majacych praktyki
przy zywnosci
oraz
9_Wz6r_umowy,
par.1, ust. 2

rozliczany byl na podstawie jednej tacznej FV zbiorczej wraz z pozostatymi
ustugami ?

Stanowisko (wyjasnienie) Zamawiajacego:

NIE, za pracownikéw powinny by¢ osobne faktury: osobno MP
i osobno pakiety.

9_Wz6r_umowy,
par. 3

Pytanie nr 50

Czy zamawiajacy wyraza zgode na zmiane zapisu w par. 3 ust 4" "Catkowita
warto$¢ umowy ustala sie na kwote nie wiekszg niz ........cccccvvviveivniennns zt
Netto (STOWNIE: .o.viv i e )."?

Stanowisko (wyjasnienie) Zamawiajacego:
Zamawiajacy wprowadzil nowe brzmienie wzoru umowy.

4_Szczegbtowy_opis
_zamoOwienia,
Przedmiot
zamoOwienia, ust. 4
oraz
9_Wz6r_umowy,
par.1, ust. 2

Pytanie nr 51

Zwracamy sie z prosbg o usuniecie zapisu dotyczgcego badan sanitarno-
epidemiologicznych dla studentow.

Stanowisko (wyjasnienie) Zamawiajacego:

Zamawiajacy nie dokonuje zmiany zapisow.

4_Szczegbtowy_opis
_zamoOwienia,
Przedmiot
zamoOwienia, ust. 6 i
7

Pytanie nr 52

Zwracamy sie z prosba o usuniecie zapisu

Stanowisko (wyjasnienie) Zamawiajacego:

W poprzednich odpowiedziach byla juz wyjasniona kwestia badan
laryngologa i badan okulistycznych

9_Wzdr_umowy,
par. 2, ust. 7

Pytanie nr 53

Co Zamawiajacy rozumie jako monitorowanie medycyny pracy?
Stanowisko (wyjasnienie) Zamawiajacego: zgodnie z pkt 22.2 SWZ
kryterium medycyna pracy.

SWZ, Rozdziat 12

Pytanie nr 54

Wykonawca wnosi o zmiane postanowienia i usuniecie wymogu
zawiadomienia Zamawiajgcego o wszelkich zmianach dotyczacych
podwykonawcéw. Wykonawca informuje, Ze podmioty $wiadczace ustugi
prywatnej opieki medycznej posiadaja bardzo rozbudowang sie¢ placoéwek
partnerskich, ktére moga bra¢ udziat w wielu zaméwieniach publicznych i
niepublicznych. Wymoég przekazywania informacji o wszelkich zmianach
moze by¢ niemozliwy do realizacji, wobec czego potencjalni Wykonawcy
moga ogranicza¢ ich liczbe do minimum, co negatywnie wplynie na
dostepnosc¢ ustug. Wymag jest nadmiarowy. Wzglednie, Wykonawca wnosi
o doprecyzowanie, ze wymoég nie dotyczy wszystkich placéwek
partnerskich na terenie RP, a wylacznie tych podwykonawcow, ktorzy
zostali delegowani wytacznie do realizacji przedmiotowego zamoéwienia.
Stanowisko (wyjasnienie) Zamawiajgcego: wymog dotyczy tylko tych
podwykonawcow, ktorzy zostali delegowani wylacznie do realizacji
przedmiotowego zamdwienia.

9_Wz6r_umowy,
par. 3 ust. 4

Pytanie nr 55

Wykonawca wnosi o wyjasnienie, jaki skutek bedzie miato wykorzystanie
maksymalnej warto$ci? Czy w takim przypadku umowa automatycznie
wygasa, czy Zamawiajacy przewiduje zwiekszenie wartosci zamoéwienia
zgodnie z odpowiednimi przepisami PZP?

Stanowisko (wyjasnienie) Zamawiajacego: decyzja w tej kwestii
zostanie podjeta przez Zamawiajacego gdy nastapi taka okoliczno$¢.

9_Wz6r_umowy,
par. 5 ust. 2 pkt b)

Pytanie nr 56

Wykonawca zwraca sie o zmniejszenie wysokos$ci kary umownej do 0,5%
wynagrodzenia miesiecznego za ostatni miesigc po stwierdzonym i
potwierdzonym naruszeniu warunkéw umowy.

Stanowisko (wyja$nienie) Zamawiajacego: brak zgody na zmiane.
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9_Wz6r_umowy,

Pytanie nr 57

Wykonawca wnosi o wyjasnienie i sprecyzowanie jakie przypadki
nienalezytego wykonania umowy beda podstawa do naliczenia kary
umownej oraz dodanie postanowienia, iz kary umowne nie beda nalezne za
op6znienie w Swiadczeniu ustug, w przypadkach niezaleznych od
Wykonawcy i w przypadkach niezwigzanych bezposrednio z realizacja
przedmiotu umowy. Powyzszy wniosek wynika z tresci art. 433 ustawy
PZP.

Stanowisko (wyjasnienie) Zamawiajacego:

Katalog ten jest otwarty, jednak Zamawiajacy nie przewiduje
mozliwosci obcigzania Wykonawcy Kkara umowna z tytulu
okoliczno$ci niezaleznych od Wykonawcy lub niezwigzanych
bezposrednio z realizacja przedmiotu umowy.

9_Wz6r_umowy,
par. 5 ust. 2 pkt c)

Pytanie nr 58

Wykonawca zwraca sie o zmniejszenie wysokosci kary umownej do 5%
wynagrodzenia miesiecznego za ostatni miesigc po stwierdzonym i
potwierdzonym naruszeniu warunkéw umowy.

Stanowisko (wyjasnienie) Zamawiajacego: brak zgody.

9_Wzdr_umowy,
par. 9, ust. 6

Pytanie nr 59

Wykonawca wnosi o wyjasnienie i zmiane postanowienia poprzez zamiane
pojecia "dostaw" na "ustugi".

Stanowisko (wyja$nienie) Zamawiajacego: tak.

9_Wzdr_umowy,
par.9, Ust. 5 lit. c

Pytanie nr 60

Wykonawca wnosi o0 usuniecie postanowienia. Zaproponowana
maksymalna wysoko$¢ zmiany wynagrodzenia (1%) w sposoéb ewidentny
przerzuca cato$¢ ciezaru potencjalnej inflacji na wykonawce. Zgodnie z
treSciag art. 439 PZP i orzecznictwem KIO proponowana zmiana
wynagrodzenia powinna w sposéb réwnomierny rozktada¢ ryzyko inflacji
na Wykonawce i Zamawiajgcego. Okre$lenie jej na poziomie 1% lub 2%
moze mie¢ charakter iluzoryczny.

Stanowisko (wyja$nienie) Zamawiajacego: bez zmiany

9_Wz6r_umowy

Pytanie nr 61

Wykonawca wnosi o dostosowanie Projektu umowy do tresci art. 436 pkt
4 PZP i dodanie odpowiednich postanowienn do umowy. Wykonawca
wskazuje, Ze jest to obligatoryjny element umowy wynikajacy z PZP.
Stanowisko (wyjasnienie) Zamawiajacego: wzoér umowy zostal
zmieniony.

9_Wz6r_umowy

Pytanie nr 62

Wykonawca wnosi o dodanie, zgodnie z tre$cig art. 433 pkt 4 PZP
postanowienia okreslajacego minimalng warto$¢ $wiadczen stron.
Stanowisko (wyjasnienie) Zamawiajgcego: Zamawiajacy dokonuje
zmiany w tej kwestii.

1_Wzér oferty, str. 3,
Miejsce

wykonywania badan
w ramach medycyny

pracy

Pytanie nr 63

Prosimy Zamawiajacego o rezygnacje z wymogu zapewnienia realizacji
badan medycyny pracy w ciagu 24 godzin. Prosimy o zgode na realizacje do
5 dni roboczych od zgltoszenia, przy dotozeniu staran by komplet badan
odbyt sie w ciggu 1 dnia. O ile nie bedzie konieczno$ci wykonania
dodatkowych badan nie wynikajacych z czynnikéw narazenia zgtoszonych
w procesie umawiania badan. Nikt z Wykonawcéw nie bedzie moégt
gwarantowa¢ wykonania badan w tak krétkim czasie, niezaleznie od tego
czy chodzi o czas rozpoczecia realizacji badan czy wykonanie catego
kompletu badan. Wskazanie godzinowe nie uwzglednia m.in. dni ustawowo
wolnych od pracy. Dodatkowo w przypadku badan okresowych
Pracodawca powinien wystawi¢ skierowanie na nie z odpowiednim
wyprzedzeniem, tak by pracownik miat czas na wykonanie badan przed
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wygasnieciem waznosci obecnego orzeczenia o zdolnosci do pracy.
Zwyczajowo pracodawcy wystawiajg takie skierowania z wyprzedzeniem
14-30 dniowym

Stanowisko (wyjasnienie) Zamawiajacego:

Zgoda na zmiane - medycyna pracy 2 dni robocze.

1_Wzor oferty, str. 4,
pkt 7

Pytanie nr 64

Uwzgledniajgc rézne sposoby rozliczania sie pomiedzy Zamawiajacym a
Wykonawca (metoda optaty ryczattowej per osoba/pakiet) oraz pomiedzy
Wykonawcg a Podwykonawcami (optata FFS za wykonane ustugi),
niemozliwe jest wskazanie wymaganej warto$ci. Dodatkowo Wykonawca
nie wie na tym etapie jak bedzie rozktadat sie ruch i wykorzystanie ustug
medycznych w poszczegoélnych placowkach. Prosimy zatem o rezygnacje z
wymagania oszacowania warto$ci wykonanych ustug przez poszczegélne
placowki.

Stanowisko (wyjasnienie) Zamawiajacego: Zamawiajacy nie dokonuje
zmiana w Kkryteriach oceny ofert.

4_Szczegbtowy_opis
_zamoOwienia,
Przedmiot
zamoOwienia, ust. 6 i
7

Pytanie nr 65

Prosimy Zamawiajacego o uwzglednienie aktualnych regulacji prawnych
zgodnie z ktérymi ocene narzadu wzroku i stuchu moze wykona¢ lekarz
medycyny pracy. Jedynie w uzasadnionych medycznie przypadkach moze
on skierowac na konsultacje odpowiednio do okulisty lub laryngologa.
Stanowisko (wyjasnienie) Zamawiajacego: Wzroku i stuchu tak, ale
nie ,przeciazenie strun glosowych” lub ,praca wymagajaca statego i
nadmiernego wysitku glosowego” dla nauczyciela akademickiego

4_Szczegbtowy_opis
_zZamoOwienia,
Przedmiot
zamoOwienia, ust. 10

Pytanie nr 66

Prosimy o rezygnacje wykonania badania RTG. Badania RTG wykonywane
sg zgodnie z regulacjami prawnymi w oparciu o wskazania medyczne i
skierowanie wystawione przez lekarza. Dodatkowo kazdy nowy
Wykonawca nie bedzie miat wiedzy kiedy dany pracownik wykonat
poprzednie badanie. W przypadku braku zgody na rezygnacje z wymogu,
prosimy o zgode na wykonanie badania o ile lekarz przeprowadzajacy
badanie uzna iz istnieja wskazania medyczne do wykonania badania i
wystawi na to badanie skierowanie.

Stanowisko (wyjasnienie) Zamawiajacego: Badanie RTG jest
niezbedne do wystawienia orzeczenia sanitarno-epidemiologicznego
dla pracownika uczelni zatrudnionego na stanowisku zwiazanym z
ciaglym kontaktem z ludzmi (kontakt ze studentami) stwarzajacym
zagrozenie przeniesienia droga powietrzno-kropelkowa i
powietrzno-pylowa zakazZenia na inne osoby (np. gruzlica)

4_Szczegbtowy_opis
_zZamoOwienia,
Przedmiot
zamowienia, ust. 12

Pytanie nr 67

Prosimy Zamawiajacego o wyrazenie zgody na umieszczenie adnotacji o
koniecznosci pracy w szktach korekcyjnych na orzeczeniu o zdolnosci do
pracy. Uwzgledniajac obecne, obowigzujgce wytyczne ocene narzadu
wzroku moze wykona¢ lekarz medycyny pracy, ktéry umieszcza stosowng
adnotacje na orzeczeniu.

Stanowisko (wyjas$nienie) Zamawiajacego: z uwagi na refundacje
kosztéw w UMG wymagany jest zapis ,praca w szktach korekcyjnych przy
monitorze ekranowym”.

4_Szczegbtowy_opis
_zZamoOwienia,
Przedmiot
zamoOwienia, ust. 18

Pytanie nr 68

Prosimy Zamawiajacego o wyrazenie zgody na zgtaszanie zapotrzebowania
na udziat lekarza w komisji BHP z minimum 14 dniowym wyprzedzeniem.
Pozwoli to na takie utozenie grafiku pracy lekarza by nie kolidowato to z
grafikiem jego pracy w placéwce i przyje¢ oséb umoéwionych na badania
medycyny pracy. Jednocze$nie prosimy Zamawiajgcego o wyrazenie zgody
na ewentualng realizacje udziatu lekarza w posiedzeniu komisji BHP w
ramach taczenia online za pomoca dostepnych komunikatoréw (np.
Teams).
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Stanowisko (wyjasnienie) Zamawiajacego:
wyKkreslamy zapisy dotyczace udziatu lekarza w komisjach BHP.

4_Szczegbtowy_opis
_zamoOwienia,
Przedmiot
zamowienia,
Wymagania wobec
Wykonawcy, str. 4 -
5, pkt1

Pytanie nr 69

Prosimy Zamawiajacego o rezygnacje z warunku oceny "50%". Moze ono
prowadzi¢ do nieuczciwego postepowania niektérych Wykonawcéw,
ktérzy by spetni¢ to wymaganie nie wskaza wszystkich swoich placéwek na
terenie Gdanska i Gdynie. Dodatkowo ten wymdg ogranicza liczbe
placowek jakie moga by¢ wskazane do obstugi oséb uprawnionych, a to
moze przyczyni¢ sie do pogorszenia dostepnosci do ustug i wydtuzenia
czasu oczekiwania np. na konsultacje.

Stanowisko (wyjasnienie) Zamawiajacego:

nie dokonujemy zmian zapiséw z uwagi na miejsce zamieszkania
pracownikéw, tak aby pracownik nie byt wysytany do specjalisty np. do
Krakowa.

4_Szczegbtowy_opis
_zamoOwienia,
Przedmiot
zamoOwienia, Czas
realizacji ustug, str.
5, pkt 1

Pytanie nr 70

Prosimy Zamawiajacego o potwierdzenie, ze zgodnie z ogdélnorynkowa
praktyka w przypadku wskazania przez osobe uprawniong preferencji co
do wskazania lekarza z nazwiska, konkretnej placéwki, przedziatu
czasowego nie obowigzuja wymagane terminy dostepnos$ci. Wykonawcy
moga bowiem zapewnic¢ realizacje ustug przy spetnieniu wymagania czasu
dostepnosci w innej placéwece, u innego lekarza danej specjalnosci, w innym
przedziale czasowym

Stanowisko (wyjasnienie) Zamawiajacego:

Patrz odp. do pytania nr 31

4_Szczegbtowy_opis
_zamoOwienia,
Przedmiot
zamoOwienia, Czas
realizacji ustug, str.
5, pkt 2

Pytanie nr 71

Prosimy Zamawiajacego o potwierdzenie, ze w przypadku specjalnosci
dzieciecych Zamawiajacy oczekuje zapewnienia dostepu do specjalnosci
dzieciecych wynikajacych z Rozporzadzenia o zawodzie lekarza i
specjalnosciach lekarskich oraz zgodnie z listg specjalistow dzieciecych
wskazang w dokumencie "5_Wtasciwo$¢ produktéw”.

Stanowisko (wyja$nienie) Zamawiajacego: TAK.

4_Szczegbtowy_opis
_zamoOwienia,
Przedmiot
zamoOwienia, Czas
realizacji ustug, str.
5, pkt 3

Pytanie nr 72

Prosimy Zamawiajacego o rezygnacje z wymogu zapewnienia realizacji
badan medycyny pracy w ciaggu 24 godzin. Prosimy o zgode na realizacje do
5 dni roboczych od zgloszenia, przy dotozeniu staran by komplet badan
odbyt sie w ciggu 1 dnia. O ile nie bedzie konieczno$ci wykonania
dodatkowych badan nie wynikajacych z czynnikéw narazenia zgtoszonych
w procesie umawiania badan. Nikt z Wykonawcéw nie bedzie mogt
gwarantowa¢ wykonania badan w tak krétkim czasie, niezaleznie od tego
czy chodzi o czas rozpoczecia realizacji badan czy wykonanie catego
kompletu badan. Wskazanie godzinowe nie uwzglednia m.in. dni ustawowo
wolnych od pracy. Dodatkowo w przypadku badan okresowych
Pracodawca powinien wystawi¢ skierowanie na nie z odpowiednim
wyprzedzeniem, tak by pracownik mial czas na wykonanie badan przed
wygasnieciem wazno$ci obecnego orzeczenia o zdolnosci do pracy.
Zwyczajowo pracodawcy wystawiajg takie skierowania z wyprzedzeniem
14-30 dniowym.

Stanowisko (wyjasnienie) Zamawiajacego:

Patrz odp. do pytania nr 63

SWZ, Rozdzial 10,
ust. 10.1

Pytanie nr 73

Prosimy Zamawiajacego o rezygnacje z warunku oceny "50%". MoZe ono
prowadzi¢ do nieuczciwego postepowania niektérych Wykonawcéw,
ktdrzy by spetnié to wymaganie nie wskazg wszystkich swoich placéwek na
terenie Gdanska i Gdynie. Dodatkowo ten wymdg ogranicza liczbe
placowek jakie mogg by¢ wskazane do obstugi oséb uprawnionych, a to
moze przyczyni¢ sie do pogorszenia dostepnosci do ustug i wydtuzenia
czasu oczekiwania np. na konsultacje.
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Stanowisko (wyjasnienie) Zamawiajacego:
Patrz odp. do pytania nr 69

SWZ, Rozdziat 12,
pkt. 12.2

Pytanie nr 74

Prosimy Zamawiajacego o rezygnacje z wymogu przekazania danych oséb
zarzadzajacych/ kontaktowych po stronie Podwykonawcéw i danych
kontaktowych do tych os6b. W naszej ocenie jest to nadmierne wymaganie,
dodatkowo implikuje konieczno$¢ pozyskania przez Wykonawce zgod tych
os06b na przekazanie ich danych do podmiotu trzeciego. Wszystkie kontakty
dotyczace realizacji Umowy podpisanej w oparciu o wygrane postepowanie
powinny by¢ realizowane pomiedzy przedstawicielem Zamawiajacego i
przedstawicielem Wykonawcy, ktéry odpowiada za prawidtowg realizacje
zamdéwienia.

Stanowisko (wyjasnienie) Zamawiajacego: Zamawiajacy rezygnuje z
wymogu przekazania danych oséb zarzadzajacych/ kontaktowych po
stronie Podwykonawcéw i danych kontaktowych do tych oséb

SWZ, Rozdziat 22,
ust. 22.2, pkt. 4.

ppkt. 2)

Pytanie nr 75

Prosimy Zamawiajgcego o wyrazenie zgody na stosowanie wzoru
skierowania na badania medycyny pracy obowigzujacego u Wykonawcy.
Umozliwi to prawidtowgq identyfikacje ptatnika za badania, szczeg6lnie w
przypadku realizacji badan w placéwkach
wspotpracujacych/podwykonawczych Wykonawecy. Jesli Zamawiajacy nie
wyraza na to zgody prosimy o zgode na umieszczenie na skierowaniu logo
Wykonawcy i adnotacje o realizacji badan w oparciu o umowe z
Wykonawca.

Stanowisko (wyjasnienie) Zamawiajacego: Kkwestia wzorow
skierowan zostanie rozstrzygnieta na etapie podpisywania umowy.

9_Wz6r_umowy,
par. 2, ust. 4. pkt. a)

Pytanie nr 76

Prosimy Zamawiajacego o rezygnacje z wymogu zapewnienia realizacji
badan medycyny pracy w ciggu 24 godzin. Prosimy o zgode na realizacje do
5 dni roboczych od zgloszenia, przy dotozeniu staran by komplet badan
odbyt sie w ciagu 1 dnia. O ile nie bedzie konieczno$ci wykonania
dodatkowych badan nie wynikajacych z czynnikéw narazenia zgtoszonych
w procesie umawiania badan. Nikt z Wykonawcéw nie bedzie mogt
gwarantowa¢ wykonania badan w tak krétkim czasie, niezaleznie od tego
czy chodzi o czas rozpoczecia realizacji badan czy wykonanie catego
kompletu badan. Wskazanie godzinowe nie uwzglednia m.in. dni ustawowo
wolnych od pracy. Dodatkowo w przypadku badan okresowych
Pracodawca powinien wystawi¢ skierowanie na nie z odpowiednim
wyprzedzeniem, tak by pracownik miat czas na wykonanie badan przed
wygasnieciem wazno$ci obecnego orzeczenia o zdolno$ci do pracy.
Zwyczajowo pracodawcy wystawiajg takie skierowania z wyprzedzeniem
14-30 dniowym.

Stanowisko (wyjasnienie) Zamawiajacego:

Patrz odp. do pytania nr 63

9_Wz6r_umowy,
par. 2, ust. 4. pkt. b)

Pytanie nr 77

Prosimy Zamawiajacego o potwierdzenie, ze zgodnie z ogélnorynkowa
praktyka w przypadku wskazania przez osobe uprawniong preferencji co
do wskazania lekarza z nazwiska, konkretnej placéwki, przedziatu
czasowego nie obowigzuja wymagane terminy dostepnos$ci. Wykonawcy
moga bowiem zapewni¢ realizacje ustug przy speinieniu wymagania czasu
dostepnosci w innej placéwce, u innego lekarza danej specjalnos$ci, w innym
przedziale czasowym.

Stanowisko (wyjasnienie) Zamawiajacego:

Patrz odp. do pytania nr 31
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9_Wz6r_umowy,
par. 2, ust. 4. pkt. c)

Pytanie nr 78

Prosimy Zamawiajacego o potwierdzenie, ze zgodnie z ogdélnorynkowa
praktyka w przypadku wskazania przez osobe uprawniong preferencji co
do wskazania lekarza z nazwiska, konkretnej placowki, przedziatu
czasowego nie obowigzuja wymagane terminy dostepnos$ci. Wykonawcy
moga bowiem zapewnic¢ realizacje ustug przy spetnieniu wymagania czasu
dostepnosci w innej placéwece, u innego lekarza danej specjalnosci, w innym
przedziale czasowym.

Stanowisko (wyjasnienie) Zamawiajacego:

Patrz odp. do pytania nr 31

9_Wzdr_umowy,
par.8 ust. 1

Pytanie nr 79

Wykonawca wnosi o usuniecie par. 8 ust. 1 Umowy. Zaproponowana
sankcja za opdznienie w realizacji Swiadczen jest nieakceptowalna z punktu
widzenia wykonawcéw dziatajacych na rynku ustug medycznych.
Wykonawca wskazuje, Ze jakiekolwiek opdznienia w realizacji wizyty moga
wynika¢ z przedtuzajacej sie poprzedniej wizyty i s3 uzasadnione
wskazaniami medycznymi (W tym ratujacymi zdrowie i zycie pacjenta). W
zwigzku z tym Wykonawca nie moze odpowiada¢ za opdznienie, ktére
nastagpito nie z jego winy. Postanowienie jest sprzeczne z trescig art. 433
pkt 1 PZP i w zwiazku z tym powinno zostaé usuniete.

Stanowisko (wyjasnienie) Zamawiajacego: bez zmian, op6Znienie w
realizacji §wiadczenia ustug medycznych odnosi sie do par. 2 ust. 4.

Pytanie Wykonawcy

Pytanie nr 80

Pytanie Wykonawcy Wykonawca zwraca sie z prosba o okreslenie czy
Zamawiajacy bedzie sponsorowat sktadke za ustugi medyczne swoim
pracownikom?

Stanowisko (wyjasnienie) Zamawiajacego:

Zamawiajacy bedzie wspoélfinansowat ustugi.

Kierownik Zamawiajacego
lub osoba upowazniona



http://www.umg.edu.pl/

